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ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษา 
โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ได๎มีมติเห็นชอบ รายงานประจ าปีของ
สถานศึกษา  ปีการศึกษา 2559 ของโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ในวันประชุมครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 
พ.ศ.2560 

 
 
 

(ลงชื่อ).................................................... 
  (นายประสิทธิ์  อังคไวมงคล) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ค าน า 

 

 รายงานประจ าปีของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดท าการศึกษาของสถานศึกษา ที่สะท๎อนผล
การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา   ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล๎องกับมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา  ได๎ด าเนินงาน
มาอยํางตํอเนื่องและเป็นระบบ  ในปีการศึกษา 2559  ที่ผํานมา ได๎จัดให๎มีการประเมินคุณภาพในสถานศึกษา 
โดยแบํงการประเมินเป็น 4 ด๎าน  คือ 

1. ด๎านคุณภาพผู๎เรียน 
2. ด๎านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู๎บริหารสถานศึกษา 
3. ด๎านกระบวนการจัดการเรียนการสนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
4. ด๎านระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ  
ผลการวิเคราะห์ จุดเดํน จุดที่ควรพัฒนา  และได๎ระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาค 

โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผํานมา  ให๎ต๎นสังกัดและสาธารณชน
ได๎รับทราบ  และเตรียมความพร๎อมในการรับประเมินคุณภาพภายนอกตํอไป 
 
 
 

(ลงชื่อ).................................................... 
(นายสมพร  สุขอรําม) 

ผู๎อ านวยการโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
 

1.1  ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อโรงเรียน   โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา  ที่อยูํ  147  หมูํ  4  ต าบลไกรกลาง  อ าเภอกงไกรลาศ  
จังหวัดสุโขทัย สังกัด  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  38  โทรศัพท์  055-691221   
โทรสาร  055-691288  เปิดสอนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1  ถึง  มัธยมศึกษาปีที่  6 

1.2  ข้อมูลบุคลากรของโรงเรียน 
       1)  จ านวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อื่นๆ 
ปีการศึกษา  2559 3 49 2 3 9 
            ครูประจ าการ  (  10  มิถุนายน 2559) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ
ราช
การ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชัน้ 

จ านวน
ครั้ง/ชั่วโมง
ที่ได้รับการ
พัฒนา/ป ี

1 นายสมพร  สุขอรําม 54 30 ผอ./ชนพ. กศ.ม. บริหารการศึกษา บริหาร 616 
2 นายเชวง  ครุธเกต ุ 53 28 รอง ผอ./ชนพ ศษ.ม. บริหารการศึกษา บริหาร 304 
3 นางสุภัสศรณ ์ ค าแหง 41 17 ครู/ชนพ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ /ม.3 200 
4 นางสาวโชติรส  แมลงภู ํ 46 23 ครู/ชนพ ศศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย / ม.6 232 
5 นางพีรดา  แก๎วบุร ี 59 38 ครู/ชนพ สส.บ. สํงเสริมการเกษตร การงานฯ/ ม.2 136 
6 นางสายทอง  หลากจิตร 55 32 ครู/ชนพ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ/ม.4 256 
7 น.ส.กรกช  วิสุทธิลักษณ ์ * 57 34 ครู/ชนพ ค.บ. แนะแนว สุขศึกษา/ม.3 176 
8 น.ส.ประพาพร  ไกรกิจราษฎร ์ 42 18 ครู/ชนก กศ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ/ม.5 280 
9 นางสมพร  สินสมุทร 49 23 ครู/ชนพ กศ.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ/ม.1 240 
10 นายสุต ิ คงเผื่อน 46 23 ครู/ชนพ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทัว่ไป วิทยาศาสตร์/ม.2 120 
11 นายชลอ  ทิพวัน 51 28 ครู/ชนก ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ/ม.3 208 
12 น.ส.ศิรภิรณ ์ แก๎วพันส ี 43 20 ครู/ชนก ศศ.ม ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.6 104 
13 นางสาวจิรสุดา  พยอม * 39 14 ครู/ชนก ค.บ. เทคโนโลยีและนวัตกรรม

การศึกษา 
ศิลปะ/ม.2 

208 

14 น.ส.รพ ี อาภัย 42 7 ครู/ชนก กศ.ม. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์/ม.6 80 
15 นางอาภรณ ์ มนตรี * 50 24 ครู/ชนก กศ.ม. จิตวิทยาการแนะแนว สังคมฯ/ม.1 368 
16 นางศรีวรรณ  หงส์ทอง 36 13 ครู/ชนพ กศ.ม. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ม.4 128 
17 นางนิภาวรรณ  เกตุสาคร 45 22 ครู/ชนพ กศ.ม. ชีววิทยา ชีววิทยา/ม.5 88 
18 นายกรกช  อ่ าทิม 32 7 ครู/ไมํม ี กศ.บ ดนตรีศึกษา ศิลปะ สุขศึกษา/ม.1 208 
19 นางสุนทร ี อินทโชติ 59 38 ครู/ชนพ ศษ.ม. บริหารการศึกษา การงานฯ/ม.5 368 



 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ
ราช
การ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชัน้ 

จ านวน
ครั้ง/ชั่วโมง
ที่ได้รับการ
พัฒนา/ป ี

20 นางมะลิวลัย ์ ทองอิน 36 12 ครู/ชนพ กศ.ม. วิจัยและวัดผล คณิตศาสตร์/ม.5 304 
21 วําที ่ร.อ.สมหมาย  ตุ๎มศรี 55 33 ครู/ชนก ค.บ. เกษตรศาสตร์ การงานฯ/ม.6 340 
22 นายวัชรินทร ์ มํวงเขียว   56 34 ครู/ชนพ กศ.บ. พลศึกษา พลศึกษา/ม.6 208 
23 นางปราณ ี มั่นประสงค ์ 34 9 ครู/ชนก กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ม.1 184 
24 นายนรินทร  มนตร ี 51 28 ครู/ชนก กศ.ม. การวัดผลการศึกษา ฟิสิกส์/ม.5 56 
25 นางดวงเดือน  กิติประสาท 44 19 ครู/ชนพ ศศ.ม ภาษาไทย ภาษาไทย/ม.4 216 
26 น.ส.ศักดิ์ศร ี สายสิน * 53 30 ครู/ชนพ วท.บ. เทคโนโลยีการผลิตพืช วิทยาศาสตร์/ม.1 56 
27 นางวราภรณ ์ พันธุ์พืช 53 30 ครู/ชนพ กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.1 144 
28 นางบุญสม  อินทร์สอน 47 19 ครู/ชนพ วท.บ. สถิติประยุกต ์ คณิตศาสตร์/ม.2 184 
29 นางสาวสายทิพย ์ อ๏อดพันธ ์ 41 13 ครู/ชนพ กศ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษาสาขาฟิสิกส์ ฟิสิกส์/ม.6 504 
30 นางศิวาพร  ศรีวราพงศ ์ 50 27 ครู/ชนพ กศ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษาเน๎นฟิสิกส์ ฟิสิกส์/ม.4 144 
31 นางเพชรรัตน ์ ทับจาก 54 26 ครู/ชนพ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมฯ/ม.2 144 
32 นางสุชาดา  อิ่มประสิทธิชยั 43 10 ครู/ชนก วท.บ. สถิติประยุกต ์ คณิตศาสตร์/ม.3 256 
33 นางน้ าเงิน  ศรีสุขวัฒนุกุล * 52 30 ครู/ชนพ ศษ.ม. บริหารการศึกษา การงานฯ/ม.4 240 
34 นางสาววริศรา  เรียงเรียบ 35 7 ครู/ชนก ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ม.1 184 
35 นางนวนิตย ์ เดํนสมบูรณ์ 31 7 ครู/ชนก กศ.ม. บริหารการศึกษา เคมี/ม.5 64 
36 นายชวลิต  สุขคล๎าย *  33 4 ครู/ไมํม ี ศศ.บ. บรรณารักษ์ ภาษาไทย/ม.5 168 
37 นางสาวชลกาล  แก๎วทุํง 38 7 ครู/ชนก กศ.ม. บริหารการศึกษา เคมี/ม.4 344 
38 นางสาวอภิวรรณ  แก๎วภูส ี 35 11 ครู/ชนก ศษ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา ชีววิทยา/ม.4 224 
39 นายจารึก  ใบก ุ 28 4 ครู/ไมํม ี ค.บ. วิทยาศาสตร์ทัว่ไป วิทยาศาสตร์/ม.1 520 
40 นางศิรดา  เนียมหอม 37 13 ครู/ชนก ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ ม.2 248 
41 นางจริญ  สระชุํม 53 13 ครู/ชนพ ค.บ. พลศึกษา สุขพละ/ม.2 360 
42 นางสาวรัติยาภรณ์  อัมพวัน 34 10 ครู/ชนก ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ม.5 160 
43 นายจีระศักดิ์  พวงขจร 46 5 ครู/ไมํม ี ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ม.3 432 
44 นางสุภาวดี  นวลจีน 44 7 ครู/ชนก ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.2 240 
45 นางบุญเกิด  บุญตดิ 41 14 ครู/ชนก ศศ.ม. ภาษาไทย ภาษาไทย/ม.5 112 
46 นางสาวอมรรัตน์  ขัดสาย 30 5 ครู/ไมํม ี ศศ.ม. ภาษาจีน ภาษาจีน/ม.4-6 216 
47 นางอรสา  ศรสีันต ์ 33 1  ครูผู๎ชํวย วท.บ. วิทยาการคอมพวิเตอร์ คอมฯ/ม.4 224 
48 นายณัฐวัฒณ ์ ค าแหง 44 20 ครู/ชนก ป.โท เทคโนโลยีทางการศกึษา คอมฯ/ม.6 184 
49 นางสิราวรรณ  ศรีมํวง 31 6 ครู/ชนก ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา คอมฯ/ม.3 128 
50 น.ส.อภิรัตน์  พรหมมินทร์ 30 1  ครูผู๎ชํวย ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.1 224 
 
 จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก  46 คน   คิดเป็นร๎อยละ        92.00 
 จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด 50 คน   คิดเป็นร๎อยละ 100.00 



 
 

ครูอัตราจ้าง    

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ 
ประสบการณ์
การสอน (ป)ี 

วุฒิ วิชาเอก 
สอนวิชา/

ชั้น 
จ้างด้วยเงิน 

1 น.ส.เกื้อกูล  เรืองฤทธิ ์
(พนักงานราชการ) 

30 7 ปี   วท.บ. เคมี วิทยาศาสตร์/ 
ม.3 

งบบุคลากรโครงการ
คืนครูสํูห๎องเรียน 

2 นายติณณภัทร์  นาคม 
(พนักงานราชการ) 

26 1 ปี ค.บ. สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์
/ ม.4 

งบบุคลากรโครงการ
คืนครูสํูห๎องเรียน 

3 นายพงศกร  พลับผล 32 3  ปี 
8เดือน 

วท.บ. วิทยาการคอมพวิเตอร์ ภาษาอังกฤษ ครูขั้นวิกฤต ิ

4 Ms.Imelda  Delrio  
Doysabas 

49 1 ปี 
11  เดือน 

 Bachelor of Secondary  
Education  in Physical  
Education 

ภาษาอังกฤษ/
ม.4-6 

เงินนอกงบประมาณ 

5 Miss.Avon  Christienie  
Delrio  Doysabas 

29 1 ปี  Bachelor of Business 
Administration in 
Human Resource 
Manangement 

ภาษาอังกฤษ/
ม.1-3 
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 2)  วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
ระดับ จ านวน (คน) 

ปริญญาตรี 31 
ปริญญาโท 25 
ปริญญาเอก 1 

 3)  สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
สาขาวิชา จ านวน(คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู  1  คน

ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 
1.บริหารการศึกษา 3 - 
2.คณิตศาสตร์ 7 23 
3.วิทยาศาสตร์ 12 23 
4.ภาษาไทย 5 24 
5.ภาษาอังกฤษ 7 19 
6.สังคมศึกษา 4 24 
7.การงานอาชีพและเทคโนโลยี 7 18 
8.ภาษาจีน 1 18 
9.บรรณารักษ์ 1 18 
10.สุขศึกษา  พลศึกษา 3 21 
11. ศิลปะ 2 22 
รวม 52   



 
 

 1.3 ข้อมูลนักเรียน 
   1) จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา 2559  ทั้งหมด 866 คน (ข๎อมูล ณ 10 มิ.ย. 2559) 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.1 5 89 85 174 35 
ม.2 5 68 65 133 27 
ม.3 5 89 67 156 31 

รวม ม.ต้น 15 246 217 463 31 
ม.4 5 74 72 146 29 
ม.5 4 64 68 132 33 
ม.6 4 40 85 125 31 

รวม ม.ปลาย 13 178 225 403 31 
รวมทั้งหมด 28 424 442 866  

 

 

 

 

 

 

 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

174 

133 
156 146 

132 125 

จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2559 
ข้อมูลวันที่ 10 มิถุนายน 2559 

ปีการศึกษา 2559 



 
 

   2) จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา 2557 - 2559  (ข๎อมูล ณ 10 พ.ย.2559) 

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2557-2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
ชั้นเรียน 

ปีการศึกษา 
2559 

ปีการศึกษา 
2558 

ปีการศึกษา 
2557 

ม.1 168 141 177 
ม.2 132 178 174 
ม.3 155 184 170 
ม.4 132 171 157 
ม.5 129 182 182 
ม.6 125 198 191 

รวมทั้งหมด 841 1,054 1,051 
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กราฟแสดงการเปรียบเทียบจ านวนนักเรียน ระดับชั้น ม.1-6  ปีการศึกษา 2557-2559 



 
 

1.4 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียน    

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2559  แต่ละรายวิชา 

ในระดับ 3 ขึ้นไป   ระดับชั้นประถมศึกษาศึกษาปีท่ี 1-6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปีการศึกษา 2559 

กลุ่มสาระ จ านวนคน ร้อยละ 
ภาษาไทย 80 45.71 
คณิตศาสตร์ 106 53.81 
วิทย์ 133 49.26 
สังคม 69 39.43 
สุข 195 78.63 
ศิลปะ 89 71.77 
การงาน 265 88.63 
อังกฤษ 187 53.43 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

1.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน   (O-NET)   

 1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2559 

     1.1) ผลการทดสอบ Pre O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Pre O-NET) ปีการศึกษา 2559 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 

 

 

 

 

ล าดับที่ วิชา ค่าเฉลี่ย 
1 ภาษาไทย 41.20 
2 คณิตศาสตร์ 28.90 
3 วิทยาศาสตร์ 31.00 
4 สังคมศึกษา 38.60 
5 ภาษาตํางประเทศ 23.50 

รวม 33.06 
      

 1.2) ผลการทดสอบโดยใช๎ข๎อสอบกลาง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

 ผลการทดสอบโดยใช้ข้อสอบกลาง ปีการศึกษา 2559  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2  

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ล าดับที่ วิชา ค่าเฉลี่ย 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 มัธยมศึกษาปีท่ี 2 

1 ภาษาไทย 35.86 45.03 
2 คณิตศาสตร์ 28.62 27.58 
3 วิทยาศาสตร์ 31.08 31.13 
4 สังคมศึกษา 35.09 63.91 
5 ภาษาตํางประเทศ 23.06 31.85 

รวม 30.74 39.90 
 

  1.3) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2559 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

หมายเหตุ   คะแนนเฉลี่ยระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  ทุกวิชาของโรงเรียน ต่ ากวําระดับจังหวัด รวมถึงต่ ากวํา   
      ระดับเขต  ระดับ สพฐ. และประเทศ   
 
 
 
 
 
 



 
 

คะแนนเฉลี่ยระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3  ปี 2559 
ระดับ คะแนน 

เฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคม ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลีย่ ระดับโรงเรียน 35.00 43.86 25.29 33.99 43.89 27.97 
คะแนนเฉลีย่ ระดับจังหวัด 37.50 46.21 28.88 34.42 48.12 29.85 
คะแนนเฉลีย่ ระดับสังกัด 38.44 46.81 29.53 35.12 49.34 31.39 
คะแนนเฉลีย่ ระดับประเทศ 38.29 46.36 29.31 34.99 49.00 31.80 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2559 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 

 

 

 

หมายเหตุ   คะแนนเฉลี่ยระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ทุกวิชาของโรงเรียน ต่ ากวําระดับจังหวัด  

       รวมถึงต่ ากวําระดับเขต  ระดับ สพฐ. และประเทศ   

 

 

 

 

 

 



 
 

คะแนนเฉลี่ยระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  6 ปีการศึกษา 2559   

ระดับ คะแนน 
เฉลี่ย 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคม ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลีย่ ระดับโรงเรียน 29.84 47.02 19.21 28.68 32.03 22.27 
คะแนนเฉลีย่ ระดับจังหวัด  33.19 51.43 23.48 31.13 35.05 24.88 
คะแนนเฉลีย่ ระดับสังกัด 34.66 53.09 24.90 31.77 36.17 27.35 
คะแนนเฉลีย่ ระดับประเทศ 34.49 52.29 24.88 31.62 35.89 27.76 
 

2) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2558-2559   

  2.1) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
คะแนนเฉลี่ยระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3 ปีการศึกษา 2558   

ระดับ คะแนน 
เฉลี่ย 

ภาษาไทย สังคม ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 

คะแนนเฉลีย่ ระดับโรงเรียน 34.66 40.81 41.76 26.53 28.91 35.27 
คะแนนเฉลีย่ ระดับจังหวัด 37.23 42.44 45.78 28.91 31.83 37.20 
คะแนนเฉลีย่ ระดับสังกัด 37.94 42.89 46.42 30.08 32.42 37.88 
คะแนนเฉลีย่ ระดับประเทศ 37.89 42.64 46.24 30.54 32.40 37.63 
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ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2558-2559  ชั้น ม.3 

คะแนนเฉลี่ย ภาษาไทย สังคมฯ 

ภ.อังกฤษ คณิตฯ วิทย์ 



 
 

คะแนนเฉลี่ยระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3 ปีการศึกษา 2559   

ระดับ คะแนน 
เฉลี่ย 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคม ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลีย่ ระดับโรงเรียน 35.00 43.86 25.29 33.99 43.89 27.97 
คะแนนเฉลีย่ ระดับจังหวัด  37.50 46.21 28.88 34.42 48.12 29.85 
คะแนนเฉลีย่ ระดับสังกัด 38.44 46.81 29.53 35.12 49.34 31.39 
คะแนนเฉลีย่ ระดับประเทศ 38.29 46.36 29.31 34.99 49.00 31.80 
 

  2.2) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 
คะแนนเฉลี่ยระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  6 ปีการศึกษา 2558   

ระดับ คะแนน 
เฉลี่ย 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคม ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลีย่ ระดับโรงเรียน 30.85 43.79 21.87 31.85 36.97 19.75 
คะแนนเฉลีย่ ระดับจังหวัด 33.55 48.38 25.28 32.60 39.22 22.28 
คะแนนเฉลีย่ ระดับสังกัด 34.97 49.95 26.65 33.55 40.01 24.68 
คะแนนเฉลีย่ ระดับประเทศ 34.81 49.36 26.59 33.40 39.71 24.98 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2558-2559    ชั้น ม.6 

คะแนนเฉลี่ย ภาษาไทย สังคมฯ ภ.อังกฤษ คณิตฯ วิทย์ 



 
 

คะแนนเฉลี่ยระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  6 ปีการศึกษา 2559   

ระดับ คะแนน 
เฉลี่ย 

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคม ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลีย่ ระดับโรงเรียน 29.84 47.02 19.21 28.68 32.03 22.27 
คะแนนเฉลีย่ ระดับจังหวัด 33.19 51.43 23.48 31.13 35.05 24.88 
คะแนนเฉลีย่ ระดับสังกัด 34.66 53.09 24.90 31.77 36.17 27.35 
คะแนนเฉลีย่ ระดับประเทศ 34.49 52.29 24.88 31.62 35.89 27.76 
 

 1.6 ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  ปีการศึกษา 2559  

  1) จ านวนนักเรียนที่ใช๎แหลํงเรียนรู๎ภายในโรงเรียน 
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ศูนย์อาหาร 

ธนาคารออมสินโรงเรียน 

ห๎องทูบีนัมเบอร์วัน 

ห๎องศูนย์มังคละ 

ฐานกล๎วย 

ฐานจักรยานป๋ัมน้ าพลงังานกล 

ฐานสมุนไพร 

ฐานปุ๋ยหมัก 

ห๎องคอมพิวเตอร์ 

ห๎องจริยธรรม 

ห๎องวิทยาศาสตร์ 

ห๎องศูนย์การเรียนรู๎ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ห๎องสมุด 

จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 



 
 

 2) จ านวนนักเรียนที่ใช๎แหลํงเรียนรู๎ภายนอกโรงเรียน 
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จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 
วัดพระศรีอารย์ จ.ราชบุรี 

ตลาดสามชุก จ.สุพรรณบุรี 

อนุรักษ์ป่าชายเลนปลูกปา่ชายเลนในพื้นทีต่ าบลคลองโคน 

art in paradise จ.ชลบุรี 

ส านักงานเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ จ.ชลบุรี 

พระธาตุล าปางหลวง จ.ล าปาง 

เข่ือนขุนดํานปราการชล จ.นครนายก 

ศูนย์ศึกษาการพัฒนาเขาหินซ๎อน  อันเนื่องจากพระราชด าริ   จ.
ฉะเชิงเทรา 
หาดแมํร าพึง 

ศูนย์สํงเสริมการเกษตร จ.ระยอง 

อนุสาวรีย์สุนทรภํู จ.ระยอง 

ศูนย์วิจัยหินและแรํ จ.ระยอง 

ศรร.โครงการอันเนื่องจากพระราชด าริ บ๎านจ ารุง จ.ระยอง 

พิพิธภัณฑ์ทัณฑสถาน จ.สุโขทัย 

วัดดงเดือย 

ศรร.เศรษฐกิจพอเพยีงต.ปา่แฝก 

เหมืองแมํเมาะ 

เขตอนุรักษ์พันธ์สัตว์ป่าถ้ าเจ๎าราม 

วัดบึงครอบ 

วนอุทยานไม๎กลายเป็นหิน จ.ตาก 

วัดมหาธาตุ จ.ตาก 

เข่ือนภูมิพล 

อุทยานประวัติศาสตร์ศรีสัชนาลัย 

อุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย 



 
 

ส่วนที่ 2  ผลการประเมินตนเองของโรงเรียน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนกงไกรลาศวิทยามีกระบวนการพัฒนาผู๎เรียนด๎วยวิธีการที่หลากหลาย จัดการเรียนรู๎ให๎เป็นไป
ตามศักยภาพของผู๎เรียนเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู๎ที่
เหมาะสมกับผู๎เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู๎ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบปฏิบัติจริง แบบรํวมมือกันเรียนรู๎ 
แบบใช๎กระบวนการคิดกระบวนการแก๎ปัญหา  สํงเสริมให๎มีทักษะการใช๎ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร   มีทักษะ
ในการอําน ฟัง ดู พูด เขียน ตั้งค าถาม เพ่ือค๎นคว๎าหา ความรู๎ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู๎ระหวําง
กันสํงเสริมผู๎เรียนให๎มีความสามารถทักษะการคิด ทักษะการแก๎ปัญหา และทักษะในการใช๎เทคโนโลยี ใน
รูปแบบการเรียนรู๎ทั้งที่หลากหลาย ด าเนินงานตามแผนอยํางรอบคอบ เอาใจใสํ มานะ พากเพียร มีการ
ตรวจสอบทบทวนการท างานเป็นระยะๆ จนงานที่ด าเนินการบรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่
ก าหนดจนส าเร็จอยํางมีคุณภาพ ท างานอยํางมีความสุข มุํงมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง ผําน
กิจกรรมเปิดโลกวิชาการ บูรณาการทักษะชีวิต มีจิตอาสา น๎อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรม
นันทนาการสืบสานต านานศิลป์  กิจกรรมคํายคุณธรรม กิจกรรมฐานคุณธรรม กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์  
กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภูํ  กิจกรรมวันศริสต์มาส  กิจกรรมคํายวิชาการ  กิจกรรมทัศนศึกษา 
กิจกรรมถอดบทเรียน โครงการจิตอาสากล๎าท าดี โครงการสภาพนักเรียนและประชาธิปไตย โครงการสํงเสริม
สิ่งแวดล๎อมเพ่ือพัฒนาที่ยั่งยืน  กิจกรรมสัจจะออมบุญ กิจกรรรมเยี่ยมบ๎านนักเรียน กิจกรรมวันส าคัญทาง ชาติ 
พระพุทธศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมออมทรัพย์กับธนาคารออมสิน   กิจกรรมสมุดสื่อใยรัก  กิจกรรม
พัฒนาผู๎เรียน  กิจกรรมคํายตามรอยพํออยูํอยํางพอเพียง  และกิจกรรมชุมนุม  กิจกรรมฝากตัวเป็นศิษย์ 
กิจกรรมทูบีนัมเบอร์วัน กิจกรรมการแสดงมังคละ เป็นต๎น 
2. ผลการพัฒนา 
 โรงเรียนได๎มีการด าเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู๎เรียน ให๎ผู๎เรียนอยูํในสังคมได๎อยํางมีความสุข มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความเอ้ืออาทรตํอผู๎อื่น กตัญญูกตเวที
ตํอบุพการีและผู๎มีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตําง เพ่ือการอยูํรํวมกันอยํางมีความสุข มีความ
ตระหนัก รู๎คุณคํา รํวมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล๎อม  เป็นคนดีของสังคม  ควบคูํไปกับการดูแลให๎ผู๎เรียนมีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพ  หลีกเลี่ยงจากสิ่งเสพติดให๎โทษ  เห็นคุณคําในตนเองมีความม่ันใจ เป็นต๎น  ในด๎านผล 
การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ พบวําผู๎เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย  8 กลุํมสาระและเมิน
สมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร และมีผลการประเมินการอําน คิดวิเคราะห์ และเขียน เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
โรงเรียนก าหนด   ดังตารางที่ 1  
 
 



 
 

ตาราง 1 แสดงผลารประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็น ผลการประเมิน 
1) ความสามารถในการสื่อสาร 

 คิดค านวณ และคิดวิเคราะห์ 
อยูํในระดับ ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

2) ความสามารถในการสื่อสาร 
อยูํในระดับ ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

3) ความสามารถในการคิด 
อยูํในระดับ ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 
4) ความสามารถในการแก๎ปัญหา  

อยูํในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5) ความสามารถในการใช๎ทักษะชีวิต 
อยูํในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 
 
 
 
 
 
 

6) ความสามารถในการใช๎เทคโนโลยี 
อยูํในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็น ผลการประเมิน 

1) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ผลการประเมินอยูํในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
2) คํานิยม 12 ประการ  

ผลการประเมินอยูํในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
3) การมีสํวนรํวมในการอนุรักษ์

ธรรมชาติของนักเรียน 
ผลการประเมินอยูํในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 
 
 
 
 
 

4) ความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของ
นักเรียน 
ผลการประเมินอยูํในระดับ ดีเยี่ยม 
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จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ระดับชั้น ม.1-6 

จ านวนนักเรียน 

ประเด็น ผลการประเมิน 
5) การยอมรับความคิดเห็นของผู๎อ่ืนสุข

ภาวะทางจิต ภูมิค๎ุมกัน และความ
เป็นธรรมตํอสังคมของนักเรียน 
ผลการประเมินอยูํในระดับ ดีเยี่ยม 
 

 
6) การเข๎ารํวมโครงการสํงเสริม

คุณธรรม จริยธรรม  
ผลการประเมินอยูํในระดับ  
ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 

 

 

3. จุดเด่น 

 ผู๎เรียนมีทักษะในการด ารงชีวิต และสามารถน าความรู๎ไปประยุกต์ใช๎ในชีวิตประจ าวัน โดยน๎อมน า
หลักปรัญญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักคิดในการท างาน   รวมทั้งมสีามารถใช๎เทคโนโลยีในการแสวงหา
ความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง สํงผลให๎ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยูํในระดับดี     
 ผู๎เรียนมีสุขภาพรํางกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักสํวนสูงตามเกณฑ์มีระเบียบวินัย มี
คุณธรรม จริยธรรม คํานิยม จิตสาธารณตํอโรงเรียน ชุมชน และสังคม จนเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียน  
4. จุดควรพัฒนา 

 ต๎องพัฒนาผู๎เรียนให๎เป็นผู๎ที่มีความสามารถในการการสื่อสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ในการ
น าเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ได๎อยํางสมเหตุสมผล  พัฒนาทักษะ อําน คิด วิเคราะห์เขียนและการแก๎ปัญหา
ตามสถานการณ์ได๎อยํางเหมาะสม พร๎อมทั้งเรํงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ให๎มีผลการประเมิน
ระดับชาติและระดับท๎องถิ่นสูงขึ้นทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ 
 
 



 
 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหารโรงเรียน 

ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนได๎ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผํานมา โดยการศึกษาข๎อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือวางแผนรํวมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนด
พันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให๎สอดคล๎องกับสภาพปัญหา ความต๎องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาพร๎อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให๎ผู๎รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตาม
แผนงานเพื่อให๎บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว๎ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมิน 
ผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน 
2. การพัฒนาและผลการพัฒนา 

 2.1 โรงเรียนมีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล๎องกับสภาพปัญหาความต๎องการ
พัฒนาของโรงเรียน นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต๎องการของชุมชน ท๎องถิ่น และสอดคล๎องกับแนว
ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
 2.2 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล๎องกับการพัฒนาผู๎เรียนทุก
กลุํมเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให๎มีความรู๎ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐานต าแหนํง 
ข๎อมูลสารสนเทศมีความถูกต๎อง ครบถ๎วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช๎ได๎ ด าเนินการอยํางเป็นระบบ และมี
กิจกรรมจัดสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ๎นผู๎เรียนให๎ใฝ่เรียนรู๎ 
 2.3 โรงเรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให๎สอดคล๎องกับ
สภาพปัญหา ความต๎องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู๎มีสํวนได๎เสียมีสํวนรํวมในการพัฒนา
และรํวมรับผิดชอบ 
 2.4 ผู๎เกี่ยวข๎องทุกฝ่าย และเครือขํายการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน มีสํวนรํวมในการรํวมวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบตํอผลการจัดการศึกษา 
 2.5 โรงเรียนมีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา เปิดโอกาส
ให๎ผู๎เกี่ยวข๎องมีสํวนรํวมในการจัดการศึกษา   
 2.6 โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีสํวนรํวม ยึดหลักธรรมาภิบาล 
และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยมุํงพัฒนาผู๎เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
 
 
 



 
 

 ผลการประเมินตนเอง ดังตารางที่ 2 ผลการพัฒนามาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
ของผู๎บริหารโรงเรียน 
ตารางท่ี 2 ผลการพัฒนามาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารโรงเรียน 
 

การพัฒนา ผลการพัฒนา 
การพัฒนาครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา 
 
 
 
 
 

 

 
การมีสํวนรํวมของเครือขํายในการวาง
แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(เครือขํายร.ร.กงไกรลาศวิทยา) 

 

จ านวนเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษา 

 
เครือขํายการมีสํวนรํวมของโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 
1. องค์การบริหารสํวนต าบล, 

เทศบาลกงไกรลาศ 
2. วัด  
3. อ าเภอ 
4. สถานีต ารวจ 
5. สาธารณสุข 
6. ผู๎ปกครอง 
7. เครือขํายเพื่อนคุณธรรม 

 
 
 

8. มูลนิธิยุวเถยีรคุณ 
9. ผู๎น าชุมชน 
10. เครือขํายอนุรักษณ์ลํุมน้ ายม 
11. กระทรวงสิ่งแวดล๎อม 
12. วัฒนธรรมจังหวัด 
13. ส านักงานคุมประพฤต ิ

 

 

จ านวนคร้ังท่ีครูได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

ยงัไมเ่คยได้รับการพฒันา 

1 ครัง้/ภาคเรียน 

2 ครัง้/ภาคเรียน 52 คน   

0 

7 

2 

4 ไมํมีสํวนรํวม 0 แหลํง 

เข๎ารํวม 1 ครั้ง/ภาคเรียน 

เข๎ารํวม 2 ครั้ง/ภาคเรียน 

เข๎ารํวมมากกวํา 2 ครั้ง/ภาค
เรียน 



 
 

การพัฒนา ผลการพัฒนา 
การจัดหาทรัพยากร ผู๎บริหารได๎ระดมทุนทรัพยากรส าหรับการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาในโรงเรียนในรูปของงบประมาณ มาชํวยในการ
สนับสนุนการเรียนการสอน 
 

การนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
 

ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และ 
ประเมินผลจากผู้บริหาร 

 

 
3. จุดเด่น 

 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยํางเป็นระบบ โรงเรียนได๎ใช๎เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี 
เชํน การประชุมแบบมีสํวนรํวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุํม เพื่อให๎ทุกฝ่ายมีสํวนรํวมในการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 
ที่สอดคล๎องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต๎องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  
ที่มุํงเน๎นการพัฒนาให๎ผู๎เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู๎ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ครูผู๎สอนสามารถ
จัดการเรียนรู๎ได๎อยํางมีคุณภาพ และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา เพ่ือใช๎เป็นฐานในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
4. จุดควรพัฒนา 

4.1 โรงเรียนควรจัดระบบการนิเทศภายในให๎เป็นระบบครบวงจรโดยมีแผนการนิเทศและมีการ
ด าเนินการตามแผน และนิเทศติดตามอยํางตํอเนื่อง 

4.2 เปิดโอกาสให๎ผู๎ปกครองได๎มีสํวนรํวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผู๎เรียน  
 
 

ยังไมํได๎รับการ
นิเทศ 
0% 

1 ครั้ง/ภาคเรียน 
30% 

2 ครั้ง/ภาคเรียน 
34% 

มากกวํา 2 ครั้ง/
ภาคเรียน 

36% 

  



 
 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ระดับ ดีเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 
       จัดโครงการสํงเสริมและพัฒนาครูโดยให๎ครูปฏิบัติหน๎าที่ตามมาตรฐานต าแหนํงและมาตรฐานวิทย
ฐานะต าแหนํงด๎วยความมํุงมั่น ทุํมเทการสอนอยํางเต็มเวลา และเต็มความสามารถเพ่ือพัฒนาผู๎เรียนให๎มี
คุณภาพบรรลุเป้าหมายของหลักสูตร โดยการวิเคราะห์หลักสูตรอยํางรอบด๎าน ก าหนดเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพผู๎เรียนที่ชัดเจน ศึกษาและวิเคราะห์ผู๎เรียนเป็นรายบุคคล น าข๎อมูล สารสนเทศจากผลการวิเคราะห์มา
ออกแบบวางแผนและจัดการเรียนรู๎ที่ตอบสนองความแตกตํางระหวํางบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา ใช๎
สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม และน าภูมิปัญญาท๎องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู๎และประเมินผลที่
มุํงเน๎นพัฒนาการของผู๎เรียนด๎วยวิธีการที่หลากหลาย ให๎ค าแนะน า ค าปรึกษาและแก๎ไขปัญหาผู๎เรียนอยําง
ทั่วถึงตลอดจนพัฒนาการจัดการเรียนรู๎และพัฒนาผู๎เรียนโดยใช๎กระบวนการวิจัยอยํางตํอเนื่อง  เชํน  โครงการ
พัฒนาครูบุคลากร โครงการศึกษาดูงานแหลํงเรียนรู๎ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    โครงการพัฒนา
ครูให๎ปฏิบัติหน๎าที่งานตามบทบาทหน๎าที่อยํางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 8 กลุํมสาระการเรียนรู๎ มี
โครงการพัฒนาระบบงานวิชาการ  จัดกิจกรรมการเรียนรู๎แบบบูรณาการการเรียนรู๎ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง วิถีพุทธเน๎นจิตอาสามีการประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
อยํางน๎อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง จัดท าวิจัยในการพัฒนาการเรียนรู๎  ให๎มีการนิเทศภายใน   ในแตํละกลุํม/   
กลุํมงาน/กลุํมสาระการเรียนรู๎ ท าให๎ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎   มีการขยายผลความรู๎สูํเพ่ือนครูในกรณีท่ี
จัดสํงครูไปรับการอบรมจากองค์กรภายนอก  มีการนิเทศติดตามผลการด าเนินงาน  และรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
2.  ผลการด าเนินงาน 

จากการจัดกิจกรรมพัฒนาครู จัดโครงการ/กิจกรรมตํางๆ เพ่ือพัฒนาครูให๎ปฏิบัติงานตามบทบาท
หน๎าที่อยํางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มีผลการประเมินคุณภาพด๎านกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ อยูํในระดับดีเยี่ยม 
3. จุดเด่น 
 มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล๎องกับบริบทของโรงเรียน  ขับเคลื่อนด๎านกระบวนการ
จัดการเรียนรู๎ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญด๎วยกลุํมสาระ 8 กลุํม  รํวมกับ 6 ระดับชั้น  ซึ่งได๎รํวมกันก าหนดทิศทาง
และเป้าหมายของโรงเรียนรํวมกัน   มีการระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในการกิจกรรมการเรียนการสอนให๎มี
ความหลากหลาย   ตั้งใจ มุํงมั่นในการพัฒนาการสอน  ให๎นักเรียนมีสํวนรํวมในการจัดบรรยากาศ  
สภาพแวดล๎อมที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎  จัดกิจกรรมให๎นักเรียนเรียนรู๎โดยการคิดโดยเน๎นให๎ผู๎เรียนได๎ปฏิบัติจริงด๎วย
วิธีการและแหลํงเรียนรู๎ที่หลากหลาย  
    

 



 
 

4.  จุดควรพัฒนา 
 ควรจัดกิจกรรมสนับสนุนใหค๎รูทุกระดับชั้นและทุกกลุํมสาระใช๎สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียน

การสอน น าผลการประเมินไปใช๎ในการพัฒนาการเรียนรู๎ของผู๎เรียนอยํางตํอเนื่อง และควรน าภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นมีสํวนรํวมในการจัดกิจกรรมให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎ 
  

มาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนด าเนินการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียน 8 ประการ ได๎แกํ 1) ก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 2) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษามุํงเน๎นคุณภาพตามมาตรฐาน 3) จัดการและ
บริหารข๎อมูลสารสนเทศอยํางเป็นระบบโดยใช๎เทคโนโลยีชํวยในการเก็บข๎อมูล วิเคราะห์ข๎อมูลเป็นสารสนเทศ  
ที่เป็นปะโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 4) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  
5) ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 6) ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของโรงเรียน 
7) จัดท ารายงานประจ าปีที่เสนอผลการประเมินคุณภาพภายใน 8) โรงเรียนด าเนินการพัฒนาคุณภาพ 
อยํางตํอเนื่อง  โดยจัดประชุมคณะครู ผู๎ปกครอง คณะกรรมการโรงเรียนน าเสนอผลการด าเนินงานรายงาน
ประจ าปีของโรงเรียนในปีการศึกษาที่ผํานมา วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายในจากรายงานประจ าปีของ
ปีการศึกษาที่ผํานมา วิ เคราะห์จุดเดํนจุดที่ควรพัฒนา และจัดท า แผนปฏิบัติการประจ าปีตามจุด 
ที่ควรพัฒนา ประกอบด๎วยโครงการ/กิจกรรมที่จะพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของ โรงเรียน โดยเน๎น 
ที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในของ โรงเรียน มีกิจกรรมให๎ความรู๎ 
ความเข๎าใจแนวทางการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในให๎ครูทุกคนในโรงเรียน เพ่ือให๎คณะครู บุคลากร  
ทุกฝ่ายที่เก่ียวข๎องมีความเข๎าใจการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแตํงตั้งคณะกรรมการประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียน ให๎ปฏิบัติหน๎าที่ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน  
ของโรงเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง จัดท าเครื่องมือให๎นักเรียนประเมินตนเองในการเรียนรู๎ ครูประเมินตนเอง
รายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเองที่วางไว๎ คณะกรรมการประกันคุณภาพของโรงเรียนประเมินการด าเนินงาน
ตามมาตรฐานและสรุปผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาปรับปรุงตลอดปีการศึกษา ติดตามการประเมินโครงการ
และกิจกรรมสรุปผลการด าเนินงาน ปรับปรุงการท างานอยํางมีสํวนรํวมของทุกฝ่าย   
2. ผลการด าเนินงาน 

 จากการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาอยํางเป็นระบบ 
โรงเรียนได๎จัดระบบการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน ให๎บุคลากรปฏิบัติจนเป็นสํวนหนึ่งของการ
ด าเนินงาน และคณะกรรมการโรงเรียนมีการประชุมเพ่ือพัฒนาก าหนดทิศทางการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีตามระบบการประกันคุณภาพ มีผลการประเมินคุณภาพภายในที่ระดับ
คุณภาพดีเยี่ยม 



 
 

 3. จุดเด่น 

 โรงเรียนให๎ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน เน๎นการสร๎าง     ความ
เข๎าใจและให๎ความรู๎ด๎านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข๎องที่ชัดเจน       
เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเน๎นการ           
มีสํวนรํวม ด าเนินการในรูปแบบของคณะกรรมการ สร๎างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน
ให๎กับบุคคลที่เก่ียวข๎องทุกระดับ 
 
4.จุดควรพัฒนา 

โรงเรียนควรจัดระบบการนิเทศภายในให๎เป็นระบบครบวงจรโดยมีแผนการนิเทศและมีการด าเนินการ
ตามแผน และนิเทศติดตามอยํางตํอเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวมของโรงเรียน 

 ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนอยู่ใน ระดับ 4 : ดีเยี่ยม   
 จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมตํางๆ สํงผลให๎โรงเรียนจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว๎ในแตํละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปวํา   ได๎ระดับดีเยี่ยม โดยผล
การประเมินรายมาตรฐาน ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1 ผลการจัดการศึกษา อยูํในระดับดีเยี่ยม 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา อยูํในระดับดีเยี่ยม  
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ อยูํในระดับดีเยี่ยม 
 มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล อยูํในระดับดีเยี่ยม 
 

ทั้งนี้ โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู๎เรียนอยํางหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและ 
ความต๎องการพัฒนาตามสภาพของผู๎เรียน สอดคล๎องกับจุดเน๎นของโรงเรียนและสภาพของชุมชนท๎องถิ่น จนมี
ผลการพัฒนาคุณภาพของผู๎เรียนอยูํในระดับ ดีเยี่ยม  พัฒนาการของคําเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น 
ผู๎เรียนมีผู๎เรียนมีทักษะในการด ารงชีวิต และสามารถ น าความรู๎ไปประยุกต์ใช๎ในชีวิตประจ าวัน โดยน๎อมน า
หลักปรัญญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักคิดในการท างาน   การใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได๎ดี 
และมีความประพฤติด๎านคุณธรรมจริยธรรม คํานิยมและคุณลักษณะตามที่โรงเรียนก าหนดปรากฏอยํางชัดเจน 
ดังที่ปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1   
 ด๎านกระบวนการบริหารจัดการของผู๎บริหารโรงเรียน  มีผลประเมินในรายมาตรฐานอยูํในระดับ ดี
เยี่ยม  โรงเรียนมีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมีสํวนรํวม  ใช๎ผลการ
ประเมินและการด าเนินงานที่ผํานมาเป็นฐานในการพัฒนา และสอดคล๎องกับเป้าหมายการพัฒนา ตรวจสอบ
ผลการด าเนินงานและการปรับปรุง  แก๎ไขงานให๎ดีขึ้นอยํางตํอเนื่อง  
 ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ มีผลประเมินอยูํในระดับ  ดีเยี่ยม วิเคราะห์ 
ออกแบบและจัดการเรียนรู๎ที่เป็นไปตามความต๎องการของหลักสูตร และบริบทโรงเรียน พัฒนากิจกรรม 
การเรียนรู๎ ใช๎สื่อการเรียนรู๎ ติดตามตรวจสอบและชํวยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแก๎ปัญหารายบุคคล และ
การประเมินผลจากสภาพจริงในทุกข้ันตอน  
 โรงเรียนด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอยํางเป็นขั้นตอน จนเกิดคุณภาพ 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลจนมีผลประเมินอยูํในระดับ ดีเยี่ยม  โดยโรงเรียนให๎ความส าคัญกับผู๎เกี่ยวข๎องทุก
ฝ่ายเพ่ือเกิดความรํวมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเป็นอยํางดี และผู๎
มีสํวนเกี่ยวข๎องมีความม่ันใจตํอระบบการบริหารและการจัดการของโรงเรียนในระดับสูง 
 

 

 



 
 

 

ส่วนที่ 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 

ผลการประเมินตนเองของ โรง เรี ยน  ถือ เป็นข๎อมูลสารสนเทศส าคัญที่ โ ร ง เรียนจะต๎อง 
น าไปวิเคราะห์ สังเคราะห์เพ่ือสรุปน าไปสูํการเชื่อมโยงหรือสะท๎อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรียน (3-5 ปี) และน าไปใช๎ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ดังนั้น จาก
ผลการด าเนินงานของโรงเรียน สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวม จุดเดํน จุดควรพัฒนา ของแตํละ
มาตรฐาน รวมถึงแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต๎องการการชํวยเหลือ ดังนี้ 

 
ตารางท่ี 3 สรุปผลการประเมินในภาพรวม จุดเด่น จุดควรพัฒนา ของแต่ละมาตรฐาน 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

ด้านคุณภาพผู้เรียน 

1. ผู๎เรียนมีทักษะในการด ารงชีวิต และสามารถ 
น าความรู๎ไปประยุกต์ใช๎ในชีวิตประจ าวัน โดยน๎อมน า
หลักปรัญญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักคิดในการ
ท างาน    

2. ผู๎เรียนมีสามารถใช๎เทคโนโลยีในการแสวงหา 
ความรู๎ได๎ด๎วยตนเอง สํงผลให๎ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนอยูํในระดับดี     

3. ผู๎เรียนมีสุขภาพรํางกายแข็งแรง มีสมรรถภาพ 
ทางกายและน้ าหนักสํวนสูงตามเกณฑ์มีระเบียบวินัย มี
คุณธรรม จริยธรรม คํานิยม จิตสาธารณตํอโรงเรียน 
ชุมชน และสังคม  จนเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียน  

ด้านคุณภาพผู้เรียน 

1. พัฒนาผู๎เรียนให๎เป็นผู๎ที่มีความสามารถใน 
การการสื่อสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ในการ
น าเสนอและแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ได๎อยํางสมเหตุสมผล  

2. พัฒนาทักษะ อําน คิด วิเคราะห์เขียนและ 
การแก๎ปัญหาตามสถานการณ์ได๎อยํางเหมาะสม  

3. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ให๎มี 
ผลการประเมินระดับชาติและระดับท๎องถิ่นสูงขึ้นทุก
กลุํมสาระการเรียนรู๎ 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ของผู้บริหารโรงเรียน 

      1. มีการบริหารและการจัดการอยํางเป็นระบบ 
โรงเรียนได๎ใช๎เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี   
เพ่ือให๎ทุกฝ่ายมีสํวนรํวมในการก าหนดวิสัยทัศน์    
พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน 
      2. มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล๎องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา ความต๎องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุํงเน๎นการพัฒนาให๎

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ของผู้บริหารโรงเรียน 

     1. จัดระบบการนิเทศภายในให๎เป็นระบบครบวงจร
โดยมีแผนการนิเทศและมีการด าเนินการตามแผน และ
นิเทศติดตามอยํางตํอเนื่อง 
     2. เปิดโอกาสให๎ผู๎ปกครองได๎มีสํวนรํวมในการ
เสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผู๎เรียน 
 



 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
ผู๎เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู๎ตามหลักสูตร 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

เป็นส าคัญ 

1. หลักสูตรโรงเรียนที่สอดคล๎องกับบริบท 
ของโรงเรียน  ขับเคลื่อนด๎านกระบวนการจัดการเรียนรู๎
ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญด๎วยกลุํมสาระ 8 กลุํม  รํวมกับ 
6 ระดับชั้น  ซึ่งได๎รํวมกันก าหนดทิศทางและเป้าหมาย
ของโรงเรียนรํวมกัน    

2. มีการระดมความคิดเห็นจากบุคลากรใน 
การกิจกรรมการเรียนการสอนให๎มีความหลากหลาย   

3.  บุคลากรมีความตั้งใจ มุํงมั่นในการพัฒนา 
  การสอน   

4. มีบรรยากาศที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎ การจัด 
กิจกรรมโดยเน๎นให๎ผู๎เรียนได๎ปฏิบัติจริงด๎วยวิธีการและ
แหลํงเรียนรู๎ที่หลากหลาย  
  

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

เป็นส าคัญ 

1. จัดกิจกรรมสนับสนุนให๎ครูทุกระดับชั้น 
และทุกกลุํมสาระใช๎สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน  

2. น าผลการประเมินไปใช๎ในการพัฒนาการ 
เรียนรู๎ของผู๎เรียนอยํางตํอเนื่อง  

3. น าภูมิปัญญาท๎องถิ่นมีสํวนรํวมในการจัด 
กิจกรรมให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎ 
 

ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

         โรงเรียนให๎ความส าคัญกับการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน เน๎นการสร๎าง     
ความเข๎าใจและให๎ความรู๎ด๎านการประกันคุณภาพ
การศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข๎องที่
ชัดเจน  เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเน๎นการ           
มีสํวนรํวม ด าเนินการในรูปแบบของคณะกรรมการ 
สร๎างวัฒนธรรมการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน
ให๎กับบุคคลที่เก่ียวข๎องทุกระดับ 

 

ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

1. จัดระบบการนิเทศภายในให๎เป็นระบบครบวงจรโดย 
2. มีแผนการนิเทศและมีการด าเนินการตามแผน และ
นิเทศติดตามอยํางตํอเนื่อง 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ที่เน๎นการพัฒนาผู๎เรียนเป็นรายบุคคลให๎ชัดเจนขึ้น 
 2. การสํงเสริมให๎ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู๎โดยเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญการจัดท าการวิจัย
ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู๎เรียนให๎สามารถเรียนรู๎ได๎เต็มศักยภาพ 
 3. การพัฒนาบุคลากรโดยสํงเข๎ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู๎ในงานที่ได๎รับมอบหมาย ติดตามผล
การน าไปใช๎และผลที่เกิดกับผู๎เรียนอยํางตํอเนื่อง 
 4. การพัฒนาโรงเรียนให๎เป็นสังคมแหํงการเรียนรู๎ของชุมชน 
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ 
 การพัฒนาครูผู๎สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ ที่สอดคล๎องกับการพัฒนาผู๎เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ส่วนที่ ๔ ภาคผนวก 
 โรงเรียนน าเสนอหลักฐานข๎อมูลส าคัญ หรือเอกสารอ๎างอิงตํางๆ แบบยํอ ๆ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ตัวอย่างภาพประกอบการด าเนินโครงการและกิจกรรมในโรงเรียน 

 

 

 

 

 

ภาพแสดง กิจกรรมการเรียนรู้ที่บ่มเพาะปลูกฝักหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

 

 

กิจกรรมจิตอาสา 

 

 

 

 

 

กิจกรรมสมุดสื่อใยรัก  

 

 



 
 

 

 

 

 

 

กิจกรรมบูรณาการ น๎อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

 

 

กิจกรรมทัศนศึกษา  

 

 

 

 

 

 

ประชุมคณะกรรมการโรงเรียน 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


