
 
 

 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ประจำปีการศึกษา 2568 

ชื่อโครงการ : โครงการโรงเรียนสุจริต 
สนองยุทธศาสตร์โรงเรียน  :  ข้อที ่5 เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธ์ศาสตร์สพม.สุโขทัย    :  ข้อที ่4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
ยุทธ์ศาสตร์สพฐ.    :  ข้อที ่4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มาตรฐานที่ 2 คุณภาพของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ :   โครงการต่อเนื่อง     โครงการใหม่ 
ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอรสา ศรีสันต์ 
กลุ่มบริหารงานที่รับผิดชอบ : กลุ่มงานบริหารแผนงานและงบประมาณ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
          พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พุทธศักราช 2554 ให้ความหมายของคำว่า “สุจริต” ไว้ว่า “ความ
ประพฤติชอบ” ซึ่งหมายถึง การปฏิบัติตนหรือการกระทำตนในทางท่ีดี หากเปรียบเทียบกับหลักธรรมทางพุทธ
ศาสนา สอดคล้องกับหลักสุจริต 3 ประการ ได้แก่ กายสุจริต วจีสุจริต และมโนสุจริต ซึ่งเป็นหลักธรรมที่มี
ความสำคัญต่อการดำรงชีวิต อันจะนำไปสู่ความซื่อตรง ซื่อสัตย์ และสุจริต ในการประพฤติปฏิบัติต่อกัน ทั้งในการ
ดำเนินชีวิตและการทำงานในองค์กรต่าง ๆ 
 ความสุจริตเป็นปัจจัยสำคัญในการทำงานทั่วโลก โดยเฉพาะอย่างยิ่งในปัจจุบันที่ปัญหาการทุจริตและ 
คอร์รัปชันกลายเป็นประเด็นเร่งด่วนที่ทุกประเทศต้องเร่งแก้ไข ไม่ว่าจะเป็นในแวดวงธุรกิจหรือภาครัฐบาล 
ประเทศไทยนำโดย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ได้บูรณาการความร่วมมือกับ สำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนตามนโยบาย
ของรัฐบาล ที่ต้องการให้หน่วยงานในสังกัดมีบทบาทในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ภายใต้ โครงการโรงเรียนสุจริต หรือชื่อเต็มว่า “โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา เพ่ือป้องกันการทุจริต” 
 ในปีการศึกษา 2568 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยาเล็งเห็นถึงความสำคัญของเรื่องนี้ จึงจัดทำโครงการเพื่อ
สนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนดำเนินงานด้านการป้องกันการทุจริต ผ่านการปลูกฝังจิตสำนึกให้แก่นักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 และเมื่อดำเนินการแล้ว ก็จะนำผลที่ได้รับไปปรับปรุงและพัฒนาให้การดำเนินงาน
ของ “โรงเรียนสุจริต” มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น เพื่อเป็นแกนนำในการขับเคลื่อนหลัก คุณธรรม จริยธรรม         
และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา เพ่ือป้องกันการทุจริต 
 
2.วัตถุประสงค์ 
           2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีการดำเนินการตามภารกิจหลักท่ีสอดคล้องกับดัชนี 5 ประการของการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ได้แก่ ความโปร่งใส ความพร้อม
รับผิดชอบ ความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน วัฒธรรมองค์กร และคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน  

2.2 เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับบริการจากโรงเรียนด้วยความโปร่งใส  



 
 

2.3 เพ่ือให้บุคลากรในโรงเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการทำงานด้วยความโปร่งใส พร้อมรับผิดชอบ  
และปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน  

2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีตามคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ประกอบด้วยทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอพียง และจิตสาธารณะและปฏิบัติจนเกิดเป็นกิจนิสัย เห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

- โรงเรียนมีผลการประเมิน IIT EIT และ OIT ด้วยความโปร่งใส ความพร้อมรับผิดชอบ ความปลอดจาก
การทุจริตในการปฏิบัติงาน วัฒธรรมองค์กร และคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน  

- ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 65 คน นักเรียน จำนวน 1,042 คน และผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย มีพฤติกรรมการทำงานด้วยความโปร่งใส พร้อมรับผิดชอบ และปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงานอยู่
ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 85  

- นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีตามคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ประกอบด้วย ทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอพียง และจิตสาธารณะและปฏิบัติจนเกิดเป็นกิจนิสัยเห็นแก่ 
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน อยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 85 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- ครู นักเรียน และผู้บริหารโรงเรียนมีจิตสำนึก ความเป็นไทย มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีทักษะกระบวนการ

คิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง พอเพียง และมีจิตสาธารณะ นำความรู้จากคุณลักษณะดังกล่าวไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน ดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข  

 

4.รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ 

ที ่ รายการกิจกรรมสำคัญ 
งบประมาณปีการศึกษา 2568 ระยะเวลา 

ดำเนินการ 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ รวม 

1 ศึกษาวิธีการวัดผลประเมินผลในโรงเรียน และ
ประชุมวางแผน (P) 

- - - - พ.ค. 68 
ครูสายทิพย์ อ๊อดพันธ ์

ครูอรสา ศรีสันต์ 

2 ดำเนินการจัดกิจกรรม (D) - - - - พ.ค.68 - ก.พ. 69  

 1. กิจกรรมประกาศคำปฏิญาณในโรงเรียนสุจริต - - 1,000 1,000 พ.ค. 68 ฝ่ายบริหารโรงเรียน 

 2. กิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรกหลัก
สุจรติ 5 ประการ 

- - 2,800 2,800 พ.ค.68 - มี.ค. 69 ครูทุกคน 

 3. กิจกรรมประเมิน IIT - - 600 600 ก.ค.68 - ส.ค. 68 ครูทุกคน 

 4. กิจกรรมประเมิน EIT และเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ผ่านเว็บไซต ์

- - 600 600 ก.ค.68 - ส.ค. 68 ครูสายทิพย์ อ๊อดพันธ ์
ครูอรสา ศรีสันต์ 

3 นิเทศติดตามการดำเนินการ (C) - -  - ก.พ. 69 ฝ่ายบรหิารโรงเรยีน 
4 สรุปประเมินกิจกรรมและจัดทำรายงาน       

กิจกรรม (A) 
    มี.ค. 69 ครูอรสา ศรีสันต ์

รวม  5,000   



 
 
5. ระยะเวลาในการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 1) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 2) 
ไตรมาสที่ 1 

(1 เม.ย. 68 – 30 มิ.ย. 68) 
ไตรมาสที่ 2 

(1 ก.ค. 68 – 30 ก.ย. 68) 
ไตรมาสที่ 3 

(1 ต.ค. 68 – 30 ธ.ค. 68) 
ไตรมาสที่ 4 

(1 ม.ค. 69 – 31 มี.ค. 69) 
งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม งบประมาณ ระดม 

1,000 - 3,000 - 600 - 400 - 
 
6. งบประมาณ  

6.1 เงินอุดหนุนทั่วไป 
- เงินค่าจัดการเรียนการสอน จำนวน     5,000    บาท    (ห้าพันบาทถ้วน) 
- เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน........................บาท   (..........................................................) 
- เงินอ่ืนๆ   จำนวน........................บาท   (..........................................................) 

6.2 เงินรายได้สถานศึกษา           
- เงินอ่ืน          จำนวน               บาท    (                                               ) 

 
7. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง  

7.1  ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 
7.2  ผู้ปกครองนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา 
7.3  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

8. ระดับความสำเร็จ/การประเมินผล   
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 

8.1  เชิงปริมาณ 
 - โรงเรียนมีผลการประเมิน 
IIT EIT และ OIT ด้วยความโปร่งใส 
ความพร้อมรับผิดชอบ ความปลอด
จากการทุจริตในการปฏิบัติงาน วัฒ
ธรรมองค์กร และคุณธรรมการ
ทำงานในหน่วยงาน  

- ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 65 คน 
นักเรียน จำนวน 1,042 คน และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย มีพฤติกรรมการ
ทำงานด้วยความโปร่งใส พร้อม
รับผิดชอบ และปลอดจากการทุจริต
ในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 85  

 
การสังเกต/ 

ตรวจสอบ/ 
รายงานกิจกรรม/ 
สัมภาษณ์ 

 
แบบรายงาน
โครงการ วัดผล
ประเมินผล 

 
นักเรียน ปีการศึกษา 
2568 ได้รับการพัฒนา
ครบ คิดเป็นร้อยละ 85 



 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 
- นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดี

ตามคุณลักษณะ 5 ประการของ
โรงเรียนสุจริต ประกอบด้วย ทักษะ 
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต 
อยู่อย่างพอพียง และจิตสาธารณะ
และปฏิบัติจนเกิดเป็นกิจนิสัยเห็นแก่ 
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์
ส่วนตน อยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็น
ร้อยละ 85 
     
8.2 เชิงคุณภาพ 
 - ครู นักเรียน และผู้บริหาร
โรงเรียนมีจิตสำนึก ความเป็นไทย มี
ความซื่อสัตย์ สุจริต มีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต 
อยู่อย่าง พอเพียง และมีจิต
สาธารณะ นำความรู้จากคุณลักษณะ
ดังกล่าวไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน ดำรงชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

 
การสังเกต/ 
แบบสอบถาม/ 
รายงานกิจกรรม 
ต่างๆ  
 

 
แบบสอบถาม/ 
รายงาน
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของ
นักเรียน  

 
- นักเรียน ผ่านเกณฑ์ 
การประเมินด้าน 
คุณลักษณะอยู่ใน ระดับดี
ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 83  
- ครูมีจรรยาบรรณ ใน
วิชาชีพครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 โรงเรียนมีการดำเนินการตามภารกิจหลักที่สอดคล้องกับดัชนี 5 ประการของการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ได้แก่ ความโปร่งใส ความพร้อมรับผิดชอบ ความ
ปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน วัฒนธรรมองค์กร และคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน 

9.2 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับบริการจากโรงเรียนด้วยความโปร่งใส 
9.3 บุคลากรในโรงเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการทำงานด้วยความโปร่งใส พร้อมรับผิดชอบ และปลอด

จากการทุจริตในการปฏิบัติงาน 
9.4 นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีตามดัชนี 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ประกอบด้วย ทักษะกระบวนการคิด 

มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และจิตสาธารณะ นักเรียนสามารถปฏิบัติตนให้เกิดเป็นต้นแบบที่เห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
10. รายละเอียดประมาณการรายจ่ายของบประมาณ 

ลำดับ รายการ จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน จำนวนเงิน 
รวม (บาท) 

1. กิจกรรมประกาศคำปฏิญาณในโรงเรียนสุจริต 
- ป้ายไวนิลโรงเรียนสุจริต 

 
1 ป้าย 

 
1,000 

 
1,000 

 
1,000 

2. กิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรกหลักสุจริต 
5 ประการ 
- กระดาษ A4  
- ไวนิลให้ความรู้ ขนาดเล็ก (2m*2m) 
- ไวนิลให้ความรู้ ขนาดใหญ่ (2m*2.5m) 

 
 

1 ลัง 
6 ป้าย 
1 ป้าย 

 
 

600 
300 
400 

 
 

600 
1,800 

400 

 
 

600 
1,800 

400 
3. กิจกรรมประเมิน IIT 

- กระดาษ A4 
 

1 ลัง 
 

600 
 

600 
 

600 
4. กิจกรรมประเมิน EIT และเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

(OIT) ผ่านเว็บไซต์ 
- กระดาษ A4 

 
 

1 ลัง 

 
 

600 

 
 

600 

 
 

600 
รวม 5,000 5,000 

 
 

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 
 



 
 
11. ตารางแสดงเวลาการใช้งบประมาณ 

  เวลา/งบประมาณ   

กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
  (1 เม.ย. 68 – 30 มิ.ย. 68) (1 ก.ค. 68 – 30 ก.ย. 68)  (1 ต.ค. 68 – 31 ธ.ค. 68) (1 ม.ค. 69 – 31 มี.ค. 69)   

  เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   

1. ศึกษาวิธีการวัดผลประเมินผลในโรงเรียน 
และ ประชุมวางแผน(P) - - - - - - - - - - - - - 

2. เนินการจัดกิจกรรม (D) - - - - - - - - - - - - - 
   2.1 กิจกรรมประกาศคำปฏิญาณใน
โรงเรียนสุจริต - 1,000 - - - - - - - - - - 1,000 

   2.2 กิจกรรมการเรยีนการสอนที่สอดแทรก
หลักสุจริต 5 ประการ - - - 1,800  - 600 - - 400 - - 2,800 

   2.3 กิจกรรมประเมิน IIT - - - 600 - - - - - - - - 600 

   2.4 กิจกรรมประเมิน EIT และเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ผ่านเว็บไซต์ - - - 600 - - - - - - - - 600 

3. นิเทศติดตามการดำเนินการ (C) - - - - - - - - - - - - - 
4. สรุปประเมินกิจกรรมและจัดทำรายงาน
กิจกรรม (A) - - - - - - - - - - - - - 

รวม 1,000 3,000 600 400 5,000 
 


