
 
  

 รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีการศึกษา 2566 

ตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2566 

  
 
 
 

      
 
 
 
 

 
โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุโขทัย 
สังกัดส านักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี 2566 
  โครงการที่รับงบประมาณจากที่อ่ืน(ระบุ......................................................................................)
ชือ่โครงการ :  โครงการพัฒนาศักยภาพด้านภาษาไทย 
1. วัตถุประสงค์  

1.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการอ่าน รักการเรียนรู้ พัฒนา 
ตนเองต่อเนื่อง  

1.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ   
คิดสร้างสรรค์ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  

1.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะและความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
1.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
1.5 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทยโดยใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน 
งดงาม โดยผ่านการเรียนรู้จากหลักภาษาไทยและวรรณคดี 

 

2. เป้าหมาย 
     2.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
       2.1.1 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 91 ได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะในการ 

แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการอ่าน รักการเรียนรู้ พัฒนาตนเองต่อเนื่อง  
2.1.2 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 91 ได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะในการคิด

อย่าง 
เป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
อย่างมีเหตุผล  

2.1.3 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 91 ได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะและความ 
สามารถในการสร้างนวัตกรรม 

2.1.4 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 91 ได้รับการส่งเสริมให้มีความสามารถใน
การใช้ 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  2.1.5 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 91 ได้รับการส่งเสริมให้มีความภูมิใจใน
ความ 

เป็นไทยโดยใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน งดงาม โดยผ่านการเรียนรู้จากหลักภาษาไทยและวรรณคดี 



2.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
2.2.1 นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการอ่าน รักการเรียนรู้ พัฒนา 

ตนเองต่อเนื่อง  
2.2.2 นักเรียนมีทักษะในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิด 

สร้างสรรค์ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  
2.2.3 นักเรียนมีทักษะและความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
2.2.4 นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2.2.5 นักเรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทยโดยใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน งดงาม  

โดยผ่านการเรียนรู้จากหลักภาษาไทยและวรรณคดี 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

 3.1  ขั้นวางแผนด าเนินงาน (PLAN) 
                  3.1.1  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
                   3.1.2  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                   3.1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
  3.2  ขั้นด าเนินการ (DO) 
                   3.2.1  การด าเนินการตามโครงการ 
  3.3  ขั้นตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล (CHECK) 
                 3.3.1  นิเทศ ก ากับ ติดตาม 
  3.4  ขั้นปรับปรุงแก้ไข/พัฒนา (ACT) 
                  3.4.1  น าผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงานไปใช้ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาการ
ด าเนินงานในโครงการในปีการศึกษาต่อไป 
 
4. ระยะเวลาด าเนินงาน   

กิจกรรม ระยะเวลา วัสดุ/เครื่องมือ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก
ผู้บริหาร 

พ.ค.66 โครงการ นายจตุพล เป็งทา 

2. จัดท าค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงาน พ.ค.66 ค าสั่งโรงเรียน นายจตุพล เป็งทา 
3. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน
ด าเนินงาน 

 
ก.ค. 66 

 
บันทึกการประชุม/PLC 

นายจตุพล เป็งทา 

4. กิจกรรม 
ด าเนินกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 

ส.ค.66 บันทึกกิจกรรมการจัด
กิจกรรม 

นายจตุพล เป็งทา และคณะครู
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

5. สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ
และรายงานผู้บริหารโรงเรียน 

 
มี.ค.67 

 
รายงานโครงการ 

นายจตุพล เป็งทา 



 

 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
 
 
 
 
 
5. งบประมาณ    

ค่าวัสดุในการด าเนินกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ  เป็นจ านวนเงิน 8,800 บาท  
 
6. ผลการด าเนินงาน  )รายงานเป็นแยกเป็นกิจกรรม(  

          6.1 เชิงปริมาณ 
       6.1.1 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 91 ได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะในการ 

แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการอ่าน รักการเรียนรู้ พัฒนาตนเองต่อเนื่อง  
6.1.2 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 91 ได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะในการคิด 

อย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  

6.1.3 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 91 ได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะและความ 
สามารถในการสร้างนวัตกรรม 

6.1.4 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 91 ได้รับการส่งเสริมให้มีความสามารถใน 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  6.1.5 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 91 ได้รับการส่งเสริมให้มีความภูมิใจใน 
ความเป็นไทยโดยใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน งดงาม โดยผ่านการเรียนรู้จากหลักภาษาไทยและ
วรรณคดี 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการอ่าน รักการเรียนรู้ พัฒนา 

ตนเองต่อเนื่อง  
3.2.2 นักเรียนมีทักษะในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิด 

สร้างสรรค์ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  
3.2.3 นักเรียนมีทักษะและความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
3.2.4 นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

7. สรุปผลในภาพรวม   
 7.1 ผลลัพธ์  



  1. ผู้เรียนได้ท ากิจกรรมการเรียนรู้จากสื่อท่ีมีประสิทธิภาพอย่างครบครัน ทันสมัย  
  2. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาไทย สนใจที่จะเรียนรู้ในวิชาภาษาไทยมากข้ึน  
  3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยสูงขึ้น  
  4. ผู้เรียนมีความเป็นเลิศด้านภาษาไทย จากการแข่งขันในระดับเขตพ้ืนที่ และ
หน่วยงานต่าง ๆ  
 7.2 ผลผลิต  
  1. บุคลากรในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีสื่อวัสดุอุปกรณ์มากขึ้น ทันสมัย 
สะดวกส าหรับใช้ ในการจัดการเรียนการสอน  
  2. สื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ภาษาไทยมีหลากหลาย ผู้เรียนได้เรียนรู้ใช้เป็น
ประโยชน์ทาง การศึกษา 
 
 
8. จุดเด่นของโครงการ /กิจกรรม    

จัดหาวัสดุที่จ าเป็นในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนภาษาไทย โดยการปรึกษาหารือประชุม 
ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และจัดท าเอกสาร 
เผยแพร่ความรู้ภาษาไทย กิจกรรมพัฒนาการอ่านการเขียนภาษาไทยระดับ ม .ต้น และ ม .ปลาย จัดกิจกรรม  
ฝึกซ้อมนักเรียนที่มีความสนใจ และนักเรียนที่มีความสารถด้านต่าง ๆ หลังเลิกเรียนหรือในคาบว่าง เช่น การ
แต่งค าประพันธ์ การเขียนเรียงความ การอ่านท านองเสนาะ ฯลฯ เอกสารแบบทดสอบ เพ่ือให้นักเรียนได้ ฝึก
ทักษะมากยิ่งข้ึน 
9.   จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ /กิจกรรม  
 ควรสร้างเนื้อหาที่ครอบคลุมให้ครบทุกหน่วยการเรียนรู้ทางด้านภาษาไทย 
10.  ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการกิจกรรมครัมงต่อไป 

1. ครูไม่มีปัญหาในการสอนนักเรียน ทั่วไปในชั้นเรียน แต่ยังมีความกังวล ในการที่ต้องดูแลนักเรียนที่
มีความ ต้องการพิเศษ 

2. มีนักเรียนบางส่วนที่ไม่สามารถอ่านออกเขียนได้ 
 

11.  ภาพกิจกรรม /รูปภาพการด าเนินโครงการ 6-8 ภาพ   
 
 
 
 
 
 



 ด้านภาษาไทย 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี 2566 
  โครงการที่รับงบประมาณจากที่อ่ืน(ระบุ......................................................................................)
ชื่อโครงการ : พัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
1. วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้ครู สามารถจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ ร้อยละ 80 
  2. เพ่ือให้ครูสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 80 
  3. เพ่ือให้ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ 80 
  4. เพ่ือให้ครูสามารถตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  
ร้อยละ 80 
  5. เพ่ือให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้  ร้อยละ 80 
 
2. เป้าหมาย 
 2.1 เชิงปริมาณ 
   1) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยาร้อยละ 80 สามารถจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   2) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 80 สามารถใช้สื่อ  
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   3) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 80 มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
   4) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 80 สามารถตรวจสอบ 
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   5) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 80 มีการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 2.2 เชิงคุณภาพ 
        1) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา สามารถจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 



         2) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา สามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
        3) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 
        4) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา สามารถตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
        5) ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้    
      6) ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ ไม่น้อยกกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับดี 
 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 
 การจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาครูปฏิบัติหน้าที่กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยประจ าปี
การศึกษา 2566  ได้น าวงจรคุณภาพของเดมิ่ง  PDCA  มาใช้ในการด าเนินการ  4 ขั้นตอนดังนี้ 
 1. ขั้นตอนการร่วมกันวางแผน (Plan) 
   ขั้นตอนนี้เป็นการวางแผนการด าเนินการโดยมีขั้นตอน ดังนี้ 
   1.1 ประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างหัวหน้างาน คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยแล้ว
ขยายผลสู่นักเรียนทุกคน 
   1.2 จัดท าโครงการพัฒนาครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญกลุ่มสาะการเรียนรู้
ภาษาไทย เสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 
   1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานแต่กิจกรรมตาม
ความเหมาะสม 
   1.4 สร้างความเข้าใจร่วมกับคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยเพ่ือก าหนดแนวทางใน
การด าเนินการ 
   1.5 ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ  และวิธีประเมินผล 
 2. ขั้นตอนการร่วมกันปฏิบัติ ( Do) 
   การปฏิบัติงานตามแผนงานที่วางไว้โดยมีขั้นตอนในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
   2.1 บันทึกเสนอผู้บริหารเพ่ือขออนุญาตด าเนินการ 
   2.2 ด าเนินการตามโครงการพัฒนาครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญกลุ่มสาะการ
เรียนรู้ภาษาไทย ประจ าปีการศึกษา 2566 โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา  โดยมี
กิจกรรมด าเนินการดังนี้ 
   1) การจัดกิจกรรมตามรูปแบบกิจกรรมที่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการพัฒนาครู
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตลอดปีการศึกษา ดังนี้ 
     2) จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  



  3) ผลิต/ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
    4) บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
     5) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
     6) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
      7) วัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
    8) วิจัย/พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลการปรับการสอน 
    9) นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
    10)สรุปประเมินกิจกรรมและจัดท ารายงานกิจกรรม   
  3. ขั้นตอนการร่วมกันประเมิน (Check) 
   3.1 ด าเนินการประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาครูปฏิบัติหน้าที่กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยโดยใช้แบบรายงานกิจกรรมและแบบสอบถามความคิดเห็น 
   3.2 ข้อมูลที่เป็นมาตราส่วนประมาณค่า ( Rating  Scale )  ใช้วิธีแจกแจงความถี่  หา

ค่าเฉลี่ย  ( ̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ทั้งในรายข้อและภาพรวมเทียบกับเกณฑ์ ดังนี้ (บุญชม  ศรี
สะอาด, 2545)         
   4.51-5.00      หมายถึง  การปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
   3.51-4.50      หมายถึง การปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 
   2.51-3.50      หมายถึง การปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 
   1.51-2.50      หมายถึง การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อย 
   1.00-1.50      หมายถึง การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
   3.3 ข้อมูลที่เป็นความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากแบบบันทึกกิจกรรม ใช้วิธี วิเคราะห์เนื้อเรื่อง   
(Content Analysis) 
   3.4 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

   3.4.1 ค่าเฉลี่ย   (Arithmetic :  ̅ )     
   3.4.2 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ( Standard  Deviation : S.D. ) 
   3.5 รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 
 4. ขั้นตอนการร่วมกันปรับปรุง (Action) 
   เมื่อคณะกรรมการฝ่ายประเมินผล สรุปผลการด าเนินงาน  ปัญหา  อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะกลุ่มงานผู้รับผิดชอบจึงได้น าสารสนเทศท่ีได้มาปรับปรุง พัฒนาการงานให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
4. ระยะเวลาด าเนินงาน     เริ่มด าเนินการเมื่อ มีนาคม 2566 เสร็จสิ้นเมื่อ มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
   ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
 



5. งบประมาณ  
5.1 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน   32,000   บาท  

 5.2 งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง  จ านวน   17,360    บาท   
 5.3 คงเหลือ    จ านวน   14,640    บาท   
6. ผลการด าเนินงาน  
          6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยาร้อยละ 100 สามารถ 
จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้         
 6.1.2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 100 สามารถใช้
สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 6.1.3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 100 มีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 6.1.4 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 100 สามารถ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  6.1.5 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ร้อยละ 100 มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
           6.2  เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยาทุกคน สามารถจัดการ 
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 6.2.2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยาทุกคน สามารถใช้สื่อ  
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้   
  6.2.3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยาทุกคน มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
  6.2.4 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยาทุกคน สามารถตรวจสอบ 
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 6.2.5 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนกงไกรลาศวิทยาทุกคน มีการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
 
7. สรุปผลในภาพรวม   
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของโครงการแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
2566 ตามโครงการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ประจ าปีการศึกษา 2566  โดยด าเนินการแล้วเสร็จและสรุปรายงานต่อผู้บริหาร โดยภาพรวม 



พบว่า การจัดกิจกรรมตามโครงการ  ส าเร็จลุล่วงด้วยดีบรรลุวัตถุประสงค์และจากการประเมินความพึงพอใจ
โครงการของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง พบว่า  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานของโครงการ โดย

เฉลี่ยอยู่ในระดับมากท่ีสุด   โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ย ( ̅ ) เท่ากับ 4.75 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 
0.18 อยู่ใน ระดับมากท่ีสุด  โดยสรุปเป็นรายข้อ ดังนี้ 
 รายการประเมินความพึงพอใจมี 5 รายการ พบว่าทุกรายการมีระดับความพึงพอใจระดับมากที่สุดทุก
รายการ โดยรายการที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด  คือ  โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  มีค่าเฉลี่ย ( ̅ ) เท่ากับ 5.00 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) 
เท่ากับ 0.00 รองลงมามีค่าเฉลี่ยนเท่ากัน 2 รายการ  คือ โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้ให้ครูมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก และโครงการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้มีค่าเฉลี่ย ( ̅ ) เท่ากับ 4.75 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) 
เท่ากับ 0.46 รายการที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดมี 2 รายการ คือ โครงการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  และโครงการส่งเสริมสนับสนุนให้
ให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  มีค่าเฉลี่ย 

( ̅ )  เท่ากับ 4.63  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.) เท่ากับ 0.52  
8. จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม  
  เป็นโครงการที่เตรียมครูผู้สอนและผู้เรียนให้เป็นผู้มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงภายใต้สถานการณ์
การเปลี่ยนแปลงของโลกท่ีเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ให้ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาเพ่ือให้มี
ศักยภาพจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอย่างสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมาเป็นแนวทางในการด าเนินงานอันจะเป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนาครูและส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้บูรณาการน าองค์ความรู้ที่ได้รับจากการเรียนรู้มาวิเคราะห์ 
สังเคราะห์  ผ่านกระบวนการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณาญาณ แก้ปัญหาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
9. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม   
  1.ควรมีโครงการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยอย่างต่อเนื่องทุกปี 
  2.ควรมีการจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องเหมาะสมกับกิจกรรมของโครงการ 
10. ปัญหา อุปสรรค 
  -เนื่องการผู้รับผิดชอบโครงการเสนอการจัดซื้อวัสดุตามโครงการไม่เป็นไปตามเวลาที่ก าหนดท าให้
เกิดความคลาดเคลื่อนในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้การเขียนขอซื้อวัสดุอุปกรณ์ในไตรมาสที่ 3 ไม่ทัน 
จึงไม่สามารถใช้งบประมาณตามโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
11. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการกิจกรรมครั้งต่อไป 
 -  



12.  ภาพกิจกรรม /รูปภาพการด าเนินโครงการ   
 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2566  โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี  พ.ศ.2566 
 โครงการที่รับงบประมาณอ่ืน (งบจาก).......................................................................  
ชื่อโครงการ :  :  พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1  เพ่ือจัดกิจกรรมในการพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 
 1.2  เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 1.3  เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

1.4  เพ่ือจัดกิจกรรมเสริมสร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ 
2. เป้าหมาย 
 .2  1 เป้าหมายเชิงปริมาณ        
    1. นักเรียนจ านวน 1,058 คน ได้รับการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนสูง  
    2. นักเรียนจ านวน 1,058 คน ได้รับการพัฒนาด้านทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  

   3. นักเรียนจ านวน 1,058 คน มีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  2.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

    1. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา 
    2. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และมีผลการประเมินกิจกรรม
อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 

   3. นักเรียนแสดงเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ อยู่ในระดับ ดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
            4 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับดขีึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง  /วางแผนการปฏิบัติงาน ( P) 
2. ด าเนินกิจกรรม 

2.1 กิจกรรมส่งเสริมความเป็น เลิศทางด้านวิทยาศาสตร์ แข่งศิลปหัตถกรรม  
   2.2 กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์ 
  2.3 กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์  
  2.4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  2.5 กิจกรรมค่ายบูรณาการ steam วิทยาศาสตร์ดาราศาสตร์ 
  2.6 กิจกรรมค่ายคอมพิวเตอร์ 



3. นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมตามโครงการ   
4. สรุปประเมินกิจกรรมและจัดท ารายงานกิจกรรม   

4. ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มด าเนินการเมื่อ วันที่ 1 เมษายน 2566 สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    

 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับการอนุมัติ  จ านวน ….100,000….. บาท 
  งบประมาณรายจ่ายที่ใช้จ่ายจริง   จ านวน ….61,006….. บาท 
  งบประมาณคงเหลือ    จ านวน …38,994.….. บาท 
6. ผลการด าเนินงาน  

1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  (แข่งศิลปหัตถกรรม ) โรงเรียน
กงไกรลาศวิทยาได้จัดส่งเข้าแข่งขันระดับเขตพ้ืนที่ ทั้งหมด 12 กิจกรรม มีรายการและผลการ
แข่งขันดังนี้ 

รายการ ผลการแข่งขัน 
อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ม .ต้น  เหรียญทองแดง 
อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ม .ปลาย  เหรียญเงิน 
ผลงานสิ่งประดิษฐ์ ม .ปลาย  ชนะเลิศ  เหรียญทอง 
เครื่องบินพลังยางปล่อยอิสระ ม .ต้น  เหรียญทอง 
เครื่องบินพลังยางประเภท 3 มิติ ม .ต้น  เหรียญทอง 
การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6  เหรียญทอง 
การประกวดโครงงานคอมพิวเตอร์ประเภทซอฟต์แวร์  
ม.1-ม.3  

รองชนะเลิศอันดับ 1  
เหรียญทอง 

การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น)Comic Strip)  
ม.1-ม.3  

รองชนะเลิศอันดับ 1 
 เหรียญทอง 

การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์  
ม.1-ม.3  เหรียญทอง 

การแข่งขันการตัดต่อภาพยนตร์ ม.4-ม.6  
รองชนะเลิศอันดับ 1  
เหรียญทอง 

การแข่งขันการสร้าง Motion Infographic ม.4-ม.6  เหรียญทอง 
การแข่งขันการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์  
ม.4-ม.6  

รองชนะเลิศอันดับ 1 
 เหรียญทอง 



 
2. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ โรงเรียนกงไกรลาศวิทยาได้จัดกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ให้กับ

นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา นักเรียนให้ความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี (สรุป
กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ปีการศึกษา 2566) 

3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ร่วมกับกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้จัดกิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ขึ้นให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 , 5 กลุ่มเน้นวิทย์-คณิต  
เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะกระบวนการและมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และเสริมสร้างเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร่วมกันบูรณาการกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กับกิจกรรมการเรียนการสอนไปด้วยกัน  

5. กิจกรรมค่ายบูรณาการ steam วิทยาศาสตร์ดาราศาสตร์ โรงเรียนกงไกรลาศวิทยาได้รับความ
อนุเคราะห์จากชมรมดาราศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เป็นวิทยากรกิจกรรมค่ายบูรณา
การ steam วิทยาศาสตร์ดาราศาสตร์ในโรงเรียน ให้กับนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
เป็นค่าย 2 วัน 1 คืน 

6. กิจกรรมค่ายคอมพิวเตอร์ โรงเรียนกงไกรลาศวิทยาได้จัดกิจกรรมค่ายคอมพิวเตอร์ให้กับนักเรียน
ที่สนใจชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น เป็นเวลา 1 วัน 

 
7. สรุปผลในภาพรวม   

จากการจัดกจิกรรมต่าง ๆ ตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ส าเร็จลุล่วงตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 โดยใช้หลักการใช้หลักการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
ส าคัญที่สุด การจัดการเรียนรู้ตามมาตรา 22 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่ก าหนดว่า 
การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียน มี
ความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพนั้น เป็นการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม การเรียนรู้จากการที่ผู้เรียนเคยเป็นผู้รอรับความรู้มาเป็นผู้
แสวงหาความรู้ และพัฒนาตนเอง ในขณะที่ครูจะต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนหรือผู้บอก ความรู้ เป็นผู้
เอ้ืออ านวยความสะดวกให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองสรุป โดยภาพรวม พบว่า การจัดกิจกรรมทุก
กิจกรรมที่จัดขึ้นส าเร็จลุล่วงด้วยดีบรรลุวัตถุประสงค์และจากการสอบถาม ความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในแต่ละกิจกรรม พบว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องส่วนใหญ่มีความความคิดเห็นต่อ การจัดกิจกรรมโดยเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับมากที่สุด 
8. จุดเด่นของโครงการ /กิจกรรม  
   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 ได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และมีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  



9. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ /กิจกรรม  
       ควรวางแผนกิจกรรมให้เหมาะสมกับเวลา และนักเรียน 

10. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ /กิจกรรมครั้งต่อไป   
        - 
11. รูปภาพกิจกรรม/การด าเนินโครงการ 

 
กิจกรรมค่าย steam บูรณาการความรู้ดาราศาสตร์ในโรงเรียน 

 

             
 
 



กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 
 

     
 

       
 

     
 
 
 

  



กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ม.ปลาย 
กิจกรรมค่ายคอมพิวเตอร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

 

 
  



กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และเสริมสร้างเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

 

      
 

       
 

       
 
 
 
 

 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2566   โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี  พ.ศ.2566 
 โครงการที่รับงบประมาณอ่ืน (งบจาก).......................................................................  
ชื่อโครงการ :  พัฒนาครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 ครูก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะ และ   
      คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
1.2 ครูวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา 
      ศักยภาพของผู้เรียน 
1.3 ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทางสติปัญญา 
1.4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการ 
      ในการจัดการเรียนรู้ 
1.5 ครูวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
1.6  ครูศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับ   
      การสอน 
2. เป้าหมาย 

 2.1 เชิงปริมาณ 
       2.1.1 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีจ านวน 14 คน สามารถก าหนดเป้าหมาย

คุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์และวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล   

       2.1.3 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีจ านวน 14 คน สามารถออกแบบและ
จัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทางสติปัญญา 

       2.1.4 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีจ านวน 14 คน สามารถใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 

       2.1.5 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีจ านวน 14 คน สามารถวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

       2.1.6  ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีจ านวน 14 คน สามารถได้รับการอบรม
พัฒนาความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ปีละ   1 ครั้ง 



      2.1.7  ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีจ านวน 14 คน สามารถได้รับการนิเทศ
การสอน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

       2.18  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีมีสารสนเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้       ปีละ 
1 เล่ม 

 2.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      2.2.1 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้ง

ด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์และวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ได้ 
       2.2.3 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความ

แตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทางสติปัญญาได้ 
       2.2.4 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีสามารถจัดซื้อ จัดหาและพัฒนาสื่อและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
       2.2.5 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี จัดกิจกรรมวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้น

การพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
       2.2.6  ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ด้าน

วิทยาศาสตร์ปีละ 1 ครั้ง 
      2.2.7  ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีได้รับการนิเทศการสอน อย่างน้อยภาค

เรียนละ 1 ครั้ง 
       2.2.8 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีมีสารสนเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้     ปี

ละ 1 เล่ม 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง  /วางแผนการปฏิบัติงาน ( P) 
2. ด าเนินกิจกรรม(D)   

2. 1   กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
2. 2 กิจกรรมออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทาง

สติปัญญาหน่วยการเร ียนรู้    /แผนการจัดการเรียนรู้  /แผนบูรณาการ  
2. 3 กิจกรรมจัดซื้อ จัดหาและพัฒนาสื่อ  เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและ  

           ภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้  
2. 4 กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์และห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ร ะดับ ม .ต้น แล ะ

ระดับชั้น ม .ปลาย   
2. 5 กิจกรรมสาระสนเทศสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์   



2. 6 พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ของครูวิทยาศาสตร์   
2. 7 กิจกรรมนิเทศการสอน   

3. นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมตามโครงการ (C) 
4. สรุปประเมินกิจกรรมและจัดท ารายงานกิจกรรม (A) 

4. ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มด าเนินการเมื่อ วันที่ 1 เมษายน 2566สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    

 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับการอนุมัติ  จ านวน ….52,000….. บาท 
  งบประมาณรายจ่ายที่ใช้จ่ายจริง   จ านวน ….74,673….. บาท 
  งบประมาณคงเหลือ    จ านวน …-22,673….. บาท 
6. ผลการด าเนินงาน  (รายงานเป็นแยกเป็นกิจกรรม)  

1.  กิจกรรมประชุมชี้แจงวางแผนการปฏิบัติงานกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มี
การประชุม plc เพ่ือวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามความ
เหมาะสม  โดยมีบุคลากรทั้งหมดจ านวนทั้งสิ้น 14 คน  จดัการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-6  โดยสอนตามวุฒิการศึกษาและตามความสามารถ 

2. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีบุคลากรทั้งหมดจ านวน
ทั้งสิ้น 14 คน  จัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  โดยสอนตามวุฒิการศึกษาและ
ตามความสามารถ  โดยคณะครูมีการจัดท าโครงสร้างรายวิชา  แผนการจัดการเรียนรู้ และกิจกรรม
การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญท่ีส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

3. กิจกรรมการจัดซื้อซ้ือพัสดุครุภัณฑ์การสอน  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการ
จัดการซื้ออุปกรณ์สารเคมีที่ใช้ในการเรียนการสอนภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพียงพอต่อการจัดการเรียน
การสอน 

4. กิจกรรมนิเทศการสอน ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการนิเทศการสอน
ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริม ให้ค าแนะน า  เพ่ือที่จะพัฒนาหรือ
ปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียน การสอนของครู เพ่ือให้ได้มาซึ่งสัมฤทธิ์สูงสุดในการเรียนของ
นักเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

5. กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ของครูวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการอบรมพัฒนาตนเอง อย่าง



สม่ าเสมอในทุก ๆ รูปแบบ เพ่ือพัฒนาตนเอง และน าความรู้มาเผยแพร่ให้กับครูในกลุ่มสาระ  และ
น าความรู้มาใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

6. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์และห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ระดับ ม .ต้น และระดับชั้น 
ม.ปลาย  โดยในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นมีห้องปฏิบัติการวิทยาศาตร์ 3 ห้อง ในระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย มีห้องปฏิบัติการเคมี ห้องปฏิบัติการชีวะวิทยา ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ และ
ห้องปฏิบัติการโลกดาราศาสตร์และอวกาศ  มีความเพียงพอ  และมีการปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน มี
การตกแต่งให้มีบรรยากาศเหมาะแก่การเรียนรู้ได้อย่างดี 

7. จากการประเมินความพึงพอใจโครงการของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง พบว่า  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อการด าเนินงานของโครงการ โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด      

7. สรุปผลในภาพรวม   
จากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการพัฒนาครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส าเร็จลุล่วงตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 โดยใช้หลักการ “การท างาน
เป็นทีม”  ดังนี้ 1.  บรรยากาศของการท างานมีความเป็นกันเอง อบอุ่น มีความกระตือรือร้น และสร้างสรรค์ ทุก
คนช่วยกันท างานอย่างจริงจัง และจริงใจ ไม่มีร่องรอยที่แสดงให้เห็นถึงความเบื่อหน่าย 
2.  ความไว้วางใจกัน )Trust) เป็นหัวใจส าคัญของการท างานเป็นทีม ครทูุกคนในทีมควรไว้วางใจซึ่งกันและกันได้ 
ซื่อสัตย์ต่อกัน สื่อสารกันอย่างเปิดเผย ไม่มีลับลมคมใน 3.  มีการมอบหมายงานอย่างชัดเจน ครเูข้าใจวัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย และยอมรับภารกิจหลักของตน 4.  บทบาท )Role) ครแูต่ละคนเข้าใจและปฏิบัติตามบทบาทของตน 
และเรียนรู้เข้าใจในบทบาทของผู้อื่น ทุกบทบาทมีความส าคัญ รวมทั้งบทบาทในการช่วยรักษาความเป็นทีมงานให้
มั่นคง เช่น การประนีประนอม การอ านวยความสะดวก การให้ก าลังใจ เป็นต้น 5.  วิธีการท างาน )Work 
Procedure) สิ่งส าคัญท่ีควรพิจารณา คือ 5.1  การสื่อความ )Communication) การท างานเป็นทีมอาศัย
บรรยากาศ การสื่อความที่ชัดเจนเหมาะสม ซึ่งจะท าให้ทุกคนกล้าที่จะเปิดใจ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน จนเกิดความเข้าใจ และน าไปสู่การท างานที่มีประสิทธิภาพ 
5.2  การตัดสินใจ )Decision Making) การท างานเป็นทีมต้องใช้การตัดสินใจร่วมกัน เมื่อเปิดโอกาสให้ครูทุกคน
สามารถแสดงความคิดเห็น และร่วมตัดสินใจแล้ว จึงเกิดความผูกพันที่จะท าในสิ่งที่ตนเองได้มีส่วนร่วมตั้งแต่
ต้น  5.3  ภาวะผู้น า )Leadership) คือ บุคคลที่ได้รับการยอมรับจากผู้อ่ืน การท างานเป็นทีมควรส่งเสริมให้
สมาชิกทุกคนได้มีโอกาสแสดงความเป็นผู้น า )ไม่ใช่ผลัดกันเป็นหัวหน้า( เพื่อให้ทุกคนเกิดความรู้สึกว่าได้รับการ
ยอมรับ จะได้รู้สึกว่าการท างานเป็นทีมนั้นมีความหมาย ปรารถนาที่จะท าอีก  5.4  การก าหนดกติกา หรือ
กฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่จะเอ้ือต่อการท างานร่วมกันให้บรรลุเป้าหมาย ควรเปิดโอกาสให้สมาชิกได้มีส่วนร่วม ในการ
ก าหนดกติกา หรือกฎเกณฑ์ท่ีจะน ามาใช้ร่วมกัน 6.  การมีส่วนร่วมในการประเมินผลการท างานของทีม ทีมงาน
ควรมีการประเมินผลการท างาน เป็นระยะ ในรูปแบบทั้งไม่เป็นทางการ และเป็นทางการ โดยครทูุกคนมีส่วนร่วม



ในการประเมินผลงาน ท าให้ได้ทราบความก้าวหน้าของงาน ปัญหา อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน รวมทั้งพัฒนากระบวนการ
ท างาน หรือการปรับปรุงแก้ไขร่วมกัน ซึ่งในที่สุดจะได้ทราบว่าผลงานบรรลุเป้าหมาย และมีคุณภาพมากน้อย
เพียงใด 7.  การพัฒนาทีมงานให้เข้มแข็ง 7.1  พัฒนาศักยภาพทีมงาน ด้วยการสร้างแรงจูงใจทางบวก สมาชิกมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน มีการจัดกิจกรรมสร้างพลังทีมงาน เกิดความมุ่งมั่นที่จะท างานให้ประสบ
ผลส าเร็จ   7.2  การให้รางวัล ปัจจุบันการพิจารณาผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานไม่เอ้ือต่อการท างานเป็นทีม 
ส่วนใหญ่จะพิจารณาผลการท างานเป็นรายบุคคล ดังนั้นระบบรางวัลที่เอื้อต่อการท างานเป็นทีม คือ การที่ทุกคน
ได้รางวัลอย่างยุติธรรมทุกคน  

สรุป โดยภาพรวม พบว่า การจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมที่จัดขึ้นส าเร็จลุล่วงด้วยดีบรรลุวัตถปุระสงค์และจาก
การสอบถาม ความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละกิจกรรม พบว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องส่วนใหญ่มีความความคิด
เห็นต่อ การจัดกิจกรรมโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด 
8. จุดเด่นของโครงการ /กิจกรรม  
   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีการพัฒนาตนเอง และน าความรู้ที่ได้รับมา
พัฒนานักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมาย และมีเจตคติท่ีดีต่อ
วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
9. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ /กิจกรรม  

  -ควรวางแผนกิจกรรมให้เหมาะสมกับเวลา และนักเรียน 
10. ปัญหา /อุปสรรค -  งบประมาณไม่เพียง  
11. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ /กิจกรรมครั้งต่อไป   
        -เพ่ิมเติมงบประมาณให้สูงขึ้น 
12. รูปภาพกิจกรรม/การด าเนินโครงการ 
  
  



 
กิจกรรม plc กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  

       
 

  
 
 
 

 
 
 

 
 

  



กิจกรรมนิเทศการสอน 
 
 

     
 

     
 

      
 
 
 



 กิจกรรมการพัฒนาตนเอง 
 

          
 
 

    
 
 

    
 

 

 
 



กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

    
 

      
 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2566  โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี  พ.ศ.2566 
 โครงการที่รับงบประมาณอ่ืน (งบจาก).......................................................................  
ชื่อโครงการ :  :  พัฒนาผู้เรียนด้านภาษาอังกฤษ 
1. วัตถุประสงค์ 
 1.1 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  ทักษะการคิด และทักษะ การท างาน          
ผ่านกิจกรรมภาษาอังกฤษ  

1.2 เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร ตลอดจนเรียนรู้วัฒนธรรมนานาชาติ 
1.3 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

2. เป้าหมาย 
       2.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ        
   1. นักเรียนจ านวน 1,035 คน ได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน             
ของนักเรียนสูงขึ้น  
    2. นักเรียนจ านวน 1,035 คน ได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ   

   3. นักเรียนจ านวน 1,035 คน มีเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษ 
 2.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
    1. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
สูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา 
    2. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ และมีผลการประเมินกิจกรรม อยู่ในระดับดีขึ้น
ไป ร้อยละ 80 

   3. นักเรียนแสดงเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษอยู่ในระดับ ดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
             4. ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับดขีึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง /วางแผนการปฏิบัติงาน  ( P) 
2. ด าเนินกิจกรรม 

2.1 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษ )D)  
   2.2 กิจกรรมวันส าคัญภาษาอังกฤษ (D) 
  2.3 กิจกรรมส่งเสริมการอ่านภาษาอังกฤษ (D) 
  2.4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (D) 
  2.5 กิจกรรมเปิดโลกวิชาการ/ บูรณาการการเรียนรู้ (D) 

3. นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมตามโครงการ  ( C) 
4. สรุปประเมินกิจกรรมและจัดท ารายงานกิจกรรม  ( A) 



4. ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มด าเนินการเมื่อ วันที่ 1 เมษายน 2566 สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    

 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับการอนุมัติ  จ านวน ….20,000….. บาท 
  งบประมาณรายจ่ายที่ใช้จ่ายจริง   จ านวน ….11,388….. บาท 
  งบประมาณคงเหลือ    จ านวน …...8,612.….. บาท 
6. ผลการด าเนินงาน  (รายงานเป็นแยกเป็นกิจกรรม)  

1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษ  ( แข่งศิลปหัตถกรรม )โรงเรียนกงไกรลาศ
วิทยาได้จัดส่งเข้าแข่งขันระดับเขตพ้ืนที่ ทั้งหมด 5 กิจกรรม มีรายการและผลการแข่งขันดังนี้ 

รายการ ผลการแข่งขัน 
การแข่งขัน Pictorial Writing ม.ต้น รองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทองแดง 
การแข่งขัน Pictorial Writing ม.ปลาย รองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทอง 
การแข่งขัน Story Telling ม.ต้น เหรียญเงิน 
การแข่งขัน Story Telling ม.ปลาย เหรียญทอง 
การแข่งขัน Impromptu Speech ม.ปลาย เข้าร่วมการแข่งขัน 
 

2. กิจกรรมวันส าคัญภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้จัดกิจกรรมวันส าคัญ
เช่น วันฮาโลวัน วันคริสต์มาส วันวาเลนไทน์  นักเรียนให้ความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมเป็น
อย่างดี มีผลการประเมินกิจกรรมระดับมากที่สุด ร้อยละ 86 

3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านภาษาอังกฤษ โดยมีการจัดท า Google Form เพ่ือให้นักเรียนที่สนใจได้
ร่วมกิจกรรมการอ่านภาษาอังกฤษในวันส าคัญต่างๆ โดยมีการท าแบบทดสอบออนไลน์ หาก
นักเรียนผ่านกิจกรรมจะมีเกียรติบัตรออนไลน์ส่งไปในอีเมล์ที่นักเรียนระบุไว้ ซึ่งมีกิจกรรมส่งเสริม
การอ่าน 4 ครั้ง เนื่องในโอกาสวันแม่ วันฮาโลวีน วันคริสตม์าส และวันวาเลนไทน์ มีการออก
เกียรติบัตรออนไลน์จ านวนทั้งสิ้น 1,071 ใบ 

4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และเสริมสร้างเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษ           
คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ ร่วมกันบูรณาการกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กับกิจกรรมการเรียนการสอนไปด้วยกัน  

5. กิจกรรมเปิดโลกวิชาการ/ บูรณาการการเรียนรู้ มีการจัดกิจกรรมวันวิชาการให้นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย จ านวน 2 วัน โดยมีการจัดกิจกรรมร่วมกันทั้ง 8 กลุ่มสาระ
เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกัน และการจัดกิจกรรมเปิดโลกวิชาการบูรณาการการเรียนรู้ 1 วัน 



โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้ตั้งจุดให้ความรู้โดยมีครูชาวต่างชาติช่วยด าเนิน
กิจกรรมให้กับนักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยาและนักเรียนโรงเรียนประถมในเขตพ้ืนที่บริการ 

 
7. สรุปผลในภาพรวม   

จากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนพัฒนาผู้เรียนด้านภาษาอังกฤษส าเร็จ
ลุล่วงตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 โดยใช้หลักการใช้หลักการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนส าคัญ
ที่สุด การจัดการเรียนรู้ตามมาตรา 22 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่ก าหนดว่า การ
จัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียน มี
ความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพนั้น เป็นการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม การเรียนรู้จากการที่ผู้เรียนเคยเป็นผู้รอรับความรู้มาเป็นผู้
แสวงหาความรู้ และพัฒนาตนเอง ในขณะที่ครูจะต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนหรือผู้บอก ความรู้ เป็นผู้
เอ้ืออ านวยความสะดวกให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองสรุป โดยภาพรวม พบว่า การจัดกิจกรรมทุก
กิจกรรมที่จัดขึ้นส าเร็จลุล่วงด้วยดีบรรลุวัตถุประสงค์และจากการสอบถาม ความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในแต่ละกิจกรรม พบว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องส่วนใหญ่มีความความคิดเห็นต่อ การจัดกิจกรรมโดยเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับมากที่สุด 
8. จุดเด่นของโครงการ /กิจกรรม  
   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 ได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาภาษาอังกฤษ 
9. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ /กิจกรรม  

       ควรวางแผนกิจกรรมให้เหมาะสมกับเวลา และนักเรียน 
10. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ /กิจกรรมครั้งต่อไป   
        - 
11. รูปภาพกิจกรรม/การด าเนินโครงการ 

 
 
 
 
 
 

  



กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษ (แข่งศิลปหัตถกรรม) 

 

            
 

กิจกรรมส่งเสริมการอ่านภาษาอังกฤษ 

    



กิจกรรมส่งเสริมการอ่านภาษาอังกฤษ 

 
 
 
 
 
 
  

 
 

 
 

 

 

 

 

  



กิจกรรมวันฮาโลวีน 
 

     
 
 
 
 
 
       
 
     
 
 
 

  



กิจกรรมวันคริสต์มาส 
 

 



กิจกรรมเปิดโลกวิชาการ/ บูรณาการการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2566   โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี  พ.ศ.2566 
 โครงการที่รับงบประมาณอ่ืน (งบจาก.............................................) 
ชื่อโครงการ :  พัฒนาครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
1. วัตถุประสงค์ 
 1.1 เพ่ือพัฒนาครูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 1.2 เพ่ือให้ครูมีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 1.3 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
2. เป้าหมาย 
 2.1 เชิงปริมาณ 

       2.1.1  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศคิดเป็น ร้อยละ 80 ของบุคลากร สามารถ  
               ก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะและ 
               คุณลักษณะที่พึงประสงค์และ วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล       
  2.1.2  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 80 ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ 
               ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทางสติปัญญา 
 2.1.3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 80 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวก 
             กับการน าบริบทและภูมิปัญญา ของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
      2.1.4 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 80 วัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการ  
            พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
     2.1.5  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 80 ศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการ 
            เรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผล ในการปรับการสอน 
     2.1.6 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 80 ได้รับการอบรมพัฒนา แลกเปลี่ยน 
            เรียนรู ้ด้านการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาทักษะทางภาษา อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
     2.1.7 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศการสอน 
            อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
     2.1.8 รายงานผลการด าเนินงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้  ปีละ 1 เล่ม 

 2.2 เชิงคุณภาพ 
      2.2.1  ครสูามารถก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะ 
                        และคุณลักษณะที่พึงประสงค์และ วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลเหมาะสม 



               2.2.2  ครมูีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนา 
      ทางสติปัญญาอย่างเหมาะสม 
               3.2.3  ครมูีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของ  
      ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 
               3.2.4  ครมูีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่ 
                        หลากหลายอย่างเหมาะสม 

     3.2.5   ครูมีการศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลใน   
              การปรับการสอนอย่างต่อเนื่อง 

               3.2.6  ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ .....70....อยู่ใน 
                       ระดับดีมาก 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

1. ประชุมชี้แจงผู้เกียวข้องวางแผนการปฏิบัติงาน (P) 
2. ด าเนินกิจกรรม (D)  

              2.1 ก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งดา้นความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึง 
                   ประสงค์และวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล (D)   
    2.2 กิจกรรมออกแบบและจดัการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทางสติปญัญา  
                   และกิจกรรมจัด การเรียนเชิงบวก (D)  
    2.3 ใช้สื่อ เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการ 
                   จัดการเรียนรู้ (D)  
    2.4 กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางภาษาต่างประเทศและห้องปฏิบัติการภาษาต่างประเทศ 

    2.5 อบรม พัฒนาความรู้ด้านการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาทักษะทางภาษา 
   2.6 กิจกรรมนิเทศการสอน 

             2.7 วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน(D)      
              2.8 วัดและประเมินผลที่มุ่งเนน้การพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่ หลากหลาย(D) 

3. นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมตามโครงการ (C) 
4. สรุปประเมินกิจกรรมและจัดท ารายงานกิจกรรม (A) 

4. ระยะเวลาด าเนินงาน   เริม่ด าเนินการเมื่อ วันที่ 1 เมษายน 2566 สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
 
 



5. งบประมาณ    
 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับการอนุมัติ   จ านวน …28,000….. บาท 

  งบประมาณรายจ่ายที่ใช้จ่ายจริง    จ านวน ….19,415….. บาท 
  งบประมาณคงเหลือ     จ านวน......8,585….. บาท 
6. ผลการด าเนินงาน (รายงานแยกเป็นกิจกรรม)  

1.  ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องวางแผนการปฏิบัติงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีการประชุม 
plc เพ่ือวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม  โดยมีบุคลากร
ทั้งหมดจ านวนทั้งสิ้น 8 คน  จัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  โดยสอนตามวุฒิการศึกษาและ
ตามความสามารถ 

2.  กจิกรรมก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะและคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์และวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีบุคลากรทั้งหมดจ านวนทั้งสิ้น 9 คน จัดการเรียนการสอนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  โดยสอนตามวุฒิการศึกษาและตามความสามารถ  โดยคณะครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคล เพ่ือก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน  

3. กิจกรรมใช้สื่อ เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการใน 
การจัดการเรียนรู้  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จัดการเรียนรู้โดยมีการผลิตสื่อ การสอน  
และ สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน รวมถึงการจัดเรียนรู้บูรณาการกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4. ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทางสติปัญญา ครูและ
บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  มีการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ และแผนจัดการเรียนรู้โดยจัด
กิจกรรมที่เหมาะสมกับผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 

5. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางภาษาต่างประเทศและห้องปฏิบัติการภาษาต่างประเทศ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้มีการด าเนินการจัดป้ายนิเทศ และจัดแสดงผลงานของนักเรียน เพ่ือสร้างบรรยากาศใน
การเรียนรู้ 

6.   กิจกรรมอบรม พัฒนาความรู้ด้านการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาทักษะทางภาษา   ครูและ
บุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีการอบรมพัฒนาตนเอง อย่างสม่ าเสมอในทุก ๆ รูปแบบ เพ่ือ
พัฒนาตนเอง และน าความรู้มาเผยแพร่ให้กับครูในกลุ่มสาระ  และน าความรู้มาใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

7.  กิจกรรมนิเทศการสอน ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มีการนิเทศการสอนภายในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ เพื่อช่วยเหลือ สนับสนุน ส่งเสริม ให้ค าแนะน า  เพ่ือที่จะพัฒนาหรือปรับปรุงคุณภาพการจัดการ
เรียน การสอนของครู เพ่ือให้ได้มาซึ่งสัมฤทธิ์สูงสุดในการเรียนของนักเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง 



8.   กิจกรรม วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  มีการ
ด าเนินการท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือน าผลไปพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู 

9.   กิจกรมวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่ หลากหลาย   ครู
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ด าเนินการวัดและประเมินผลโดยใช้เครื่องมือที่หล่ากหลาย มีการประเมิน
ตามสภาพจริง จากการประเมินความพึงพอใจโครงการของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง พบว่า  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อการด าเนินงานของโครงการ โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด      

7. สรุปผลในภาพรวม   
จากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการพัฒนาครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ ส าเร็จลุล่วงตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 โดยใช้หลักการ “การท างานเป็น
ทีม”  ดังนี้  

7.1 บรรยากาศของการท างานมีความเป็นกันเอง อบอุ่น มีความกระตือรือร้น และสร้างสรรค์ ทุกคน
ช่วยกันท างานอย่างจริงจัง และจริงใจ ไม่มีร่องรอยที่แสดงให้เห็นถึงความเบื่อหน่าย 

7.2 ความไว้วางใจกัน (Trust) เป็นหัวใจส าคัญของการท างานเป็นทีม ครูทุกคนในทีมควรไว้วางใจซึ่งกัน
และกันได้ ซื่อสัตย์ต่อกัน สื่อสารกันอย่างเปิดเผย ไม่มีลับลมคมใน  

7.3 มีการมอบหมายงานอย่างชัดเจน ครูเข้าใจวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และยอมรับภารกิจหลักของตน  
7.4 บทบาท (Role) ครูแต่ละคนเข้าใจและปฏิบัติตามบทบาทของตน และเรียนรู้เข้าใจในบทบาทของ

ผู้อื่น ทุกบทบาทมีความส าคัญ รวมทั้งบทบาทในการช่วยรักษาความเป็นทีมงานให้มั่นคง เช่น การประนีประนอม 
การอ านวยความสะดวก การให้ก าลังใจ เป็นต้น  

7.5 วิธีการท างาน (Work Procedure) สิ่งส าคัญท่ีควรพิจารณา คือ  
5.1 การสื่อความ (Communication) การท างานเป็นทีมอาศัยบรรยากาศ การสื่อความที่ชัดเจน

เหมาะสม ซึ่งจะท าให้ทุกคนกล้าที่จะเปิดใจ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
จนเกิดความเข้าใจ และน าไปสู่การท างานที่มีประสิทธิภาพ 

5.2 การตัดสินใจ (Decision Making) การท างานเป็นทีมต้องใช้การตัดสินใจร่วมกัน เมื่อเปิด
โอกาสให้ครูทุกคนสามารถแสดงความคิดเห็น และร่วมตัดสินใจแล้ว จึงเกิดความผูกพันที่จะท าในสิ่งที่
ตนเองได้มีส่วนร่วมตั้งแต่ต้น   

5.3 ภาวะผู้น า (Leadership) คือ บุคคลที่ได้รับการยอมรับจากผู้อื่น การท างานเป็นทีมควร
ส่งเสริมให้สมาชิกทุกคนได้มีโอกาสแสดงความเป็นผู้น า (ไม่ใช่ผลัดกันเป็นหัวหน้า) เพื่อให้ทุกคนเกิด
ความรู้สึกว่าได้รับการยอมรับ จะได้รู้สึกว่าการท างานเป็นทีมนั้นมีความหมาย ปรารถนาที่จะท าอีก   

5.4 การก าหนดกติกา หรือกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่จะเอ้ือต่อการท างานร่วมกันให้บรรลุเป้าหมาย ควร
เปิดโอกาสให้สมาชิกได้มีส่วนร่วม ในการก าหนดกติกา หรือกฎเกณฑ์ที่จะน ามาใช้ร่วมกัน  



5.5 การมีส่วนร่วมในการประเมินผลการท างานของทีม ทีมงานควรมีการประเมินผลการท างาน 
เป็นระยะ ในรูปแบบทั้งไม่เป็นทางการ และเป็นทางการ โดยครูทุกคนมีส่วนร่วมในการประเมินผลงาน ท า
ให้ได้ทราบความก้าวหน้าของงาน ปัญหา อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน รวมทั้งพัฒนากระบวนการท างาน หรือการ
ปรับปรุงแก้ไขร่วมกัน ซึ่งในที่สุดจะได้ทราบว่าผลงานบรรลุเป้าหมาย และมีคุณภาพมากน้อยเพียงใด  

5.6 การพัฒนาทีมงานให้เข้มแข็ง  
5.6.1  พัฒนาศักยภาพทีมงาน ด้วยการสร้างแรงจูงใจทางบวก สมาชิกมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

มีการจัดกิจกรรมสร้างพลังทีมงาน เกิดความมุ่งม่ันที่จะท างานให้ประสบผลส าเร็จ    
5.6.2  การให้รางวัล ปัจจุบันการพิจารณาผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานไม่เอ้ือต่อการท างาน

เป็นทีม ส่วนใหญ่จะพิจารณาผลการท างานเป็นรายบุคคล ดังนั้นระบบรางวัลที่เอ้ือต่อการท างานเป็นทีม 
คือ การที่ทุกคนได้รางวัลอย่างยุติธรรมทุกคน  
สรุป โดยภาพรวม พบว่า การจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมที่จัดขึ้นส าเร็จลุล่วงด้วยดีบรรลุวัตถปุระสงค์และจาก

การสอบถาม ความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละกิจกรรม พบว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องส่วนใหญ่มีความความคิด
เห็นต่อ การจัดกิจกรรมโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด 
8. จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม 
   ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มีการพัฒนาตนเอง และน าความรู้ที่ได้รับมาพัฒนา
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6  แม้ว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในบางรายวิชายังไม่บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด
แต่ครูทุกคนก็ปฏิบัติหน้าที่และมุ่งม่ันพัฒนาตนเองและจัดกิจกรรมต่างๆเพ่ือสร้างเจตคติที่ดีในการเรียนวิชา
ภาษาต่างประเทศ ทั้งภาษาอังกฤษ และภาษาจีน  
9. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการกิจกรรม 

       ควรวางแผนกิจกรรมให้เหมาะสมกับเวลา และนักเรียน 
10. ปัญหา/ อุปสรรค           
 - ก าหนดกิจกรรมย่อยมากเกินไป ควรปรับในครั้งต่อไป  
11. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการกิจกรรมครั้งต่อไป  
 – ลดกิจกรรมให้น้อยลง 
12. รูปภาพกิจกรรม/การด าเนินโครงการ 
  
 

 

 



 

กิจกรรม PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

   
 
       
 
  
 
 
 

 
 
 

 
 

  



กิจกรรมนิเทศการสอน 
 
 

     
 
     

 
      

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมการพัฒนาตนเอง 
 
          
 
 
    
 
 

    
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2566 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

---------------------------------------------------- 
 √  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาปี พ.ศ. 2566 
     โครงการที่รับงบประมาณอ่ืน………………………………………………………………………… 

ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาผู้เรียนด้านภาษาจีนและวัฒนธรรมจีน 
1. วัตถุประสงค์  

1.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพศักยภาพทางด้านภาษาจีน 

1.2 เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มีความความถนัด ความสนใจทางภาษาจีนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมตรงตาม
ศักยภาพ 

1.3 เพ่ือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในด้านภาษาจีนตามเกณฑ์ และผู้เรียนมีความความถนัด ความสนใจทาง
ภาษาจีนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมตรงตามศักยภาพของตนเอง 

1.4 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมเจ้าของภาษาและเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาภาษาจีน 

2. เป้าหมาย 
  2.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   1. นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาจีนและเรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา ร้อยละ 65 
   2. นักเรียนความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาจีนและเรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของ
ภาษา ร้อยละ 65 
 3. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 60 

2.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในด้านภาษาจีนสูงขึ้น และผู้เรียนมีความความถนัด ความสนใจทาง

ภาษาจีนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมตรงตามศักยภาพ ของตนเอง 
  2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์  
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

3.1 ขั้นวางแผน(P)  
 การวางแผนและจัดท าแผนการ ด าเนินการการด าเนินการ  

3.2 ขั้นด าเนินการ(D)  
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาจีน 
2. ด าเนินกิจกรรมวันส าคัญ 
- ตรุษจีน 
- เทศกาลหยวนเซียว 
- ไหว้พระจันทร์    
- เทศกาลไหว้บ๊ะจ่าง 



3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านภาษาจีนและค าศัพท์ภาษาจีน 
4. จัดท าเอกสารการเรียนภาษาจีน 

3.3 ขั้นตรวจสอบ(C) 
1. นิเทศติดตามการด าเนินงาน 
2. ประเมินการจัดโครงการ 
 

3.4 ขั้นสรุปพัฒนา(A) 
สรุปการประเมินโครงการ จัดท าสรุปรายงาน และรายงานการใช้งบประมาณ 

4. ระยะเวลาการด าเนินงาน เริ่มด าเนินงานเมื่อ 1 เมษายน 2566 เสร็จสิ้นเมื่อ  31 มีนาคม 2567 
 การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 

   √   ตามก าหนดเวลา     ก่อนก าหนดเวลา             หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ 

5.1 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ    จ านวน    50,000  บาท 
5.2 งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง     จ านวน    61,766  บาท 
5.3 คงเหลือ       จ านวน    -11,766   บาท 
(ณ.วันที่  31 มีนาคม 2567     ) 

6. ผลการด าเนินงาน(รายงานแยกเป็นกิจกรรม) 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาจีน ได้ด าเนินการ ส่งเสริมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาจีนโดยการจัด

แข่งขันคัดลายมือ กิจกรรมการอ่านประวัติตรุษจีน การส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
2. ด าเนินกิจกรรมวันส าคัญ ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมวันตรุษจีน  กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมตัดกระดาษ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านภาษาจีนและค าศัพท์ภาษาจีน ได้ด าเนินการค าศัพท์ในชั้นเรียน 
3. ความพึงพอใจผู้ใช้บริการโครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 82.67 

7. สรุปผลในภาพรวม 
โครงการพัฒนาผู้เรียนด้านภาษาจีนและวัฒนธรรมจีนไดส้่งเสริมและพัฒนาศักยภาพศักยภาพทางด้านภาษาจีน

ส่งเสริมนักเรียนที่มีความความถนัด ความสนใจทางภาษาจีนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมตรงตามศักยภาพ นักเรียนมี
ความความถนัด ความสนใจทางภาษาจีนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมตรงตามศักยภาพของตนเองและนักเรียนได้เรียนรู้
วัฒนธรรมเจ้าของภาษาและเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาภาษาจีน 

  การจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมที่จัดขึ้นภายใต้โครงการพัฒนาผู้เรียนด้านภาษาจีนและวัฒนธรรมจีน ปีการศึกษา 
2566 ส าเร็จลุล่วงด้วยดีจากการสอบถามความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละกิจกรรม พบว่า  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ส่วนใหญ่มีความความพึงพอใจต่อการการด าเนินโครงการโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก  

นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาจีนและเรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา ร้อยละ 81.18 
นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยร้อยละท่ีได้ 2.0 ขึ้นไป ร้อยละ 72.32  

8. จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม 



           1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพศักยภาพทางด้านภาษาจีน 

2. ส่งเสริมนักเรียนที่มีความความถนัด ความสนใจทางภาษาจีนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมตรงตามศักยภาพ 
3. นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมเจ้าของภาษาและเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาภาษาจีน 

9. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม 
1. ควรก าหนดระยะเวลาแต่ละกิจกรรมให้ชัดเจนเพื่อให้ด าเนินบรรลุเป้าหมายทุกกิจกรรม 
2. ควรจัดกิจกรรมหลากหลายเพื่อเพ่ิมความสนใจทางภาษาจีน 

10. ปัญหา อุปสรรค   
-การไม่มีพ้ืนฐานความรู้หรือประสบการณ์ต่างๆ เกี่ยวกับภาษาจีน และไม่ได้ใช้ภาษาจีนในชีวิตประจ าวัน ท าให้

การพัฒนาทักษะภาษาจีนไม่มีความต่อเนื่อง 
11. ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาโครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 -จัดกิจกรรมเสริมทักษะภาษาจีนให้มากข้ึน 
12. ภาพกิจกรรม/รูปภาพการด าเนินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพศักยภาพทางด้านภาษาจีน 
ศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมตรงตามศักยภาพในด้านภาษาจีน และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
การจัดการเรียนการสอนและการจัดท าเอกสารประกอบการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมเรียนรู้วัฒนธรรมเจ้าของภาษาและเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาภาษาจีน 
ศิลปะการตัดกระดาษจีน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันตรุษจีน   
 
 
 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2566   โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี  พ.ศ.2566 
 โครงการที่รับงบประมาณอ่ืน (งบจาก.............................................) 
ชื่อโครงการ :  ค่ายภาษาอังกฤษ 
1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักเรียน ม.1 จ านวน 179 คน และ ม.4 จ านวน 176 คน มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง  ทักษะการคิด และทักษะ การท างานผ่านกิจกรรมภาษาอังกฤษ  

2. เพ่ือให้นักเรียน ม.1 จ านวน 179 คน และ ม.4 จ านวน 176 คน มีเจตคติท่ีดีในการเรียนภาษาอังกฤษ 
2. เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ  
1. นักเรียน ม.1 จ านวน 179 คน และ ม.4 จ านวน 176 คน ได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ ฟัง-

พูด-อ่าน-เขียน ผ่านค่ายภาษาอังกฤษ  
2. นักเรียน ม.1 จ านวน 179 คน และ ม.4 จ านวน 176 คน มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาภาษาอังกฤษ 
ด้านคุณภาพ  

       1 . นักเรียน ม .1 และ ม .4 ได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ ฟัง-พูด-อ่าน-เขียน ผ่านค่าย
ภาษาอังกฤษ ร้อยละ  111  
    2. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษและมีผลการประเมินกิจกรรม อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 80 

   3 . นักเรียนแสดงเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษอยู่ในระดับ ดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
             4 . ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ อยู่ในระดับดขีึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

1. ประชุมชี้แจงผู้เกียวข้องวางแผนการปฏิบัติงาน (P) 
2. ด าเนินกิจกรรม (D)  

              2.1 กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ ม.1 (D) 
    2.2 กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ ม .4  (D) 

3. นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมตามโครงการ (C) 
4. สรุปประเมินกิจกรรมและจัดท ารายงานกิจกรรม (A) 

  



4. ระยะเวลาด าเนินงาน   เริม่ด าเนินการเมื่อ วันที่ 1 เมษายน 2566 สิ้นสุด วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
 
5. งบประมาณ    

 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับการอนุมัติ   จ านวน …15,000….. บาท 
  งบประมาณรายจ่ายที่ใช้จ่ายจริง    จ านวน ….14,971….. บาท 
  งบประมาณคงเหลือ     จ านวน.............31….. บาท 
6. ผลการด าเนินงาน (รายงานแยกเป็นกิจกรรม)  

1. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ ม.1 
ตาราง  1 แสดงความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับชั้น ม .1 ในวันที่  12 
พฤษภาคม  2566 จ านวน  179 คน เป็นนักเรียนชาย  93 คน นักเรียนหญิง  86 คน 
 

ที ่ รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

X  SD 
1 ระยะเวลาการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.12 0.89 
2 สถานที่เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรม 4.16 0.91 
3 กิจกรรมเหมาะสมกับความรู้และความสามารถของนักเรียน 4.02 0.92 
4 กิจกรรมช่วยพัฒนาความสามารถในการฟัง-พูด และอ่าน-เขียนของ

นักเรียน 4.07 0.85 
5 วิทยากรมีวิธีการ และ กระบวนการถ่ายทอดความรู้ที่เหมาะสม มีการ

อธิบายและสาธิตวิธีการท ากิจกรรมชัดเจน 4.15 0.89 
6 นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 4.27 0.95 
7 นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการเรียน

ภาษาอังกฤษในชั้นเรียน 3.95 0.97 
8 นักเรียนมีความเชื่อมั่นในการใช้ภาษามากขึ้น 3.81 1.01 
9 สิ่งอ านวยความสะดวกและอาหารว่างเหมาะสม 4.12 0.95 
10 โดยภาพรวมท่านมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมในครั้งนี้ 4.19 0.96 

รวม 4.00 0.03 
 



 จากตารางพบว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 จ านวน  179 คน เป็นนักเรียนชาย  93 คน นักเรียนหญิง  86 
คน มีระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจที่ 4. 19 ) SD=0. 93(   ในระดับความ
พึงพอใจมาก เรียงจากค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจดังนี้ ในหัวข้อ นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม มี
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่ 4.27  ) SD=0.95( ในหัวข้อ โดยภาพรวมท่านมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมในครั้งนี้ มี
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่ 4.19  ) SD=0.96(  ในสถานที่เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรม มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ
มากที ่4. 16 ) SD=0. 91(   ในหัวข้อ วิทยากรมีวิธีการ และ กระบวนการถ่ายทอดความรู้ที่เหมาะสม มีการอธิบาย
และสาธิตวิธีการท ากิจกรรมชัดเจน มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่ 4. 15 ) SD=0. 89(   ในหัวข้อ ระยะเวลาการจัด
กิจกรรมมีความเหมาะสม มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากท่ี 4. 12 ) SD=0. 89(   ในหัวข้อ สิ่งอ านวยความสะดวกและ
อาหารว่างเหมาะสม มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากท่ี 4. 12 ) SD=0. 95(   ในหัวข้อ กิจกรรมช่วยพัฒนาความสามารถ
ในการฟัง-พูด และอ่าน-เขียนของนักเรียน มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่ 4. 17 ) SD=0. 85(  และในหัวข้อ กิจกรรม
เหมาะสมกับความรู้และความสามารถของนักเรียน มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากท่ี 4. 12 ) SD=0. 92(   ส่วนระดับ
ความพึงพอใจปานกลาง เรียงจากค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจดังนี้ ในหัวข้อ นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้รับ
ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนภาษาอังกฤษในชั้นเรียน มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจปานกลาง        ที่  3.95 ) SD=0. 97(   
และในหัวข้อ นักเรียนมีความเชื่อมั่นในการใช้ภาษามากข้ึน มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจปานกลาง ที่  3.81 ) SD= 1.11(    
 

2. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ ม .4  
ตาราง  2 แสดงความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับชั้น ม .4 ในวันที่  15 
พฤษภาคม  2566 จ านวน  176 คน เป็นนักเรียนชาย  81 คน นักเรียนหญิง  95 คน 
 

ที ่ รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

X  SD 
1 ระยะเวลาการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 3.93 0.78 
2 สถานที่เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรม 4.05 0.80 
3 กิจกรรมเหมาะสมกับความรู้และความสามารถของนักเรียน 3.84 0.81 
4 กิจกรรมช่วยพัฒนาความสามารถในการฟัง-พูด และอ่าน-เขียนของ

นักเรียน 
3.88 0.83 

5 วิทยากรมีวิธีการ และ กระบวนการถ่ายทอดความรู้ที่เหมาะสม มีการ
อธิบายและสาธิตวิธีการท ากิจกรรมชัดเจน 

4.10 0.78 

6 นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 4.02 0.85 
7 นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการเรียน 3.91 0.75 



ที ่ รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

X  SD 
ภาษาอังกฤษในชั้นเรียน 

8 นักเรียนมีความเชื่อมั่นในการใช้ภาษามากขึ้น 3.49 0.86 
9 สิ่งอ านวยความสะดวกและอาหารว่างเหมาะสม 3.88 0.83 
10 โดยภาพรวมท่านมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมในครั้งนี้ 3.97 0.82 

รวม 3.01 0.11 
 
 จากตารางพบว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4 จ านวน  176 คน เป็นนักเรียนชาย  81 คน นักเรียนหญิง  95 
คน มีระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจที่  3.91 ) SD= 1.81(           ใน
ระดับความพึงพอใจมาก เรียงจากค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจดังนี้ ในหัวข้อ วิทยากรมีวิธีการ และ 
กระบวนการถ่ายทอดความรู้ที่เหมาะสม มีการอธิบายและสาธิตวิธีการท ากิจกรรมชัดเจน  มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ
มากที ่4. 11 ) SD=0. 78(  ในหัวข้อ สถานที่เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรม มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่ 4. 15 
)SD=0. 81(   และในหัวข้อ นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจมากท่ี 4. 12 ) SD=0. 85(     
     ส่วนระดับความพึงพอใจปานกลาง เรียงจากค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจดังนี้ ในหัวข้อ โดยภาพรวมท่านมี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมในครั้งนี้ มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจปานกลางที่  3.97 ) SD=0. 82(   ในหัวข้อ ระยะเวลาการ
จัดกิจกรรมมีความเหมาะสม มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจปานกลางที่  3.93 ) SD=0. 78(   ในหัวข้อ นักเรียนสามารถน า
ความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการเรียนภาษาอังกฤษในชั้นเรียน มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจปานกลางที่  3.91 
)SD=0. 75(   ในกิจกรรมช่วยพัฒนาความสามารถในการฟัง-พูด และอ่าน-เขียนของนักเรียน มีค่าเฉลี่ยความพึง
พอใจปานกลางที่  3.88 ) SD=0. 83 ( ในหัวข้อ สิ่งอ านวยความสะดวกและอาหารว่างเหมาะสม มีค่าเฉลี่ยความพึง
พอใจปานกลางที่  3.88 ) SD=0. 83(   ในหัวข้อ กิจกรรมเหมาะสมกับความรู้และความสามารถของนักเรียน มี
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจปานกลางที่  3.84 ) SD=0. 81(   และในหัวข้อ นักเรียนมีความเชื่อมั่นในการใช้ภาษามากข้ึน มี
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจปานกลางที่  3.49 ) SD= 1.75(    

7. สรุปผลในภาพรวม   
จากการประเมินโครงการค่ายภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ พบว่า 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 จ านวน  179 คน เป็นนักเรียนชาย  93 คน นักเรียนหญิง  86 คน มีระดับ

ความพึงพอใจต่อกิจกรรมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจที่  4.19 ) SD= 1.93  ( ซึ่งสอดคล้องกับค่าเป้ามาย
ที่ตั้งไว้ในระดับความพึงพอใจมาก 

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4 จ านวน  176 คน เป็นนักเรียนชาย  81 คน นักเรียนหญิง  95 คน มีระดับ
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจที่  3.91 ) SD= 1.81( ในระดับความพึงพอใจ



ปานกลาง ยังไมส่อดคล้องกับค่าเป้ามายที่ตั้งไว้ทีร่ะดับความพึงพอใจมาก ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
จ าเป็นต้องด าเนินการประชุมเพ่ือแก้ไขจุดบกพร่องในการจัดโครงการค่ายภาษาอังกฤษในปีการศึกษาต่อไป 
8. จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม 
   นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 จ านวน  179 คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4 จ านวน  176 คน 
ได้รับการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ ฟัง-พูด-อ่าน-เขียน ผ่านค่ายภาษาอังกฤษ ร้อยละ  111  
9. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการกิจกรรม 

       ควรวางแผนบางกิจกรรมให้เหมาะสมกับเวลา และนักเรียน 
10. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการกิจกรรมครั้งต่อไป  
         บางกิจกรรมอาจจะยากเกินไปส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และบางกิจกรรมอาจจะง่ายเกินไป
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ควรปรับปรุงในครั้งต่อไป  
11. รูปภาพกิจกรรม/การด าเนินโครงการ 
  

ภาพการประชุมกิจกรรมโครงการค่ายภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ปีการศึกษา  2566  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพการจัดกิจกรรมโครงการค่ายภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ปีการศึกษา  2566  
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แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา พ .ศ . 2566   โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี พ .ศ . 2566 
 โครงการที่รับงบประมาณอ่ืน  
ชื่อโครงการ : พัฒนาศักยภาพด้านผู้เรียนด้านสังคมศึกษา   
1. วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
 2. เพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. เป้าหมาย 
 2.1 เชิงปริมาณ : นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  ได้รับการพัฒนามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                      
                  ร้อยละ 70     
 2.2 เชิงคุณภาพ : นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  ได้รับการส่งเสริมให้มีคุณลักษณะที่พึง   
                  ประสงค์ร้อยละ 70           
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 
     3.1 ขั้นตอนการร่วมกันวางแผน (Plan) 

ขั้นตอนนี้เป็นการวางแผนการด าเนินการโดยมีข้ันตอน ดังนี้ 
1) ประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างหัวหน้างาน แกนน าสมาชิกชมรมแล้วขยายผลสู่คณะครูและนักเรียน

ทุกคน 
2) จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพด้านผู้เรียนด้านสังคมศึกษา เสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 
3) แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานแต่กิจกรรมตามความ

เหมาะสม 
4) สร้างความเข้าใจกับนักเรียนเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินการ 
5) ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม ทั้งด้านสถานที่ พาหนะในการเดินทาง (ถ้ามี) 
6) ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ และวิธีประเมินผล 

     3.2 ขั้นตอนการร่วมกันปฏิบัติ (Do) 
การปฏิบัติงานตามแผนงานที่วางไว้โดยมีขั้นตอนในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
1) บันทึกเสนอผู้บริหารเพื่อขออนุญาตด าเนินการ 
2) ด าเนินการตามโครงการพัฒนาศักยภาพด้านผู้เรียนด้านสังคมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 โดย

มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนทุกคน โดยมีกิจกรรมด าเนินการดังนี้ 
           -  กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
  1) กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
  2) ค่ายวิชาการ/ค่ายวินัยทางการเงิน/เปิดโลกวิชาการ/บูรณาการ 



  3) กิจกรรมแข่งขัน/ตอบปัญหาทางวิชาการ 
           -  กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1) กิจกรรมสอบธรรมศึกษา 
  2) กิจกรรมวัฒนธรรมไทย/วันอาเซียน/วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา/วันส าคัญของชาติ 
  3) กิจกรรมบรรพชาภาคฤดูร้อน 
  4) กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ (มรดกไทย มรดกโลก) 
     3.3 ขั้นตอนการร่วมกันประเมิน ( Check ) 

1) ด าเนินการประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาศักยภาพด้านผู้เรียนด้านสังคมศึกษา 
โดยใช้แบบบันทึกกิจกรรมและแบบสอบถามความคิดเห็น  

2) ข้อมูลที่เป็นมาตราส่วนประมาณค่า ( Rating  Scale )  ใช้วิธีแจกแจงความถี่   

หาค่าเฉลี่ย  ( ̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ทั้งในรายข้อและภาพรวมเทียบกับเกณฑ์ ดังนี้ 
(บุญชม  ศรีสะอาด, 2545)         
  4.51-5.00      หมายถึง การปฏิบัติอยู่ในระดับมากที่สุด 
  3.51-4.50      หมายถึง การปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 

2.51-3.50      หมายถึง การปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 
  1.51-2.50      หมายถึง การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อย 
  1.00-1.50      หมายถึง การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 3)ข้อมูลที่เป็นความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากแบบบันทึกกิจกรรม ใช้วิธี วิเคราะห์เนื้อเรื่อง ( Content  
Analysis ) 
 4) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

1.  ค่าเฉลี่ย   (Arithmetic :  ̅  )     
2.  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( Standard  Deviation : S.D. ) 

5) รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

     3.4 ขั้นตอนการร่วมปรับปรุง ( Act) 
เมื่อคณะกรรมการฝ่ายประเมินผล สรุปผลการด าเนินงาน  ปัญหา  อุปสรรค และข้อเสนอแนะกลุ่ม

งานผู้รับผิดชอบจึงได้น าสารสนเทศท่ีได้มาปรับปรุง พัฒนาการงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
4. ระยะเวลาด าเนินงาน     เริ่มด าเนินการเมื่อ  1 เมษายน 2566 เสร็จสิ้นเมื่อ 31 มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
 
 
 



5. งบประมาณ    
 5.1 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน  20,000  บาท  
 5.2  งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง  จ านวน  1,905  บาท   
 5.3  คงเหลือ    จ านวน  17,095  บาท   
6. ผลการด าเนินงาน  )รายงานเป็นแยกเป็นกิจกรรม(  

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร  ผู้เรียนได้เรียนตามหลักสูตรโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ฉบับปรับปรุงปีการศึกษา  2566  โดยแบ่งออกเป็น
หลักสูตรระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการนิเทศการสอนจากฝ่ายบริหาร
และหัวหน้ากลุ่มสาระ  

กิจกรรมวิชาการ 
เข้าร่วมกิจกรรม “เวทีคนดี คนเก่ง” ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน  นักเรียนได้ร่วมแสดงศักยภาพกล่าว

สุนทรพจน์เรื่อง สิทธิมนุษยชน   
เข้าร่วมงานศิลปหัตถกรรม ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ปีการศึกษา 2566  ปีนี้ทางโรงเรียนน านักเรียน

เข้าร่วมการประกวดต่างๆ และมีผลการประกวด  ดังนี้ 
- การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ม.1-ม.3 ได้เหรียญทอง ล าดับที่ 8 
- การประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ม.4-ม.6 ได้เหรียญทอง ล าดับที่ 7 
เข้าร่วมกิจกรรมเปิดโลกวิชาการวิชาการ  โดยกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมได้จัด

กิจกรรมการเรียนรู้ โดยการเล่นเกม “เกมเศรษฐีวัฒนธรรม” และ “บิงโกอาเซียน” ให้นักเรียนทุกระดับชั้นได้
เรียนรู้ผ่านเกม และถอดบทเรียนผ่านกิจกรรม “ต้นไม้แห่งการเรียนรู้ 

กิจกรรมแข่งขัน/ตอบปัญหาทางวิชาการ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม 
ได้ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันรายการดังต่อไปนี้ 

- เข้าร่วมการประกวดบรรยายธรรม  ประจ าปี พ.ศ. 2566 ระดับภาคคณะสงฆ์ (ภาค5)  ช่วงชั้นที่ 
3 และช่วงชั้นที่ 4   ณ วิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราช มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย  จังหวัด
พิษณุโลก ฝึกซ้อมโดยว่าที่ร้อยตรีศักดิ์ธรรมนูญ  หงษ์ทอง ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   

- เข้าร่วมการแข่งขันตอบปัญหาความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย เนื่องในวันรพี ประจ าปี 2566 ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ณ ศาลจังหวัดสุโขทัย อ าเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย  ฝึกซ้อมโดยนายติณณ
ภัทร์ นาคม ครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

- เข้าร่วมการแข่งขันตอบปัญหาสังคมศึกษา(ประวัติศาสตร์) ณ โรงเรียนศรีนคร ฝึกซ้อมโดย
นางสาวกฤตยาพร อมรวัฒนานุกูล ครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

สรุปกิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  
ได้รับการพัฒนามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คิดเป็นร้อยละ 70  

กิจกรรมสอบธรรมศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม  จัดการเรียนการ
สอนบูรณาการหลักสูตรธรรมศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 มีก าหนดการสอบวันพฤหัสบดีที่  7  ธันวาคม  



2566  โดยมีจ านวนผู้เข้าสอบทั้งหมด 281 คน  แบ่งเป็นธรรมศึกษาชั้นตรี  จ านวน  184  คน  ธรรมศึกษาชั้น
โท   จ านวน  69 คน  และธรรมศึกษาชั้นเอก  จ านวน  28 คน    

ผลการสอบนักธรรม มีนักเรียนผ่านสอบทั้งหมด 200 คน แบ่งเป็นธรรมศึกษาชั้นตรี  110 คน  ธรรม
ศึกษาชั้นโท  67 คน  และธรรมศึกษาชั้นเอก  23 คน คิดเป็นร้อยละ 71.17 
 กิจกรรมวัฒนธรรมไทย/วันอาเซียน/วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา/วันส าคัญของชาติ  นักเรียนมีส่วน
ร่วมในการท ากิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ เช่น  การจัดบอร์ดนิทรรศการวันส าคัญทางพุทธศาสนา  การเข้าร่วม
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา วันส าคัญของชาติที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น  

กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์(มรดกไทย มรดกโลก)  โรงเรียนกงไกรลาศวิทยาได้เข้า
ร่วมกิจกรรมเนื่องในงานวันพ่อขุนรามค าแหงมหาราช ในวันอังคาร ที่ 17 มกราคม 2567  ณ อุทยาน
ประวัติศาสตร์สุโขทัย  โดยมีตัวแทนคณะครูร่วมเป็นวิทยากรประจ าฐานการเรียนรู้ จ านวน 3 ท่าน  และน า
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน 10 คน 

สรุปกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6  มี
การส่งเสริมให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คิดเป็นร้อยละ 70  
7. สรุปผลในภาพรวม   

การจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมที่จัดขึ้นภายใต้โครงการพัฒนาศักยภาพด้านผู้เรียนกลุ่มสังคมศึกษา  ปี
การศึกษา 2566  ส าเร็จลุล่วงด้วยดีบรรลุวัตถุประสงค์  ผลการจัดกิจกรรมบังเกิดผลต่อนักเรียนตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ  คือ   เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  และเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ของผู้เรียน  

จากการสอบถามความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละกิจกรรม พบว่า  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ

ความคิดเห็นต่อการจัดกิจกรรมโดยรวม มีค่าเฉลี่ย ( ̅ ) เท่ากับ 4.53 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 
0.04 อยู่ในระดับมากที่สุด 
8. จุดเด่นของโครงการ /กิจกรรม    

      เป็นกิจกรรมทีพั่ฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
9. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ /กิจกรรม  

      กิจกรรมที่ไม่ได้ด าเนินงานควรน ามาทบทวนเพ่ือแก้ไขและพัฒนาในปีต่อไป 
10. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ  กิจกรรมครั้งต่อไป  

     -จัดกิจกรรมให้หลากหลายและตรงกับความต้องการของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 



 
11. รูปภาพการด าเนินโครงการ    

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 

กิจกรรมวิชาการ“เวทีคนดี คนเก่ง” ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน  
 

กิจกรรมงานศิลปหัตถกรรม ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ปีการศึกษา 2566 
 

 
 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2566   โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี พ.ศ.2566    
 โครงการที่รับงบประมาณอ่ืน (งบจาก).......................................................................  
ชื่อโครงการ :  พัฒนาครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนา  และ
วัฒนธรรม   
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.2 เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาการและวิชาชีพ 

2. เป้าหมาย 
 2.1 เชิงปริมาณ   

2.1.1 คร/ูบุคลากร บุคลากร กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ จ านวน 7 คน ได้รับการ
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   คิดเป็นร้อยละ 80 
       2.1.2 คร/ูบุคลากร กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ จ านวน 7 คน ได้รับการ           
พัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาการและวิชาชีพ  คิดเป็นร้อยละ  80 

 2.2 เชิงคุณภาพ  
2.2.1 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 

ผู้เรียนเป็นส าคัญ  
2.2.2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ พัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาการและวิชาชีพ  
2.2.3 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการพัฒนาครู /บุคลาการ กลุ่มสาระการ

เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

3.1  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
พัฒนาสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.2 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาการและวิชาชีพ เข้าร่วมการประชุม

อบรมพัฒนาครูด้านวิชาการและวิชาชีพ 
4. ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มด าเนินการเมื่อ วันที่ 1 เมษายน 2566 สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    
 5.1 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน   20,000    บาท  
 5.2 งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง  จ านวน     2,905    บาท   
 5.3 คงเหลือ    จ านวน   17,095     บาท   



6. ผลการด าเนินงาน  (รายงานเป็นแยกเป็นกิจกรรม)  
 6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 คร/ูบุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ จ านวน 7  คน ได้รับการพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    

6.1.2  คร/ูบุคลากร  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ  จ านวน 7  คน ได้รับการ           
พัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาการและวิชาชีพ 

 
 6.2 เชิงคุณภาพ  

6.2.1 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 พัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    

6.2.2 ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 พัฒนาให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาการและวิชาชีพ 

 
7. สรุปผลในภาพรวม   

การจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมที่จัดขึ้นภายใต้โครงการพัฒนาครูปฏิบัติหน้าที่กลุ่มสังคมศึกษา  ปี
การศึกษา 2566  ส าเร็จลุล่วงด้วยดีบรรลุวัตถุประสงค์  ผลการจัดกิจกรรมบังเกิดผลต่อครูและ
นักเรียนตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  คือ   เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  และเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาการาและวิชาชีพ   

  
8.  จุดเด่นของโครงการ /กิจกรรม    
   ครูพัฒนาวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยการเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้ออกแบบและ
จัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา มีทักษะเพ่ือการด ารงชีวิต
ในศตวรรษท่ี  21 
9.  จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ /กิจกรรม  

        กิจกรรมที่ไม่ได้ด าเนินงานควรน ามาทบทวนเพื่อแก้ไขและพัฒนาในปีต่อไป 
10.ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ /กิจกรรมครั้งต่อไป   

 - ควรจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อเพ่ิมศักยภาพผู้เรียนให้มีขึ้น 
11. รูปภาพกิจกรรม/การด าเนินโครงการ 

 
 
 
 
 
 



 
ภาพกิจกรรม 

กิจกรรมนิเทศการสอนประจ ากลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

  

  

 

     

 



กิจกรรมประชุม PLC ครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

    

อบรมครูผู้สอนต้นแบบการบริหารจัดการเรียนรู้ Active leaning  

    

ร่วมเป็นคณะวิทยากรกิจกรรมวันพ่อขุนรามค าแหงมหาราช   

     

 

 

 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี 2566 
  โครงการที่รับงบประมาณจากที่อ่ืน(ระบุ......................................................................................)
ชื่อโครงการ :  พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 
1. วัตถุประสงค์  

1.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ พัฒนาตนเองต่อเนื่อง 
คิดอย่างมีระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผลมีการท างานร่วมกันและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 

1.2 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

1.3 เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพควบคู่กัน 
 
2. เป้าหมาย 
 2.1 เชิงปริมาณ 
  2.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รัก
การเรียนรู้ พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง คิดอย่างมีระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  มีการ
ท างานร่วมกันและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
  2.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
  2.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพ 
 2.2 เชิงคุณภาพ 
  2.2.1 นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ พัฒนาตนเองต่อเนื่อง คิดอย่าง
มีระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  มีการท างานร่วมกันและมีเจตคติ ที่ดีต่ออาชีพสุจริต มีผล
การประเมิน ด้านการคิด วิเคราะห์ เขียน อยู่ในระดับ ดีขึ้นไป 
  2.2.2 นักเรียน มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตาม
ค่าเป้าหมาย 
   2.2.3 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพ 

2.2.4 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 
 



3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 
3.1 ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง /วางแผนการปฏิบัติงาน ) P) 
3.2 ด าเนินกิจกรรม )D( 
 3.2.1 ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ  
 3.2.2 ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านวิชาชีพ  
 3.2.3 ด าเนินกิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 3.2.4 ด าเนินกิจกรรมเปิดโลกวิชาการ  
 3.2.5 ด าเนินกิจกรรมทัศนศึกษา  

3.2.6 ด าเนินกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
3.3 นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมตามโครงการ )C) 
3.4 สรุปประเมินกิจกรรมและจัดท ารายงานกิจกรรม )A) 
 

4. ระยะเวลาด าเนินงาน     เริ่มด าเนินการเมื่อ พฤษภาคม 2566 เสร็จสิ้นเมื่อ มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
  ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
 
5. งบประมาณ    
 5 .1  งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน  50,000  บาท  
 5 .2  งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง  จ านวน  55,966  บาท   
 5 .3  คงเหลือ    จ านวน  -5,966  บาท   
 
6. ผลการด าเนินงาน  
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา จ านวน 1,061 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง คิดอย่างมีระบบ 
คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  มีการท างานร่วมกันและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
  6.1.2 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา จ านวน 986 คน คิดเป็นร้อยละ 92.65 มีความรู้และ
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
  6.1.3 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา จ านวน 1,061 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาทักษะทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพ 
 
 
 



 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ พัฒนาตนเองต่อเนื่อง คิดอย่าง
มีระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  มีการท างานร่วมกันและมีเจตคติ ที่ดีต่ออาชีพสุจริต มีผล
การประเมิน ด้านการคิด วิเคราะห์ เขียน อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 
  6.2.2 นักเรียน มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตรและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตาม
ค่าเป้าหมาย 
   6.2.3 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพ 

6.2.4 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด 
7. สรุปผลในภาพรวม   
 การด าเนินกิจกรรมตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการงานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพในปีการศึกษา 2566 นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทั้งทางด้านวิชาการ ควบคู่ไปกับด้านวิชาชีพ 
โดยผู้เรียนสามารถพัฒนาต่อยอดความรู้ที่ได้รับโดยสามารถแข่งขันกับโรงเรียนอ่ืน ๆ ได้ โดยการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมครั้งที่ 71 ที่จัดขึ้น กลุ่มสาระการอาชีพได้ส่งนักเรียนเข้าแข่งขันรวมทั้งสิ้น 8 รายการ ได้รับ
รางวัลชนะเลิศ จ านวน 7 รายการ และรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 จ านวน 1 รายการ คิดเป็นร้อยละ 87.50 
และนักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนอยู่ในระดับมากที่สุด          

(  ̅  = 4.52 , S.D = 0.67) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา มีความพึงพอใจมาก

ที่สุด ได้แก่ รูปแบบการเรียนการสอน มีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด (  ̅ = 4.62 , S.D = 0.70) อาจเป็น
เพราะผู้เรียนได้ท ากิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเอง 
 8. จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม 
 เป็นโครงการที่เสริมสร้างทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ พัฒนาตนเองต่อเนื่อง คิดอย่าง
มีระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  มีการท างานร่วมกันและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต ส่งเสริม
การพัฒนาทางด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ผู้เรียนควรมี และผู้เรียนสามารถน าความรู้ที่ได้รับในสถานศึกษา ไป
ต่อยอดเป็นอาชีพในการด ารงชีวิตในสังคม  
9.   จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม  
 ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนน าความรู้ที่ได้รับไปต่อยอด ใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันเพ่ิมมากข้ึน และ
เผยแพร่ความรู้ให้แก่คนในชุมชน 
10.  ปัญหา อุปสรรค  
 - งบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินการจัดกิจกรรม 
11. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการกิจกรรมครั้งต่อไป 
 - ควรเพิ่มงบประมาณให้มากขึ้น และควรพัฒนากิจกรรมให้หลากหลาย และทันสมัยอยู่เสมอ 
 



12.  ภาพกิจกรรม/รูปภาพการด าเนินโครงการ  
 

  
 

   
 

  
 



  
 

  
 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี 2566 
  โครงการที่รับงบประมาณจากที่อ่ืน(ระบุ......................................................................................)
ชื่อโครงการ :  พัฒนาศักยภาพครูให้มีความรู้การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 
1. วัตถุประสงค์  
 1.1 เพ่ือพัฒนาครูให้มีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 1.2 เพื่อพัฒนาครูให้มีความรู้ และทักษะที่จ าเป็นในการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
 1.3 เพื่อพัฒนาครูในด้านทักษะการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย
วิธีการทีห่ลากหลาย 
2. เป้าหมาย 
 2.1 เชิงปริมาณ 
  2.1.1 ครรู้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาให้มีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
  2.1.2 ครูร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ และทักษะที่จ าเป็นในการใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
  2.1.3 ครูร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาในด้านทักษะการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
 2.2 เชิงคุณภาพ 
  2.2.1 ครูได้รับการพัฒนาให้มีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
  2.2.2 ครูได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ และทักษะที่จ าเป็นในการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม    

2.2.3 ครูได้รับการพัฒนาในด้านทักษะการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

2.2.4 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

3.1 ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง /วางแผนการปฏิบัติงาน ) P) 
3.2 ด าเนินกิจกรรม )D( 
 3.2.1 ก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะและ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 



 3.2.2 ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.2.3 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพครู 

- จัดนิเทศการสอน 
- จัดท าสารสนเทศกลุ่มสาระฯ 

 3.2.4 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 

 3.2.5 วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผล การปรับการสอน 
3.3 นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมตามโครงการ )C) 
3.4 สรุปประเมินกิจกรรมและจัดท ารายงานกิจกรรม )A) 

4. ระยะเวลาด าเนินงาน     เริ่มด าเนินการเมื่อ พฤษภาคม 2566 เสร็จสิ้นเมื่อ มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
  ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    
 5 .1  งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน  16,000  บาท  
 5 .2  งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง  จ านวน  21,228  บาท   
 5 .3  คงเหลือ    จ านวน  -5,228  บาท   
6. ผลการด าเนินงาน  
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาให้มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  6.1.2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 100 มีความรู้ และ
ทักษะที่จ าเป็นในการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
  6.1.3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 100ได้รับการ
พัฒนาในด้านทักษะการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
  6.2.2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพมีความรู้ และทักษะที่จ าเป็นในการใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
   6.2.3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ได้รับการพัฒนาในด้านทักษะการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

6.2.4 ผู้ที่เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 



7. สรุปผลในภาพรวม   
 การด าเนินกิจกรรมตามโครงการพัฒนาศักยภาพครูให้มีความรู้การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพในปีการศึกษา 2566 ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาทักษะทั้งทางด้าน
การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Active Learning ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง มีความรู้ 
และทักษะที่จ าเป็นในการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน มีทักษะการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย เห็นได้จากระดับความพึงพอใจ
ต่อการจัดการเรียนการสอนของนักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอน
อยู่ในระดับมากที่สุด (  ̅ = 4.52 , S.D = 0.67) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา มี
ความพึงพอใจมากที่สุด ได้แก่ รูปแบบการเรียนการสอน มีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด (  ̅ = 4.62 ,    
S.D = 0.70)  
 8. จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม 
 เป็นโครงการที่เสริมสร้างทักษะ พัฒนาศักยภาพครูให้มีความรู้การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ ฝึกทักษะการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ครูผู้สอนสามารถเลือกใช้ และผลิตสื่อเทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน ได้เหมาะสมกับเนื่อหา
รายวิชา  
9.   จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม  
 -ควรส่งเสริมให้ครูผู้สอนน าความรู้ที่ได้รับ และนวัตกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนไปเผยแพร่ 
10.  ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการกิจกรรมครั้งต่อไป 
 -พัฒนาหลักสูตรที่มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ Active Learning เพ่ิมมากขึ้น และพัฒนา
นวัตกรรม สื่อการสอน ให้สอดคล้องกับเนื้อหาในรายวิชา 
11.  ภาพกิจกรรม/รูปภาพการด าเนินโครงการ  
 

  
 



 
 

  
 

  
 

   



 
แบบรายงานสรุปผลการด าเนนิโครงการ  

ประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 
 

  โครงการท่ีได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี 2566 
  โครงการท่ีรับงบประมาณจากท่ีอื่น(ระบุ......................................................................................)
ช่ือโครงการ :  พัฒนาศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 
1. วัตถุประสงค์  
 1.1 ส่งเสริมนักเรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักเรียนรู้ พัฒนาตนเองต่อเนื่อง  
  1.2  ส่งเสริมนักเรียนให้มีการคิดอย่างมีระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล   
 1.3  ส่งเสริมนักเรียนให้มีการท างานร่วมกันและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
 1.4  พัฒนานักเรียนให้มีความรู้ และทักษะการเรียนรู้ทางด้านศิลปะ 
2. เป้าหมาย 

2.1 เชิงปริมาณ  ร้อยละ 85 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6     
ผ่านเกณฑ์การประเมินส่งเสริมศักยภาพด้านผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  

2.2 เชิงคุณภาพ 
2.2.1 นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ได้รับความรู้ 

เพิ่มพูนทักษะ และมีศักยภาพด้านผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 
 3.1 ขั้นตอนการวางแผนการด าเนินกิจกรรมโครงการ ดังนี้ 
  ประชุมปรึกษาร่วมกันวางแผนการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ หัวหน้ารับผิดชอบกิจกรรม  

ตามโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดังนี้ 
 - กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านวิชาการด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
 - กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
 - กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
 - กิจกรรมวันเปิดโลกวิชาการ 
 เตรียมความพร้อมในการด าเนินกิจกรรม พร้อมท้ังก าหนดระยะเวลาในการด าเนินกิจกรรมตาม
ความเหมาะสมของแต่ละกิจกรรม 
 3.2 ด าเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการด าเนินกิจกรรมแต่ละกิจกรรมตาม
ความเหมาะสม  
 3.3 สร้างความเข้าใจกับนักเรียนในการด าเนินกิจกรรมแต่ละกิจกรรม ท าความเข้าใจในรูปแบบ
กิจกรรม  
 3.4 สรุปผลการด าเนินกิจกรรมแต่ละกิจกรรม 
4. ระยะเวลาด าเนินงาน     เริ่มด าเนินการเมื่อ 30 เมษายน พ.ศ. 2566 เสร็จส้ินเมื่อ  31 มีนาคม พ.ศ.2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
 

แบบฟอร์มการสรุปกิจกรรม/โครงการ 



5. งบประมาณ    
1. งบประมาณรายจ่ายท่ีได้รับอนุมัติ จ านวน  150,000  บาท   

   2. งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง  จ านวน  158,252  บาท   
คงเหลือ    จ านวน    -8,252  บาท   

6. ผลการด าเนินงาน   
        ด าเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการส่งเสริมศักยภาพด้านผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา มีส่วนร่วมในการ
วางแผนด้านนโยบาย แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะได้ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ทางด้านศิลปะ โดยจัดกิจกรรมเพื่อมุ่งเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง เกิดการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง มีการท างานเป็นทีม มีทักษะการท างานกลุ่มเกิดความหลากหลายในการเรียนรู้ สามารถน า
ความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับไปใช้ในชีวิต นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถทางด้านทักษะ
ศิลปะ  
 
7. สรุปผลในภาพรวม   

จากการประเมินการจัดกิจกรรมโครงการพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจโดยเรียงล าดับ
ความพอใจจากมากท่ีสุดไปน้อยที่สุด ดังนี้ ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจการเตรียมความพร้อม ในระดับ
มากท่ีสุด.5.00 ( 𝑥̅=5.00, SD =0.00) รองลงมาคือ การมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม ในระดับ มากท่ีสุด 4.83 
( 𝑥̅=4.83, SD = 0.37) และน้อยท่ีสุด คือ ความเหมาะสมของสถานท่ี ในระดับมาก 4.50 ( 𝑥̅=4.50, SD 
=0.50) ตามล าดับ 

ความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมโครงเการพัฒนากิจกรรมพฒันา
ผู้เรียน ของโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา โดยรวมพบว่า มีคะแนนเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
8. จุดเด่นของโครงการ/ กิจกรรม  
 โครงการพัฒนากิจกรรมกพัฒนาผู้เรียน เป็นโครงการท่ีด าเนินกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนท้ัง 
8 ประการ ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ศีลธรรม และอารมณ์ และสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมได้ตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียกงไกรลาศวิทยา และจัดกิจกรรมตอบสนองความต้องการของนักเรียน 
และนักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศได้เข้าร่วมการจัดกิจกรรมทุกคน 
9.   จุดท่ีควรพัฒนาของโครงการ/ กิจกรรม 
 ควรมีการเตรียมความพร้อมด้านส่ิงแวดล้อม สถานท่ี และเวลา ให้เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรม  
10.  ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพื่อการพฒันาโครงการกิจกรรมครัง้ต่อไป 
 การเตรียมการประชุม ปรึกษา เพื่อหาข้อสรุปในการจัดกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 



11.  ภาพกิจกรรม/ รูปภาพการด าเนินโครงการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา พ .ศ .52 66   โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี พ .ศ .25 66 
  โครงการที่รับงบประมาณอ่ืน (งบจาก).............................................................  
ชื่อโครงการ :  โครงการพัฒนาครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล     
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

1. วัตถุประสงค์ 
 1.1 เพ่ือให้ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมีจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  จัดท าโครงสร้างรายวิชาและ
หน่วยการเรียนรู้  วิเคราะห์หลักสูตรมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดเน้นเรียนเป็นส าคัญสอดคล้องกับกับ
หลักสูตรสถานศึกษาและตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทางสติปัญญา 

1.2 เพ่ือให้ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

1.3 เพื่อให้ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

1.4 เพื่อให้ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมีการศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตน
รับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การเรียนการสอน 

1.5 เพื่อให้ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและ
ภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
2. เป้าหมาย 

2.1 เชิงปริมาณ 
2.1.1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

  2.1.2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 ร้อยละ 80 ขึ้นไปมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 
   2.1.3. ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีมาก  
          2.2 เชิงคุณภาพ 

2.2.1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
  2.2.2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 ร้อยละ 80 ขึ้นไปมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 
   2.2.3. ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีมาก  
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

 3.1รายงานผลการจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลประจ าปีการศึกษา   256 5 ได้น าวงจรคุณภาพของเดมิ่ง  PDCA  มาใช้ในการ
ด าเนินการ   4 ขั้นตอนดังนี้ 

1.  ขั้นตอนการร่วมกันวางแผน (Plan) 
2.  ขั้นตอนการร่วมกันปฏิบัติ ( Do) 



3.  ขั้นตอนการ่วมกันประเมิน ( Check ) 
4.  ขั้นตอนการร่วมปรับปรุง ( Act) 

1.  ขั้นตอนการร่วมกันวางแผน (Plan) 
ขั้นตอนนี้เป็นการวางแผนการด าเนินการโดยมีขั้นตอน ดังนี้ 
1.1  ประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างหัวหน้างาน /หัวหน้ากลุ่มสาระย แล้วขยายผลสู่คณะครูทุกคน  
1.2  จัดท าโครงการพัฒนาครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล.

เสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาเหผนชอบ 
1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานแต่กิจกรรมตามความ

เหมาะสม 
1.4  สร้างความเข้าใจกับนักเรียนเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินการ 
1.5  ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม ทั้งด้านสถานที่  พาหนะในการเดินทาง (ถ้ามี)  
1.6  ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ  และวิธีประเมินผล 

2.  ขั้นตอนการร่วมกันปฏิบัติ ( Do) 
การปฏิบัติงานตามแผนงานที่วางไว้โดยมีขั้นตอนในการด าเนินงาน  ดังนี้ 
2.1  บันทึกเสนอผู้บริหารเพ่ือขออนุญาตด าเนินการ 
2.2  ด าเนินการตามโครงการพัฒนาครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ   โดยมี

กลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนทุกคน  โดยมีกิจกรรมด าเนินการดังนี้ 
               - จัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด           
 - พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการ พัฒนาสื่อ และเทคโนโลยีตลอดปีการศึกษา 
  -กิจกรรมพัฒนาครูให้มีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ให้สนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาสติปัญญา 
 - นิเทศก ากับติดตามการด าเนินงาน  เพื่อให้การจัดการ เป็นไปตามนโยบายการ และมุ่งหวังให้การ
จัดการศึกษาเกิดประสิทธิผลกับนักเรียนอย่างเตผมตามศักยภาพ 
3.  ขั้นตอนการร่วมกันประเมิน ( Check ) 

3.1  ด าเนินการประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่าง
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลโดยใช้แบบบันทึกกิจกรรม  และแบบสอบถามความคิดเหผน  

3.2  ข้อมูลที่เป็นมาตราส่วนประมาณค่า  ( Rating  Scale )  ใช้วิธีแจกแจงความถี่  หาค่าเฉลี่ย  (X) 
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ทั้งในรายข้อและภาพรวมเทียบกับเกณฑ์  
 3.3  ข้อมูลที่เป็นความคิดเหผน  ข้อเสนอแนะจากแบบบันทึกกิจกรรม ใช้วิธี วิเคราะห์เนื้อเรื่อง            
  ( Content  Analysis ) 
 3.4  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

1.  ค่าเฉลี่ย (Arithmetic: X   
2.  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ( Standard  Deviation  : SD ) 



3.5  รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและบุคลากรโรงเรียนกงไกลาศวิทยา 
4.  ขั้นตอนการร่วมปรับปรุง ( Act) 

เมื่อคณะกรรมการฝ่ายประเมินผล สรุปผลการด าเนินงาน  ปัญหา  อุปสรรค และข้อเสนอแนะกลุ่ม
งานผู้รับผิดชอบจึงได้น าสารสนเทศท่ีได้มาปรับปรุง พัฒนาการงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
4. ระยะเวลาด าเนินงาน     เริ่มด าเนินการเมื่อ.พฤษภาคม.2566เสรผจสิ้นเมื่อ มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    
 5 .1  งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน……16,000..บาท  
 5 .2  งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง  จ านวน……17,000..บาท   
 5 .3  คงเหลือ    จ านวน….…14,300…...บาท   
6. ผลการด าเนินงาน  (รายงานเป็นแยกเป็นกิจกรรม)  
6.1 เชิงปริมาณ 
           6.1.1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 6.1.2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 ร้อยละ 80 ขึ้นไปมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 
  6.1.3. ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีมาก  
6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 6.2.2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 ร้อยละ 80 ขึ้นไปมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 
  6.2.3. ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับดีมาก  
7. สรุปผลในภาพรวม   
         ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะ และคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์  การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนสามารถออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนา
ทางสติปัญญา และใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการ
ในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้าน
การเรียนและคุรภาพชีวิตดว้ยความเสมอภาค และศึกษา วิจัย พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ 
โดยใช้ผลในการปรับการสอน เป็นแบบอย่างที่ดี ในการประพฤติ ปฏิบัติตน เป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิก
ที่ดีของสถานศึกษา และจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเตผมเวลา เตผมความสามารถ 

    -   
8. จุดเด่นของโครงการ/ กิจกรรม  



 โครงการพัฒนากิจกรรมกพัฒนาผู้เรียน เป็นโครงการที่ด าเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทั้ง 
8 ประการ ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ศีลธรรม และอารมณ์ และสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมได้ตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียกงไกรลาศวิทยา และจัดกิจกรรมตอบสนองความต้องการของนักเรียน 
และนักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศได้เข้าร่วมการจัดกิจกรรมทุกคน 
9.   จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ/ กิจกรรม 
 -ควรมีการเตรียมความพร้อมด้านสิ่งแวดล้อม สถานที่ และเวลา ให้เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรม  
10.  ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ กิจกรรมครักงตกอไป  
 -การเตรียมการประชุม ปรึกษา เพื่อหาข้อสรุปในการจัดกิจกรรม 
11.  ภาพกิจกรรม/ รูปภาพการด าเนินโครงการ  
 

กิจกรรมที่ 1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด           

 
กิจกรรมที่ 1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 

 



จัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด           
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
กิจกรรมที่ 1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
   

 
 

 
 
 
 
 
 
 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด           



 
 

กิจกรรมที่ 2   พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการ พัฒนาสื่อ และเทคโนโลยีตลอดปีการศึกษา 

 
 

กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมพัฒนาครูให้มีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ให้สนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาสติปัญญา 

 



กิจกรรมที่   3 กิจกรรมพัฒนาครูให้มีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ให้สนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาสติปัญญา 
 

 
 
กิจกรรมที่   3 กิจกรรมพัฒนาครูให้มีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ให้สนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาสติปัญญา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



กิจกรรมที่   3 กิจกรรมพัฒนาครูให้มีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ให้สนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาสติปัญญา 
 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมที่ 4 นิเทศก ากับติดตามการด าเนินงาน  เพ่ือให้การจัดการ เป็นไปตามนโยบายการ และมุ่งหวังให้การ
จัดการศึกษาเกิดประสิทธิผลกับนักเรียนอย่างเตผมตามศักยภาพ 

 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ 
ประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี 2566 
  โครงการที่รับงบประมาณจากที่อ่ืน(ระบุ......................................................................................)
ชื่อโครงการ :  ส่งเสริมศักยภาพด้านกีฬาของผู้เรียน (ภายในโรงเรียน) 
 
1. วัตถุประสงค์  

1 .เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถ และศักยภาพทางด้านกีฬา 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันศักยภาพด้านสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับโรงเรียน 
3. โรงเรียนกงไกรลาศวิทยาได้มีนักเรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศด้านกีฬาประเภทละ 1 คน/ทีม  

2. เป้าหมาย 
2.1 ร้อยละ 90 ของ นักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา จ านวน 1 , 100 คน ระดับ ชั้น 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 เข้าร่วมกิจกรรมกีฬานันทนาการสืบสานต านานศิลปเ )การแข่งขันกีฬาภายใน  
ระหว่างกลุ่มสี( 

2.2 เชิงคุณภาพ 
2.2.1 นักเรียนได้แสดงความสามารถ และศักยภาพทางด้านกีฬา  
2.2.2 นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันศักยภาพด้านสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับโรงเรียน  
2.2. 3 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยามีนักเรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศด้านกีฬา 

ประเภทละ 1 คน /ทีม  
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 
 1. ขั้นตอนการวางแผนการด าเนินกิจกรรมโครงการ ดังนี้ 
  ประชุมปรึกษาร่วมกันวางแผนการด าเนินกิจกรรม กีฬานันทนาการสืบสานต านานศิลปเ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา คณะครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนกงไกรลาศ เพ่ือก าหนดวัน  
ด าเนินกิจกรรม และเตรียมความพร้อมในการด าเนินกิจกรรม พร้อมทั้งก าหนดระยะเวลาในการด าเนิน
กิจกรรมตามความเหมาะสม 

 2. ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการด าเนินกิจกรรมตามความเหมาะสม  
 3. สร้างความเข้าใจกับนักเรียนในการด าเนินกิจกรรมแต่ละกิจกรรม ท าความเข้าใจในรูปแบบ
กิจกรรม  
 4. ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม ด้านสถานที่ ด้านพาหนะ ด้านสาธารณูปโภค เพ่ือความ
พร้อมในการด าเนินกิจกรรม 
 5. สรุปผลการด าเนินกิจกรรม 
 



4. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มด าเนินการเมื่อ 30 เมษายน พ.ศ. 2566 เสรมจสิ้นเมื่อ  31 มีนาคม พ.ศ.2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    

1. งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน    90,000  บาท   
   2. งบประมาณที่ใช้จ่ายจริง  จ านวน    99,640  บาท   

คงเหลือ    จ านวน    - 9,640  บาท   
6. ผลการด าเนินงาน  
          ผลการจัดกิจกรรมกีฬานันทนาการสืบสานต านานศิลปเ (กีฬาระหว่างกลุ่มสี) จัดกิจกรรมในวันที่              
20–22 ธันวาคม 2566 โดยด าเนินการจัดกิจกรรมกีฬาสากล จัดการแข่งขันจ านวน 8 ชนิดกีฬา ประกอบด้วย 
ฟุตบอลฟุตซอล, วอลเลย์บอล, วอลเลย์บอลชายหาด, เปตอง, เซปักตะกร้อ, เทเบิลเทนนิส และกรีฑา กีฬา
พ้ืนบ้าน จัดการแข่งขัน 4 ชนิด ประกอบด้วย ชักคะเย่อ, วิ่งผลัดกระสอบ, วิ่งเรือบก และกินวิบาก โดยมี
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา จ านวน 1,019 คน คิดเป็นร้อยละ 100      
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม โดยได้รับความร่วมมือจากนักเรียน คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ในการดพเนิน
กิจกรรมด้วยดี ผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้ความสนใจมากท่ีสุด 
7. สรุปผลในภาพรวม   

จากการประเมินการจัดกิจกรรมโครงการพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจโดยเรียงล าดับ
ความพอใจจากมากที่สุดไปน้อยที่สุด ดังนี้ ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจการเตรียมความพร้อมในการจัด
กิจกรรมกีฬาภายในโรงเรียน, ความต้องการให้จัดกิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน, ความประทับใจในการจัด
กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน และความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน ใน

ระดับมากท่ีสุด .5 . 00 )   ̅=5.00 , SD =0.00) รองลงมาคือ การน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

ในระดับ มากท่ีสุด 4.65  )   ̅=4.65 , SD = 0.37) และน้อยที่สุด คือ ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรม

กีฬาสีภายในโรงเรียน ในระดับมากที่สุด 4.50  )   ̅=4.50 , SD =0.50) ตามล าดับ 
ความคิดเหมนของผู้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมกีฬานันทนาการสืบสานต านาน

ศิลปเ (กีฬาภายในระหว่างกลุ่มสี) โดยรวมพบว่า มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
8. จุดเด่นของโครงการ/ กิจกรรม  
 กิจกรรมกีฬานันทนาการสืบสานต านานศิลปเจัดขึ้นเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีพลานามัยสมบูรณ์ 
ทั้งกายและใจ มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก สร้างความสามัคคีในหมู่
คณะ สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และพัฒนาความสามารถผู้เรียนด้านกีฬาให้เพ่ิมมากข้ึน 
9.   จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ/ กิจกรรม 
 ควรมีการเตรียมความพร้อมด้านสิ่งแวดล้อม สถานที่ และเวลา ให้เหมาะสม  
10.  ปัญหา อุปสรรค   
 งบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินการ  



11. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการกิจกรรมครั้งต่อไป 
 การเตรียมการประชุม ปรึกษา เพื่อหาข้อสรุปในการจัดกิจกรรม 
12.  ภาพกิจกรรม/ รูปภาพการด าเนินโครงการ  
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ (ฉบับย่อ)  
ประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี 2566 
  โครงการที่รับงบประมาณจากที่อ่ืน(ระบุ......................................................................................)
ชื่อโครงการ :  โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาภายนอกสู่ความเป็นเลิศด้านกีฬา    
 
1. วัตถุประสงค์ .1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถ และศักยภาพทางด้านกีฬา  

.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันศักยภาพด้านสุขศึกษาและพลศึกษา ในระดับโรงเรียน  
จังหวัด ระดับเขต  
          .3 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยาไดมี้นักเรียนที่มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬาประเภทละ 1 คน หรือทีม      
 
2. เป้าหมาย 
 2.1 เชิงปริมาณ           
   1  นักเรียนจ านวน 100 คน เข้าร่วมแข่งขันทักษะด้านกีฬาทั้ง 4 กิจกรรม ในระดับโรงเรียน 
จังหวัด และระดับเขต        
  2. ผู้แทนชุมชน ผู้ปกครอง องค์กรภาครัฐ  /ภาคเอกชน รวมจ านวน  4  คน มีส่วนร่วมในการ
พัฒนา  
   3.  รายงานผลการประเมิน จ านวน .1.  เล่ม 
 2.2 เชิงคุณภาพ   นักเรียนได้แสดงความสามารถ และศักยภาพทางด้านกีฬา  

 1. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันศักยภาพด้านสุขศึกษาและพลศึกษาในระดับโรงเรียน จังหวัดและ
ระดับเขต  

.  2 . โรงเรียนกงไกรลาศวิทยามีนักเรียนที่มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬาประเภทละ 1 คน  
  3 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 อยู่ในระดับ  .(ดี  
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

3.1  ประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างหัวหน้างาน /หัวหน้ากลุ่มสาระห แล้วขยายผลสู่คณะครูทุกคน 
3.2  จัดท าโครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาภายนอกสู่ความเป็นเลิศด้านกีฬา  เสนอผู้บริหารเพ่ือ

พิจารณาเห็นชอบ 
3.3  แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานแต่กิจกรรมตามความ

เหมาะสม 
3.4  สร้างความเข้าใจกับนักเรียนเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินการ 
3.5  ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม ทั้งด้านสถานที่  พาหนะในการเดินทาง )ถ้ามี(  
3.6  ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ  และวิธีประเมินผล 



4. ระยะเวลาด าเนินงาน     เริ่มด าเนินการเมื่อ  1  พ.ค..25666  เสร็จสิ้นเมื่อ 31 มี.ค.2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    
 5 .1  งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน………70,000…...บาท  
 5 .2  งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง  จ านวน………31,830………...บาท   
 5 .3  คงเหลือ    จ านวน….……38170……...บาท   
 
6. ผลการด าเนินงาน  )รายงานเป็นแยกเป็นกิจกรรม(  
          กิจกรรมที่ 1การแข่งขันกีฬานักเรียน  
 ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ80 
          กิจกรรมที่ 2 การแข่งขันกีฬาช่องเจ็ดสี 
 ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ.80 
           
7. สรุปผลในภาพรวม   
             นักเรียนได้แสดงความสามารถ และศักยภาพทางด้านกีฬา  นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันศักยภาพด้านสุข
ศึกษาและพลศึกษา ในระดับโรงเรียน  จังหวัด ระดับเขต  นักเรียนที่มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬาประเภทละ  

  คน หรือทีม ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ 80 
8. จุดเด่นของโครงการ /กิจกรรม    
 -ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะด้านกีฬาและมีน้ าใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ  รู้อภัย 
9.   จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ /กิจกรรม . 
            -สนามและช่วงเวลาในการฝึกซ้อม 
10.  ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการกิจกรรมครั้งต่อไป 
  -นักเรียนบ้านอยู่ไกลมีเวลาในการฝึกซ้อมน้อย  ไม่มีรถรับส่ง  
11.  ภาพกิจกรรม /รูปภาพการด าเนินโครงการ 
 -กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันกีฬาภายนอก เป็นกิจกรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออกและได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการแข่ง เช่น พานักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษาจังหวัดสุโขทัย  การ
แข่งขันกีฬาช่อง 7 HD   

                      

 



  

     

 

กีฬานกัเรียนนกัศึกษาจงัหวดัสุโขทยั 

                                                      



 
แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  

ประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 
 

  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี 2566 
  โครงการที่รับงบประมาณจากที่อ่ืน(ระบุ......................................................................................)
ชื่อโครงการ :  พัฒนาศักยภาพผู้เรียน กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
 
1. วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้นักเรียนวางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
3. เพ่ือให้นักเรียนท างานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
4. เพ่ือให้นักเรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
5. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

2. เป้าหมาย 
2.1 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 ได้รับการพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพและมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้นร้อยละ 70 ขึ้นไป 
2.2 เชิงคุณภาพ 

2.2.1 นักเรียนวางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 
2.2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น ร้อยละ 70 ขึ้นไป  
2.2.3 นักเรียนท างานอย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
2.2.4 นักเรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
2.2.5 นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 
 1. ขั้นตอนการวางแผนการด าเนินการจัดการเรียนการสอน การด าเนินกิจกรรม ดังนี้ 
  ประชุมปรึกษาร่วมกันวางแผนการ การจัดการเรียนการสอน และการด าเนินกิจกรรม พัฒนา
นักเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา เพ่ือก าหนดกิจกรรม และเตรียมความพร้อมในการด าเนิน
กิจกรรม พร้อมทั้งก าหนดระยะเวลาในการด าเนินกิจกรรมตามความเหมาะสม 
 2. ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการด าเนินกิจกรรมตามความเหมาะสม  
 3. สร้างความเข้าใจกับนักเรียนในการด าเนินกิจกรรมแต่ละกิจกรรม ท าความเข้าใจในรูปแบบ
กิจกรรม  
 4. สรุปผลการด าเนินกิจกรรม 
 



4. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มด าเนินการเมื่อ 30 เมษายน พ.ศ. 2566 เสร็จสิ้นเมื่อ  31 มีนาคม พ.ศ.2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    

1. งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน    20,000  บาท   
   2. งบประมาณที่ใช้จ่ายจริง  จ านวน      6,650  บาท   

คงเหลือ    จ านวน    13,345  บาท   
6. ผลการด าเนินงาน  
          กิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา ประกอบด้วย รายวิชาสุขศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 และการจัดการเรียน
การสอนกีฬา กรีฑา, วอลเลย์บอล, เปตอง, เซปักตะกร้อ, แบดมินตัน, บาสเกตบอล, ลีลาศ, ฟุตบอล, ฟุตซอล 
และกระบี่กระบอง ตลอดปีการศึกษา 2566 ผลการด าเนินการจัดการเรียนการสอนตรงตามวัตถุประสงค์ 
เพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความมุ่นในในการด าเนินงานให้เสร็จสิ้น พัฒนาตนเอง 
สร้างเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ การด ารงชีวิตประจ าวัน และสามารถน าความรู้ความสามารถไปปรับใช้ได้ดี 
 กิจกรรมวันวิชาการ ปีการศึกษา 2566 กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา จัดกิจกรรมฐานปฐม
พยาบาล และฐานรู้เท่าทันสื่อ เพื่อเพ่ิมพูนทักษะการด าเนินชีวิต ให้แก่นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 
7. สรุปผลในภาพรวม   

-จากการประเมินผลการจัดการเรียนรู้ภายในกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการ ผู้เรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 70 ตามที่โรงเรียนก าหนด เท่ากับ 2.5 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทางวิชาการ ในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา ตามค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด รวมร้อยละ 86.5  
และค่าเป้าหมายคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด รวมร้อยละ 98.4  
8. จุดเด่นของโครงการ/ กิจกรรม  
 -การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีพลานามัย
สมบูรณ์ ทั้งกายและใจ มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย ส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก สร้างความสามัคคี
ในหมู่คณะ สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และส่งเสริคุณลักษะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  
9.   จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ/ กิจกรรม 
 -ควรมีการเตรียมความพร้อมด้านสิ่งแวดล้อม สถานที่ และเวลา ให้เหมาะสม  
10.  ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการกิจกรรมครั้งต่อไป 
 -การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบที่หลากหลายมากข้ึน  
 
 
 



11.  ภาพกิจกรรม/ รูปภาพการด าเนินโครงการ  

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ   
ประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 
  โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษาปี 2566 
  โครงการที่รับงบประมาณจากที่อ่ืน(ระบุ......................................................................................)
ชื่อโครงการ :  โครงการพัฒนาศักยภาพครู กลุ่มสาระการเรียนสุขศึกษาและพลศึกษา  
 

1. วัตถุประสงค์    
 1 ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

   2 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ  ของผู้เรียน 
  3 ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาทางสติปัญญา 
  4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  5  ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
  6 ครูให้ค าแนะน าค าปรึกษาและแก้ปญัหาให้แก่ผู้เรียน ด้านการเรียนและคณุภาพชวีิตด้วยความเสมอภาค 
 7  ครูมีการศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ ใช้ผลในการปรับการสอน 
  8  ครูประพฤติ ปฏิบัติตน เป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 
  9  ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 
 
2. เป้าหมาย 

2.1 เชิงปริมาณ     คร ูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด 
ประสิทธิผลให้เกิดข้ึนกับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ร้อยละ 85 ขึ้นไปเชิงคุณภาพ 

2.2 เชิงคุณภาพ         
           1.    คณะครู และนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการมีความรู้ความเข้าใจ  

                    2.  ครู ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลและเกิด
ประสิทธิผล 
                   3.   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 ร้อยละ 85 ขึ้นไปมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

3.1  ประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างหัวหน้างาน /หัวหน้ากลุ่มสาระย แล้วขยายผลสู่คณะครูทุกคน  
3.2  จัดท าโครงการพัฒนาครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล.

เสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ 



3.3  แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานแต่กิจกรรมตามความ
เหมาะสม 

3.4  สร้างความเข้าใจกับนักเรียนเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินการ 
3.5  ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม ทั้งด้านสถานที่  พาหนะในการเดินทาง )ถ้ามี(  

          3.6  ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ  และวิธีประเมินผล 
4. ระยะเวลาด าเนินงาน     เริ่มด าเนินการ...1 พ.ค.2566 เสร็จสิ้นเมื่อ 31 มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    
 5 .1  งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน……16,000...บาท  
 5 .2  งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง  จ านวน………5,175………...บาท   
 5 .3  คงเหลือ    จ านวน….…10,825…...บาท   
6. ผลการด าเนินงาน  )รายงานเป็นแยกเป็นกิจกรรม(  
 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาครูเพื่อก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน ด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ 100 

กิจกรรมที่  2 กิจกรรมพัฒนาครูให้มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ 100 
 กิจกรรมที่  3 กิจกรรมพัฒนาครูให้มีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ให้สนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคลและพัฒนาสติปัญญา ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ 100 
          กิจกรรมที่ .4  กิจกรรมพัฒนาครูให้มีสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ 100 
 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมพัฒนาครูให้มีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
ด้วยวิธ๊การที่หลากหลายผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ 100 

         กิจกรรมที่ 6  กิจกรรมพัฒนาครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ปัญหาให้แก่ผู้เรียน ทั้งด้านการเรียน
และคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ 100 
 กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมพัฒนาครูให้การศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ
และใช้ผลในการปรับการเรียนการสอน ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ100 
 กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมพัฒนาครูให้เป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษา ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ 100 
 กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมพัฒนาครูให้จัดการเรียนการสอนตามรายวิชาที่ไดรับมอบหมายเต็มเวลาและ
เต็มความสามารถ ผลความส าเร็จคิดเป็นร้อยละ 100 
  
 



7. สรุปผลในภาพรวม   
 ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการสมรรถนะ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนา
ทางสติปัญญาใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้าน
การเรียนและคุรภาพชีวิตดว้ยความเสมอภาค มีการศึกษา วิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตน
รับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอนประพฤติ ปฏิบัติตน เป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สถานศึกษา จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ ผลความส าเร็จคิดเป็น
ร้อยละ 100 
8. จุดเด่นของโครงการ /กิจกรรม   
  ครูมีเป้าหมายในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลครบทุกด้าน. 
9.   จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ  
            .ไม่มี.. 
10.  ปัญหา อุปสรรค  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการกิจกรรมครั้งต่อไป 
   ไม่มี  
11.  ภาพกิจกรรม /รูปภาพการด าเนินโครงการ     
 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาครูเพ่ือก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

    

 



ตรวจคัดกรองสุขภาพกระทรวงสาธารณะสุข 

 

 

 กิจกรรมที่ 2   กิจกรรมพัฒนาครูให้มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

1. ประชุมวานแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.  .จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามตัวชี้วัด 

     3. วัดและประเมินตามตัวชี้วัด 
     4.ส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่าง 

    

    



   

กิจกรรมที่ 3   กิจกรรมพัฒนาครูให้มีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ให้สนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาสติปัญญา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  จัดท าวิจัยใน
ชั้นเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและกีฬา 

   
กิจกรรมที่   4 กิจกรรมพัฒนาครูให้มีสื่อและเทคโนโลยีภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการจัดซื้อสื่อและอุปกรณ์
ทางกีฬาเช่น ลูกฟุตบอล  วอลเล่ย์บอล  เซปักตะกร้อ  ลูกฟุตซอล ลูกบาสเกตบอล ตาข่ายฟุตบอล  ตาข่าย
วอลเล่ย์   
 
 

 
 
 
 
กิจกรรมที่   6กิจกรรมพัฒนาครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ปัญหาให้แก่ผู้เรียน ทั้งด้านการเรียนจาก 
และคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 



กิจกรรมที่   7  กิจกรรมพัฒนาครูให้เป็นผู้ประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษาร่วมกิจกรรมต่างๆของ  โรงเรียนกับคณะครู  แต่งกายให้เหมาะสมกับสถานการณ์

      
กิจกรรมที่   8  กิจกรรมพัฒนาครูให้เป็นผู้ประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมกับสถานศึกษาและหน่วยงานต่างๆ 

            

กิจกรรมที่   9 กิจกรรมพัฒนาครูให้จัดการเรียนการสอนตามรายวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลาและเต็ม
ความสามารถ 

     

                              



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ  
ประจ าปีการศึกษา .2566  โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

 โครงการที่ได้รับงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าการศึกษา .2566 
 โครงการที่รับงบประมาณอ่ืน (งบจาก).......................................................................  
ชื่อโครงการ :  พัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานและประสานการมีส่วนร่วม 
1.  วัตถุประสงค์ 

1 เพ่ือให้มีการพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
          2. เพ่ือให้เกิดการสรรหาและประสานงานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2.  เป้าหมาย  

    2.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
          1  มีการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน จ านวน 1  เล่ม 
          2  มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อย่างน้อยภาคเรียนละ 2  ครั้ง 
    2.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในระดับดีมาก  

3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 
1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง  
2. ด าเนินกิจกรรม 

2.1 กิจกรรม สรรหาและ ประสานงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  2.2 กิจกรรมการพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 3. นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมตามโครงการ )C) 

4. สรุปประเมินกิจกรรมและจัดท ารายงานกิจกรรม  ) A) 
4. ระยะเวลาด าเนินงาน   เริม่ด าเนินการเมื่อ วันที่ 1 เมษายน 2566 สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2567 
     การด าเนินการในระยะเวลาตามแผน 
 ตามก าหนดเวลา    ก่อนก าหนดเวลา     หลังก าหนดเวลา 
5. งบประมาณ    

 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับการอนุมัติ  จ านวน ….5,000….. บาท 
  งบประมาณรายจ่ายที่ใช้จ่ายจริง   จ านวน ….1,530….. บาท 
  งบประมาณคงเหลือ    จ านวน …3,470.….. บาท 
6. ผลการด าเนินงาน  (แยกรายกิจกรรม) 

1. กิจกรรมสรรหาและประสานงานการมีส่วนร่วม 
     จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพื่อน าเสนอการด าเนินกิจกรรมของโรงเรียน   
ขอความเห็นชอบตามขอบข่ายหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา ในปีการศึกษา 2566 มีการจัด
ประชุมดังนี้  1. วันที่ 17  กรกฎาคม 2566   



                2. วันที่ 6  พฤศจิกายน 2566   
                3. วันที่ 30  พฤศจิกายน  2566   
                4. วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2567 
                5. วันที่ 13  มีนาคม 2567  
2.   กิจกรรมพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 

จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน  จ านวน 1  เล่ม  
7. สรุปผลในภาพรวม   
             โครงการพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานและประสานการมีส่วนร่วม กิจกรรมหลักคือการจัดประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน 1(.มีการเตรียมการประชุมมีการท าหนังสือเชิญ
ประชุมและมีหัวข้อและวาระการประชุมเรียบร้อย 2.( ก าหนดการประชุมในวันที่ 17 กรกฎาคม 2566  วันที่ 6  
พฤศจิกายน 2566  วันที่ 30  พฤศจิกายน  2566  วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2567 และวันที่ 13 มีนาคม 
มติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบเรื่องท่ีโรงเรียนเสนอเพ่ือพิจารณาร้อยละ 
98 ของเรื่องทั้งหมดที่เสนอ สรุปโดยภาพรวม พบว่า กิจกรรมตามโครงการพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานและ
ประสานการมีส่วนร่วม ปีการศึกษา 2566 ส าเร็จลุล่วงด้วยดีจากการสอบถามความคิดเห็นต่อการจัดกิจกรรม 
โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย = 4.66  
8. จุดเด่นของโครงการ /กิจกรรม  
   มีการเตรียมข้อมูลในการการจัดท าวาระการประชุม คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความร่วมมือ
ในการร่วมกิจกรรมของสถานศึกษา และมีส่วนร่วม เสนอให้ความเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกิจกรรม
ของโรงเรียน 
9. จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ /กิจกรรม  

 -ควรวางแผนกิจกรรมให้เหมาะสมกับเวลา และนักเรียน 
10. ปัญหา อุปสรรค  
           - การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานบางท่านอาจติดภารกิจที่จ าเป็นเลยท า
ให้ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมตามวันและเวลาที่โรงเรียนก าหนด  
11. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ/กิจกรรมในครัง้ต่อไป 
 - ประสานคณะกรรมการล่วงหน้า   
 
 
 
 
 
 
 



11. รูปภาพกิจกรรม/การด าเนินโครงการ 
 
 
 
 
 

 
             
 
 
 
 
 
  

 
 

 
 
 
 

     
 
       
 
     
 
 
 



แบบรายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ   

ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2566  โรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

ชื่อ โครงการ/กิจกรรม   พัฒนาระบบงานธุรการ 
1. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้การด าเนินงานธุรการเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
     2. เพ่ือพัฒนาระบบงานธุรการให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย จัดเก็บหนังสืออย่างเป็นระบบ      
สามารถค้นหาหนังสือราชการได้ง่าย  
     3. เพ่ือให้การติดต่อประสานงานในเรื่องต่างๆ มีความสะดวกและรวดเร็ว 
2. เป้าหมาย 
   2.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  
           2.1.1 งานธุรการมวีัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพ่ือใช้ในการด าเนินงานธุรการอย่างเพียงพอ 

 2.1.2 ความพึงพอใจผู้ใช้บริการโครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 90 
   2.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
 2.1.2 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพ่ือให้การด าเนินงานธุรการเป็นไปด้วยความคล่องตัว    
และมีประสิทธิภาพ 

2.2.2 จัดเก็บเอกสารอย่างเป็นระบบ 
            2.2.3 จัดท าทะเบียนรับ - ส่งหนังสือราชการ และบริการรับ - ส่งหนังสือราชการ ติดต่อประสานงาน          
ในเรื่องต่างๆ จากหน่วยงานภายนอก  ให้กับครูและนักเรียน  ให้ได้รับความสะดวกรวดเร็ว 

2.2.4 คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผู้มาใช้บริการได้รับบริการอย่างสะดวก และ          
มีประสิทธิภาพ 
3. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน  

โครงการพัฒนาระบบงานธุรการ  ได้ด าเนินการจัดซื้อ จัดหา ซ่อมบ ารุงวัสดุอุปกรณ์และสิ่งอ านวยความ
สะดวกในการปฏิบัติงานธุรการให้เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน ปรับปรุงห้องส านักงานให้เหมาะสมกับการท างาน  
ด าเนินการรับ - ส่งหนังสือราชการ ออกค าสั่งปฏิบัติงานในสถานศึกษา บันทึกและจัดท ารายงานการประชุม 
จัดเก็บเอกสารอย่างเป็นระบบ จดบันทึกค าสั่งที่ได้รับมอบหมายจากผู้บริหารและประสานงานให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทราบ รวมทั้งประสานกับทุกงานภายในและภายนอกสถานศึกษา และประชาสัมพันธ์กับหน่วยงานต่างๆ เพ่ีอให้
เกิดความสะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
4. ระยะเวลาด าเนินงาน  เริม่ด าเนินการเมื่อ เมษายน 2566  เสร็จสิ้นเมื่อ  มีนาคม 2567 
5. งบประมาณ 
 5.1 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติ จ านวน     40,000    บาท 
 5.2 งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง  จ านวน      15,998    บาท 
 5.3 คงเหลือ    จ านวน      24,002   บาท 
 

/6. ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ... 



6. ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ 
     6.1 เชิงปริมาณ  
            6.1.1 งานธุรการมีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพ่ือใช้ในการด าเนินงานธุรการอย่างเพียงพอ 
   6.1.2 ความพึงพอใจผู้ใช้บริการโครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 90 
           6.2 เชิงคุณภาพ  
   6.2.1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพ่ือให้การด าเนินงานธุรการเป็นไปด้วยความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 

  6.2.2 จัดเก็บเอกสารอย่างเป็นระบบ 
              6.2.3 จัดท าทะเบียนรับ - ส่งหนังสือราชการ และบริการรับ - ส่งหนังสือราชการ  ติดต่อ
ประสานงาน ในเรื่องต่างๆ จากหน่วยงานภายนอก  ให้กับครูและนักเรียน  ให้ได้รับความสะดวกรวดเร็ว 
    6.2.4 คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผู้มาใช้บริการได้รับบริการอย่างสะดวกและ 

มีประสิทธิภาพ     

7. สรุปผลในภาพรวม 
 7.1 จุดเด่นของโครงการ 
  ระบบงานธุรการ  มีวัสดุส านักงานใช้ในการด าเนินงานอย่างเพียงพอ และมีประสิทธิภาพ         
มีจัดเก็บเอกสารอย่างเป็นระบบ ครูและบุคลากรทางการศึกษารวมทั้งบุคลากรภายนอก และหน่วยงานภายนอก   
มีความพึงพอใจในความสะดวก รวดเร็ว ในการติดต่อประสานงานกับโรงเรียน 
 7.2 จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ 
  จากผลสรุปความพึงพอใจโครงการพัฒนาระบบงานธุรการ พบว่าจุดที่ควรพัฒนา คือ ระบบงาน
ที่ให้บริการกับผู้รับบริการ และความถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 
 7.3 ปัญหา อุปสรรค  

1. ส านักงานมีพ้ืนที่ไม่เพียงพอต่อการจัดเก็บเอกสาร 
2. อุปกรณ์ส านักงานไม่เพียงพอต่อการใช้งาน  
3. อุปกรณ์ส านักงานมีความเสื่อมสภาพจึงต้องซ่อมแซมอยู่เสมอ 

 7.4 ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการครั้งต่อไป 
1. การประสานงานมีผู้เกี่ยวข้องหลาย  
2. การส่งหนังสือผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

 7.5 รูปภาพการด าเนินโครงการ 
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน 

 
 
 
 
 



จัดเก็บเอกสาร จัดท าทะเบียนรับ - ส่งหนังสือราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดสถานที่ภายในส านักงานเพื่ออ านวยความสะดวกแก่บุคลากร 
 
 
 



 
 
  

 

ค าสั่งโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

ที่   036 / 2566 
      เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

                                                 --------------------------------- 
               ด้วยกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
ก าหนดให้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่
รฐัมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด ทั้งนี้ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีด้วยกัน 3 มาตรฐาน
ครอบคลุม มาตรฐานการศึกษาเพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศใช้ 
ณ วันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 เพ่ือพัฒนาคุณภาพและเพ่ือให้การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาด าเนินไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยอาศัยอ านาจความในมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 และมาตรา 27 (1) แห่งพระราชบัญญัติ ระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 โรงเรยีนกงไกรลาศวิทยา จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายในดังนี้ 

1.คณะกรรมการอ านวยการ  ประกอบด้วย 
๑. นายสารัตน์  พวงเงิน  ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ  
๒. นางจิตจุฑา  สุขสมจิตร์       รองผู้อ านวยการโรงเรียน        รองประธานกรรมการ 
๓. ว่าที่ร้อยตรีวิษณุ อินทร์ปาน  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
๔. นางสมพร  สินสมุทร   คร ู   กรรมการ 
๕. นายสุติ  คงเผื่อน                            ครู                            กรรมการ 
๖. นายจีระศักดิ์  พวงขจร   คร ู   กรรมการ 
๗. นางศรีวรรณ  หงษ์ทอง  คร ู   กรรมการ 
๘.นางสาวประพาพร  ไกรกิจราษฎร์         คร ู   กรรมการ 
๙. นางสาวสายทิพย์  อ๊อดพันธ์  ครู         กรรมการและเลขานุการ 

          ๑๐. นางนวนิตย์  เดน่สมบูรณ์            ครู         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที ่ วางแผนและก าหนดกลยุทธ์ในการบริหารงาน ประสานและให้ค าปรึกษา ก ากับดูแลให้เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 

2. คณะกรรมการรวบรวมข้อมูลจากแผนงานโรงเรียน ประกอบด้วย 
          ๑. นางสาวสายทิพย์  อ๊อดพันธ์   คร ู   ประธานกรรมการ 
          ๒. นางสาวชลกาล  แก้วทุ่ง  คร ู   กรรมการ 



          ๓. นางสาวอภิวรรณ  แก้วภูศรี  คร ู   กรรมการ 
          ๔. นางศรีวรรณ  หองษ์ทอง  คร ู   กรรมการ 
          ๕. นางมะลิวัลย์  หงษ์ทอง   คร ู   กรรมการ 
          ๖. นางสาวประพาพร  ไกรกิจราษฎร์         คร ู   กรรมการ 
          ๗.  นางสาวอมรรัตน์  ขัดสาย    ครู         กรรมการ 
          ๘. นางนวนิตย์  เด่นสมบูรณ์            ครู         กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที่  เก็บรวบรวมข้อมูล จากแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ได้ด าเนินการตลอดปีการศึกษา 
2566 
3. คณะกรรมการสารสนเทศโรงเรียน  ประกอบด้วย 
          ๑. นางอรสา  ศรีสันต์              ครู   ประธานกรรมการ               
 ๒. นางสมพร  สินสมุทร    ครู   กรรมการ 
 3. นางศิรดา  เนียมหอม    ครู   กรรมการ 
 4. นางสิราวรรณ  ศรีม่วง     ครู   กรรมการ 
 5. นายบุญสิรภัทร  บวบมี     ครู             กรรมการ 
          6. นางสาวกัณต์กนิษฐ์  แรงสืบสิน           ครู                          กรรมการ  
 มีหน้าที่  มีหน้าที่รวบรวมข้อมูล จากกิจกรรมต่างๆ ของทุกกลุ่มงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่ได้
ด าเนินการตลอดปีการศึกษา 2566 
 

4. คณะกรรมการด าเนินงานตามมาตรฐาน  ประกอบด้วย 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  ข้อ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
           ๑. นายบุญสิรภัทร  บวบมี     คร ู  ประธานกรรมการ 
         ๒. นางสุชาดา อ่ิมประสิทธิชัย        คร ู    กรรมการ 
   3.  นางสาวศิริภรณ์  แก้วพันสี   คร ู  กรรมการ 
   4. นางบุญเกิด  บุญติด    คร ู  กรรมการ 
   5. นางวริศรา  เรียงเรียบ    คร ู  กรรมการ 
   6. นางวราภรณ์  พันธุ์พืช   คร ู  กรรมการ 
  7. นางสาวสิริวิมล  รัดดาดวง 
       ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
    ๑.  นายสุติ  คงเผื่อน          คร ู  ประธานกรรมการ
    2. นางนิภาวรรณ  เกตุสาคร   คร ู  กรรมการ 
         3. นางนวนิตย์  เด่นสมบูรณ์         คร ู  กรรมการ 
   4. นางสาวอภิวรรณ  แก้วภูศรี   คร ู  กรรมการ 
   5. นายนรินทร  มนตรี    คร ู  กรรมการ 
   6. นางสาวศศินา  เมฆพัฒน์   คร ู  กรรมการ 



       ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
    ๑. นางนวนิตย์  เด่นสมบูรณ์         ครู      ประธานกรรมการ 
         ๒. นางสาวสายทิพย์  อ๊อดพันธ์   คร ู  กรรมการ 
   ๓. นางสาวชลกาล  แก้วทุ่ง   คร ู  กรรมการ 
   4. นางสาวอภิวรรณ  แก้วภูสี   คร ู  กรรมการ 
   5. นายจารึก  ใบกุ    คร ู  กรรมการ 
  6. นางอรสา  ศรีสันต์    คร ู  กรรมการ 
        ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  1. นางอรสา  ศรีสันต์              คร ู  ประธานกรรมการ                
.  2.  นางสิราวรรณ  ศรีม่วง   คร ู  กรรมการ 
  3. นางอภิรัตน์  เตชะ    คร ู  กรรมการ 
  4.  นางสาวกัณต์กนิษฐ์  แรงสืบสิน           คร ู  กรรมการ 
       ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
    ๑. นายสุติ  คงเผื่อน          คร ู  ประธานกรรมการ 
         ๒. นางสาวอภิวรรณ  แก้วภสูี    คร ู  กรรมการ 
   ๓. นายบุญสิรภัทร  บวบมี      คร ู  กรรมการ 
   4. นางสุชาดา  อ่ิมประสิทธิชัย   คร ู  กรรมการ  
   5. นางจริญ  สระชุ่ม    คร ู  กรรมการ 
   6. นางสาวศิริภรณ์  แก้วพันสี   คร ู  กรรมการ 
   7. นางสาวกฤษยาพร  อมรวัฒนานุกูล  คร ู  กรรมการ 
       ๖)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
    ๑. นางสาวชลกาล  แก้วทุ่ง         ครู   ประธานกรรมการ 
         ๒. นางสาวหทัยชนก  สิงห์ค า   คร ู  กรรมการ 
   ๓.  นางสาวกฤษยาพร  อมรวัฒนานุกูล  คร ู  กรรมการ 
   4. นางปราณี  มั่นประสงค์   คร ู  กรรมการ 
   5. นางสุชาดา  อ่ิมประสิทธ์ชัย   คร ู  กรรมการ 
 ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
       ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
    ๑. นางมะลิวัลย์  ทองอิน    ครู           ประธานกรรมการ 
         ๒. นายชลอ  ทิพวัน     คร ู  กรรมการ 
   ๓. ว่าที่ร้อยตรีศักดิ์ธรรมนูญ  หงษ์ทอง  คร ู  กรรมการ 
   4. นางสาวศศิพร  จันทร์ศรี   คร ู  กรรมการ 
        ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    ๑. นางสุภาวดี  นวลจีน            คร ู  ประธานกรรมการ 
         ๒. นายศศิน  คมข า     คร ู  กรรมการ 
   ๓. นายจีรศักดิ์  พวงขจร    คร ู  กรรมการ 
   4.  นางน้ าเงิน ส าอางยอด   คร ู  กรรมการ 



   5. นายยศอนันต์  อุ่นสกล  ครู  กรรมการ 
        ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
    ๑. นางสุชาดา  อ่ิมประสิทธิชัย  ครู    ประธานกรรมการ 
         ๒. นายบุญสิรภัทร  บวบม ี  ครู  กรรมการ 
   ๓. นางสาวจิรสุดา  พยอม              คร ู  กรรมการ 
   4. นางสมพร  สินสมุทร   ครู  กรรมการ 
        ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
    ๑. นางจริญ   สระชุ่ม   ครู   ประธานกรรมการ 
         ๒. นางสาวศศิพร  จันทร์ศรี  ครู  กรรมการ 
    ๓. นายสุพจน์  เนียมพา   ครู  กรรมการ 
 มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
   ๑. นางจิตจุฑา  สุขสมจิตร์                รองผู้อ านวยการ ประธานกรรมการ 
        ๒. นางสาวสายทิพย์  อ๊อดพันธ์  ครู  กรรมการ 
  ๓. นางนวนิตย์  เด่นสมบูรณ์  ครู  กรรมการ 
 ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   ๑. ว่าที่ร้อยตรีวิษณุ  อินทร์ปาน              รองผู้อ านวยการ ประธานกรรมการ 
        ๒. นางสาวชลกาล  แก้วทุ่ง  ครู  กรรมการ 
  ๓. นางสาวสายทิพย์  อ๊อดพันธ์  ครู  กรรมการ 
 ๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
    ๑. นายสุติ  คงเผื่อน           ครู  ประธานกรรมการ 
         ๒. นายบุญสิรภัทร  บวบมี    ครู  กรรมการ 
   ๓. นางสาวกฤษยาพร  อมรวัฒนานุกูล ครู  กรรมการ   
 ๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
    ๑. นางศรีวรรณ  หงษ์ทอง           คร ู  ประธานกรรมการ 
         ๒. ว่าที่ร้อยตรีศักดิ์ธรรมนูญ  หงษ์ทอง ครู  กรรมการ 
   3. นางสาวสุภัทร์พร  ปานสุข  ครู  กรรมการ 
   ๓. นางสาวกัณต์กนิษฐ์  แรงสืบสิน          ครู  กรรมการ 
 ๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    ๑. ว่าที่ร้อยตรีวิษณุ  อินทร์ปาน         รองผู้อ านวยการ ประธานกรรมการ 
         ๒. นายจีรศักดิ์  พวงจจร   ครู  กรรมการ 
   ๓. นายศศิน  คมข า   ครู  กรรมการ 
   4. นายจารึก  ใบกุ   ครู  กรรมการ 
   5. นายภานุวัฒน ์ บุญเทียน  ครู  กรรมการ 
   6. นายจตุพล  เป็งทา   ครู  กรรมการ 



 ๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
    ๑. นางสิราวรรณ  ศรีม่วง           ครู  ประธานกรรมการ 
         ๒. นางวริศรา  เรียงเรียบ   ครู  กรรมการ 
   ๓. นางพิสมร  คงสุวรรณ    ครู  กรรมการ 
   4. นายนรินทร์  มนตรี   ครู  กรรมการ 
   5. นางอาภรณ์  มนตรี   ครู  กรรมการ 
 มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
    ๑. นายสุติ  คงเผื่อน   ครู  ประธานกรรมการ 
         ๒. นางสาวศศินา  เมฆพัฒน์   ครู  กรรมการ 
   ๓. นางบุญสม  อินทร์สอน  ครู  กรรมการ 
   4.  นางปราณี  มั่นประสงค์  ครู  กรรมการ 
   5. นางสาวรัตติญากรณ์  อัมพวัน  ครู  กรรมการ 
 ๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  1. นางอรสา  ศรีสันต์             ครู  ประธานกรรมการ                
.  2.  นางสิราวรรณ  ศรีม่วง  ครู  กรรมการ 
  3. นางอภิรัตน์  เตชะ   ครู  กรรมการ 
  4. นายจตุพล  เป็งทา   ครู  กรรมการ 
  5. นางสาวอมรรัตน์  ขัดสาย  ครู  กรรมการ 
 ๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    ๑. นางพิสมร  คงสุวรรณ์   ครู           ประธานกรรมการ 
    2. นางมะลิวัลย์  ทองอิน   ครู  กรรมการ  
         3. นายชลอ  ทิพวัน    ครู  กรรมการ  
   4. ว่าที่ร้อยตรีศักดิ์ธรรมนูญ  หงษ์ทอง ครู  กรรมการ   
    5. นางสุภาวาดี  นวลจีน           ครู  กรรมการ 
         6. นายศศิน  คมข า    ครู  กรรมการ  
     7.  นายจีรศักดิ์  พวงขจร   ครู  กรรมการ  
  ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  1. นางอภิวรรณ  แก้วภูสี   ครู  ประธานกรรมการ 
  2. นางนวนิตย์  เด่นสมบูรณ์  ครู  กรรมการ 
  ๓. นยจตุพล  เป็งทา    ครู  กรรมการ 
  4. นางสุชาดา  อ่ิมประสิทธิชัย  ครู  กรรมการ  
  5. นางจริญ  สระชุ่ม   ครู  กรรมการ 
  6. นางสาวศิริภรณ์  แก้วพันสี  ครู  กรรมการ 
  7. นางสาวกฤษยาพร  อมรวัฒนานุกูล ครู  กรรมการ 
 ๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
   ๑. นางประพาพร  ไกรกิจราษฎร์  ครู           ประธานกรรมการ 



   2. นางมะลิวัลย์  ทองอิน   ครู  กรรมการ  
        3. นายชลอ  ทิพวัน    ครู  กรรมการ  
  4. ว่าที่ร้อยตรีศักดิ์ธรรมนูญ  หงษ์ทอง ครู  กรรมการ   
   5. นางสุภาวาดี  นวลจีน           ครู  กรรมการ 
        6. นายศศิน  คมข า    ครู  กรรมการ  
    7.  นายจีรศักดิ์  พวงขจร   ครู  กรรมการ  
 หน้าที่ 1. เก็บรวบรวมข้อมูล ตรวจสอบ ทบทวน วิเคราะห์ คุณภาพการศึกษารายมาตรฐาน 
    2. ประเมินคุณภาพการศึกษารายมาตรฐาน 
    3. สรุปรายงานประเมินคุณภาพการศึกษารายมาตรฐานเพ่ือจัดท ารายงานประจ าปี 
    4. จัดท าสารสนเทศสรุปรายงานประเมินตนเองรายมาตรฐาน เพ่ือรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในและภายนอก 
5. คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ประกอบด้วย 
  1. นางจิตจุฑา  สุขสมจิตร์                 รองผู้อ านวยการ ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวสายทิพย์  อ๊อดพันธ์   ครู  กรรมการ 

 3. นางมะลิวัลย์  ทองอิน   ครู  กรรมการ 

 4. นายสุติ  คงเผื่อน    ครู  กรรมการ 

 5. นางสาวชลกาล  แก้วทุ่ง   ครู  กรรมการ 

 6. นางสาวอภิวรรณ  แก้วภูสี   ครู  กรรมการ 

 7. นางศรีวรรณ  หงษ์ทอง   ครู  กรรมการ 

 8. นางสาวอรสา  ศรีสันต์   ครู  กรรมการ 

 9. นางนวนิตย์  เด่นสมบูรณ์   ครู  กรรมการ 

 หน้าที่ 1. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศจากการด าเนินงานประจ าปี ออกแบบการน าเสนอข้อมูล
สารสนเทศ วิเคราะห์และประเมินผล 

  2. จัดท ารายงานการประเมินตนเองประจ าปี ประกอบด้วย ข้อมูลพ้ืนฐาน การพัฒนาการจัด
การศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สรุปผลการพัฒนาและการ
น าไปใช้ รวมถึงจัดท าภาคผนวก 

  3. น า เสนอคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน คณะกรรมการบริหารโรงเรียน             
พิจารณาเห็นชอบ 

 

 

 

 

 



  4. รายงานและเปิดเผยต่อผู้เกี่ยวข้อง (ครู ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต้นสังกัด) 

 เพ่ือการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและรับการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในทั้งนี้ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเกิด  ผลดี
ต่อสถานศึกษาต่อไป 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
    

   สั่ง ณ วันที่ 2 กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2566 
 
 

 
                                                                   (นายสารัตน์ พวงเงิน) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
ประกาศโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
............................................................................... 

 ตามประกาศกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อที่ 3 ให้สถานศึกษาจัดให้มี
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน เพื่อพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โรงเรียนจึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศกึษา ซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกโรงเรียนที่หน่วยงานต้นสังกัดประกาศแต่งตั้งไว้ ดังนี้ 

 1.  นายเฉลิมพล  พองจุ้ย   ประธานกรรมการ 
2. นางประดับพร  บุตรสุวรรณ  กรรมการ 
3. นางนฤมล  สุดเงิน   กรรมการ 

บทบาทหน้าที่ 
1. ร่วมประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยโรงเรียนประเมินผลการด าเนินงานตามประเด็นที่

พิจารณาของมาตรฐานการศึกษา 3 มาตรฐาน ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์
การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม 2561  ในวันพฤหัสบดีที่ 28 มีนาคม 2566 ณ ห้อง
ประกันคุณภาพการศึกษา 

2. ให้ข้อชี้แนะ ค าแนะน า แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียนที่เป็นรูปธรรมและปฏิบัติได้จริง เพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนา 
 

ประกาศ ณ วันที่ 22 มีนาคม  พ.ศ. ๒๕67 
 
 

 
                                                                   (นายสารัตน์ พวงเงิน) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนกงไกรลาศวิทยา 
 

 
 
 
 
 
 
 


